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INTRODUCAO

O presente relatério, apresentado como Prestacd@ameas da Superintendéncia do
Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE), referenteegercicio de 2011, ano-base 2010, tem
agregado em seu contetdo, os dados do Fundo devdbsmento do Nordeste (FDNE). Nele
constam as principais realizacdes da Superinteralémc ano-base e em sua elaboracdo foram
adotadas as orientagdes contidas na Norma de Ececut 03/2010, da Controladoria Geral da
Unido, aprovada pela Portaria n.° 2.546 de 27 dendlero de 2010; na IN/TCU N°. 63, de 01 de
janeiro de 2010; na Decisdo Normativa TCU n° 104,2d de outubro de 2010; na Decisao
Normativa TCU n° 110, de 01 de dezembro de 2013 Bortaria TCU n°. 277, de 7 de dezembro
de 2010.

Neste documento, organizado em 20 capitulos, secangado, além dos elementos
necessarios a avaliacao pelos 6rgaos de contsopepaidéncias mais relevantes para a melhoria do
desempenho operacional da Autarquia.

Durante 2010, em que pesem as limitacbes quamtaosa tempestivo do or¢gamento
aprovado, da escassez de pessoal do proprio quades limitacdes enfrentadas pela maioria das
entidades publicas e privadas, no uso do Sister@®I$V, de convénios, foram observadas
mudancas relacionadas a melhoria qualitativa nodasoacfes do PPA em comparacdo a anos
anteriores, fato que ressalta o relativo empenhdrd@o, em superar suas limitagbes e apresentar
resultados superiores aos alcancados em anosocaetelCabe relembrar que a Autarquia continua
com um quadro de pessoal reduzido, que impede ellmomdesempenho institucional, porém isso
nao tem, até o momento, sensibilizado o Ministddd’lanejamento, Orcamento e Gestdo, em que
pese os seguidos apelos da administragdo superiautdrquia, ora formalizados por expediente,
ora verbalizados em reunido do seu Conselho Datilver

Quanto as limitacdes no uso do orcamento de 20t8,questdo que particularmente afetou
a execucao foi a disponibilidade de recursos pagda do PPA denominadede Regional de
Inovacdo, do Programa 1430 — Desenvolvimento Macrorregiddastentavel. Essa Acéo foi
prejudicada pela insuficiéncia de recursos no poeaoedo, provocada pelo atraso na liberacdo da
SOF. Vale lembrar que a dotacdo dessa acao é demde 1,5 % que € gerado das liberacdes do
FDNE ( 8§ 2°, art. 3° da Medida Provisodria n° 2.55@¢e 24 de agosto de 2001, alterado pelo art. 19
da Lei Complementar n° 125, de 03 de janeiro dg)200

Em relacdo a articulagcdo técnico-politica posséui pelas suas instancias colegiadas, a
SUDENE teve um bom ano. Foram realizadas reuniégSahselho Deliberativo, que aprovou 10
Resolugdes importantes, regulamentando assuntasivdec para a viabilizacdo de acdes que
contribuirdo, para o desenvolvimento da regido. B&m funcionaram efetivamente, o Comité
Regional das Instituicdes Financeiras Federai€erité de Articulagdo das Secretarias de Estado
da Area de Atuacdo da SUDENE.

Cabe ressaltar que em relacéo as limitagées or¢anaené uma preocupacao constante do
orgao a insuficiéncia de recursos e o retardoihaskdes dos limites orgamentarios ou financeiros
pelo Ministério da Integracdo Nacional, para dataalo seu plano anual de acéo.

Neste sentido, a Diretoria Colegiada da SUDENE eumifo datada de 17 de junho de
2010, decidiu registrar em ata o seu posicionamguémto a dotacdo demandada pela Autarquia
em seu Plano de Ac¢éo no valor de R$ 70,84 milhgies expressa a injustificada insuficiéncia de
recursos face ndo apenas ao montante autorizad® @éfa daquela aprovacdo, no valor de R$
27,05 milhdes, exclusive os recursos do Fundo demmlvimento do Nordeste e as despesas com
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pessoal ativo, inativo e pensionistas, mas a imajada situacdo em que vive a instituicao,
detentora de Excesso de Arrecadagdo no montamrgroeimadamente R$ 60 milhdes, oriundos de
2 % de taxa de administracdo do Fundo de Desemvehito do Nordeste, 1% de taxa de
administrac@o do incentivo do Reinvestimento dodstp de Renda da Pessoa Juridica e 1,5% das
liberagcbes processadas no ambito do FDNE, paracagfh em projetos de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacao de interdesgesenvolvimento regional.

Trata-se de um montante transformavel em receiigrigr, que somado aos recursos da
Unido (fonte 100), seria compativel com as necadsisl das acfes e projetos de 2010 para quase
todos os Estados da area de atuacdo da Autargp@jegia se constituir na retomada do folego
institucional tdo cobrado pelos Governadores dos€lbio Deliberativo da SUDENE, mas, se
encontra impossibilitada de utiliza-los por falaltorizacdo da Secretaria de Orcamento Federal
—SOF/MPOG, que alega que a disponibilidade deosalib empenhado depde contra novos
pedidos de recursos, sem considerar que os rectigmnibilizados séo insuficientes para fazer
face ao montante dos projetos apresentados pomicua éstado, e isto € revelado pela soma dos
projetos contidos no Plano de Acéo.

Na oportunidade da aprovacdo do Plano de Acao até, a Diretoria Colegiada da
SUDENE lembrou as observacdes registradas peladlasria Geral da Unido em Pernambuco
em sua Auditoria de Gestdo do ano anterior, quamna@ndo de entender as razbes pelas quais a
SUDENE néo utilizou os recursos provenientes desitees vinculadas, a partir das taxas cobradas
ao Fundo de Desenvolvimento do Nordeste — FDNEoe@ Solicitagdo de Auditoria n® 247524-
003, de 07/06/2010, pedindo esclarecimentos sofmiaade utilizacdo dos recursos provenientes
do 1,5% das liberagdes do referido fundo.

O fato é que o Conselho Deliberativo, mediante soRedo n° 23, de 25 de novembro de
2009, aprovou a Proposicédo n ° 022/2009, que debsi “Critérios para Aplicacdo dos recursos
correspondentes a 1,5% de cada liberacdo do Fundesenvolvimento do Nordeste, destinados
ao custeio de atividades de pesquisa, desenvoltonegtiecnologia de interesse do desenvolvimento
regional. Contudo, os recursos ndo seguiram o mesmonho da expectativa positiva gerada.
Assim, como resposta a CGU- PE, a Diretoria dedpdamento e Articulacdo de Politicas, preparou
0 Memo n° 020/2010-DIPLAN, de 16/06/2010, por m@toqual informa que né&o houve da parte
do MPOG abertura de limite orcamentario para apdicados recursos em questdo, apesar de
solicitacdo encaminhada pela SUDENE. Desta formeguf inviabilizada a execucdo da
programacao prevista, e a Autarquia prejudicadseno desempenho operacional.

Mesmo diante das limitacGes, a SUDENE, procuroutemaseu papel de articuladora no
cumprimento de sua missdo de promover o desenvehioregional.

Apesar dessas limitacdes localizadas, outras apbam iniciadas. Desta forma, foram
iniciadas as obras de reparo e manutencdo da strivaea do prédio da SUDENE com quase
quatro dezenas de pilares apresentando necessitadecuperacdo, celebrados convénios e
promovidos diversas reunides com 0s colegiadosimfggram o suporte ao funcionamento do
Conselho Deliberativo.

Em relacdo a quantitativos orcamentarios e finansenos termos da Lei n°.12.214 de 26
de janeiro de 2010, foram aprovados para a SUDEM&Otante deR$ 81.162.519,00com as
anulacoes de dotacdes e créditos descentralizaoigaumento final passou a ser 4959.519,00
do qual foi autorizaddR$ 47.397.045,00exclusive o Fundo de Desenvolvimento do Nordeste
FDNE. Desse montante até 10 de dezembro de 20HM fexecutadoR$ 40.613.401,00ficando
em Restos a pagd®$.19.699,90 .
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Em relacdo ao FDNE a dotacdo orcamentaria paaoode 2010 foi no valor de$
1.548.898.108,0@ um bilhdo, quinhentos e quarenta e oito milh@&scentos e noventa e oito
mil,108 reais), foi empenhada a quantiaRf1. 521.582.949,6{um bilhdo quinhentos e vinte e
um milhdes, quinhentos e oitenta e dois mil, norBxe e quarenta e nove reais e sessenta e sete
centavos), e liberados em 2010 o valoiR$e1.408.327.760,68Um bilhdo, quatrocentos e oito
milhdes trezentos e vinte sete mil setecentos sestEsreais e sessenta e cinco centavos), oriundos
de restos a pagar de exercicios anteriores. Ficandoestos a pagar no final do exerciBi®
1.794.579.685,9% Um bilhdo setecentos e noventa e quatro miladeshentos setenta e nove mil
seiscentos e oitenta e cinco reais e noventa e cemtavos.

Quanto ao apresentado neste Relatorio de Gesfwemte a 2010, foram ressaltados
alguns pontos que nao se aplicam a esta Autartgisazomo:

Execucéo por Programa — Item 2 da Parte “A” do Aniéxla DN TCU n° 107/2010
— Item 7 — Execucdo Orcamentaridnreiso 7.6— Despesas de Capital por Grupo e
Elemento de Despesa dos créditos recebidos pommeatacao -Nao se aplica.

Recursos Humanos — Iltem 5 da Parte “A” do AnexdallDN TCU n°107/2010 —
Item 10-—Incisos 10.7, 10.8 10.9-N&o se Aplica

Convénios — Item 6 da Parte “A” do Anexo Il da DEU n° 107/20104em 11 —
Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Hapee Propriedade da Unido e
Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Hapémcados de Terceirodlao
se aplica.

Gestdo de Tl da UJ — Item 12 da Parte “A” do AnéadN TCU n° 107/2010Nao
se aplica.

Renuncias Tributarias — Item 14 da Parte “A” doxank da DN TCU 107/2010 —
Itens 15.4, 15.5, 15.6, 15.7, 15.8, 15.9, 15.10Caontribuintes Beneficiados pela
Renuncia — Pessoas Juridicas; Beneficiarios dargantida da Rendncia — Pessoas
Fisicas; Beneficiarios da contrapartida da Remir€lessoas juridicas; Aplicacao
de Recursos da Rendncia de Receita pela propria Riéstacdes de Contas de
Renuncia de Receitas; Comunicacdes a RFB e Iratiesdle Gestdo da Renuncia
de Receitas.Nao se aplicamporque a Receita Federal do Brasil ndo dispondailiz
essa informacéo.
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1 — Identificacao
Tabela 1 — Dados identificadores da SUDENE

Poder e Orgéo de Vinculacéo

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagdo Ministério da Integracao Nacional | Cédigo SIORG: 073883

Identificagéo da Unidade Jurisdicionada agregadora

Denominagao completaSuperintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste

Denominagao abreviadaSUDENE

Cédigo SIORG: 091144 | Codigo na LOA: 53203 | Codigo SIAFI: 533014

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Especial do Poder Executivo

Principal Atividade : Administragao publica em geral | Cdédigo CNAE: 84.11-6

Telefones/Fax de contato | (081) 2102-2109 | (081) 21022119 | (081) 21022886

Endereco Eletrénico:gabinete@sudergov.br

Péagina na Internet http://www.sudene.gov.br/fundie desenvolvimento.

Endereco Postal Edf. SUDENE,13 andar, Ala Norte, sala 13N011¢Rrsinistro Jodo Gongalves de Souza s/n°., CEFO67.(6
900, Engenho do Meio, Recife-PE.

Identificagdo da Unidade Jurisdicionada agregada

Numero de Ordem:01

Denominacdo completaFundo de Desenvolvimento do Nordeste

Denominagao abreviadaFDNE

Cédigo SIORG: 053182 | Codigo na LOA: 53207 | Codigo SIAFI: 533009

Situacao: ativa

Natureza Juridica: Fundo

Principal Atividade : Ver indicagdo no volume anexo, do FDNE | Cdédigo CNAE: 64.34-4

Telefones/Fax de contato | (081) 2102.2108 | (081) 2102.2727 | (081) 2102.2327

Endereco Eletrénico:gabinete@sudergov.br

Péagina na Internet http://www.sudene.gov.br/fundie desenvolvimento.

Endereco Postal Edf. SUDENE,13 andar, Ala Norte, sala 13N011¢Rrdinistro Jodo Gongalves de Souza s/n°., CEFO6Y.(
900, Engenho do Meio, Recife-PE

Normas relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

A SUDENE foi recriada pela Lei Complementar n° 128,03 de janeiro de 2007 e regulamentada, proaisente, pelo Decre
n® 6.219, de 04 de outubro de 2007. O Regimentonimtda Autarquia foi instituido pela Portaria nS dié 22 de fevereiro
2008.

O FDNE foi criado pela Medida Proviséria N° 2.1%36de 24 agosto de 2001, e recebeu modificacbesmeiw da Le
Complementar n® 125, de 03 de janeiro de 2007, lgei®a alguns dispositivos normativos do fundogkedou competéncias
Conselho Deliberativo da SUDENE para estabelecena®complementares.

O Regulamento do FDNE foi aprovado pelo Decretd.233 de 31 de maio de 2002, posteriormente altepatb Decreto n
5.592, de 23 de novembro de 2005 e pelo Decretx383, de 27 de fevereiro de 2008. Finalmentaymio do Decreto n°® 6.95
de 2 de setembro de 2009, foram revogados os De@ateriores e estabelecido um novo Regulamento.

N

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades/dialades Jurisdicionadas

1 — Roteiro para Apresentacao de Carta-Consulta;

2 - Manual para Apresentacdo de Projeto;

3 — InstrugBes para Preenchimento do Roteiro deteroj

4 — Instrugdes para Confecgdo de Placas Indicadw@$nanciamentos do FDNE
Dados disponiveis na internet, no endereco:
http://www.sudene.gov.br/site/index.php?idioma=ptbr

Unidades Gestoras e Gestes Relacionadas as Unidaderisdicionadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisidicadas

Cadigo SIAFI Nome
530001 Ministério da Integracédo Nacional (M)
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cddigo SIAFI Nome
530005 Secretaria de Desenvolvimento Regional/MI
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cddigo SIAFI Nome
530012 Secretaria Nacional de Defesa Civil/MI

D

:(0]
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Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cédigo SIAFI Nome
110008 Ministério da Pesca e Aquicultura
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cadigo SIAFI Nome
4400000 Ministério do Meio Ambiente (MMA)
Gestoes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cddigo SIAFI Nome
440040 Secretaria de Extrativismo e Desenvolvim&uwal Sustentavel/ MMA
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestbes
Caédigo SIAFI da Unidade Gestora SUDENE Caédigo SIAFI da Gestdo SUDENE
533014 53203

A area de atuacao da Superintendéncia do Desemaito do Nordeste abrange os Estados
de Alagoas, Bahia, Ceara, Maranhao, Paraiba, PbutamPiaui, Rio Grande do Norte, Sergipe, e
as regides e os Municipios do Estado de Minas &e@ique tratam as Leis n°® 1.348, de 10 de
fevereiro de 1951, 6.218, de 7 de julho de 1979,680, de 15 de julho de 1998, bem como os
Municipios de Aguas Formosas, Angelandia, Aricamagévrinos, Ataléia, Bertopolis, Campanario,
Carlos Chagas, Catuiji, Crisélita, Formoso, Framgstis, Frei Gaspar, Fronteira dos Vales, Itaipé,
Itambacuri, Jenipapo de Minas, José Goncalves dadVliLadainha, Leme do Prado, Maxacalis,
Monte Formoso, Nanuque, Novo Oriente de Minas, Qdewle de Minas, Pavao, Pescador, Ponto
dos Volantes, ing, Riachinho, Santa Fé de Minas, Santa Helendidas, Sdo Romao, Serra dos
Aimorés, Setubinha, Tedfilo Otoni, Umburatiba e &#nha, todos em Minas, e ainda os
Municipios do Estado do Espirito Santo relacionato&ei n° 9.690, de 15 de Julho de 1998, bem
como o Municipio de Governador Lindemberg.

A atuacdo da SUDENE obedecera aos fundamentogivojediretrizes e instrumentos
da politica de desenvolvimento nacional integradi é’lano de Desenvolvimento do Nordeste e
sera efetuada em articulagdo com o Conselho Datiserpara o Desenvolvimento do Nordeste,
orgaos e entidades publicas dos Governos fedstakleais e municipais que atuam na regido, e a
sociedade civil organizada.

2 — Objetivos e Metas Institucionais e/ou Programétas

Os objetivos e metas institucionais e programatieeSUDENE estéo alicercadas tanto pelo
0 que estatui a Lei Complementar n°® 125, de OZweiro de 2007, que criou a SUDENE, e pelo
Decreto n°® 6.219, de 04 de outubro de 2007, qegwdamentou, e mais adiante a eles voltaremos,
como pelo que estabelecem o art. 43, o0 8§ 1° d&@bte o art. 174 da Constituicdo Federal de 1988,
in verbis:

“Art. 43. Para efeitos administrativos, a Unido @@darticular sua agdo em um mesmo
complexo geoecondmico e social, visando a seu desgémento e a reducdo das
desigualdades regionais....”

“Art. 165. Leis de iniciativa do Poder Executivdadslecerao:
| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orgcamentarias;
lIl — os orgamentos anuais.
§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estldrera, de forma regionalizada, as

diretrizes, objetivos e metas da administracaoipalbdbderal para as despesas de capital e
outras delas decorrentes e para as relativas agsapras de duragéo continuada.
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[...]

§ 4° - Os planos e programas nacionais, regionaetagiais previstos nesta Constituicao
serdo elaborados em consonancia com o plano phatian apreciados pelo Congresso
Nacional.

[...]

8 6° - O projeto de lei orcamentéaria sera acompmimka demonstrativo regionalizado do
efeito, sobre as receitas e despesas, decorreiderddes, anistias, remissdes, subsidios e
beneficios de natureza financeira, tributaria ditiea.[...]”

“Art. 174. Como agente normativo e regulador deiddéide econdémica, o Estado exercera,
na forma da lei, as funcdes de fiscalizacdo, imeene planejamento, sendo este
determinante para o setor publico e indicativo pasator privado.

8§ 1° - A lei estabelecera as diretrizes e basgdash®@jamento do desenvolvimento nacional
equilibrado, o qual incorporard e compatibilizara glanos nacionais e regionais de
desenvolvimento [...]”

Suas acdes também sao norteadas pelo Politicarfdadi® Desenvolvimento Regional,
instituida pelo Decreto n° 6.047, de 22 de feverag 2007.

Em 2010 as dificuldades continuaram como em ant@siares , cCom a escassez de recursos
financeiros e de pessoal, 0 ano constituiu-sepam um periodo de indefini¢cdo, pois ainda néo se
viabilizaram o concurso publico para a recomposig@o quadro de servidores, a estrutura
regimental definitiva, que substituird a do Decne?06.219/07, e o Plano de Cargos e Carreiras,
providéncias solicitadas e encaminhadas ao Mimistér Planejamento, Orcamento e Gestédo ainda
no primeiro semestre de 2008, ratificadas nos posteriores.

O instrumento adotado como referencial de programda SUDENE € o Plano Plurianual
do Governo Federal 2008-2011, sancionado pela Peilh653, de 07/04/08. Nele foram
estabelecidos como mega objetivos:

| — promover a Inclusdo Social e Reducao das Deklgdes Sociais;

Il — promover o crescimento com sustentabilidadeagfio de empregos e distribuicdo de
renda;

lll — propiciar o acesso da populacéo brasileiegdcacao e ao conhecimento com
equidade, qualidade e valorizacdo da diversidade;

IV — fortalecer a democracia, com igualdade de ggmaca e etnia, e a cidadania com
transparéncia, didlogo social e garantia dos dsdiumanos;

V — implantar uma infra-estrutura eficiente a pattis potencialidades locais do territério
nacional;

VI — reduzir as desigualdades regionais a parsirdencialidades locais do territorio
nacional,

VII — fortalecer a insercéo soberana internaciemalintegracéo sul-americana;
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VIl — elevar a competitividade sistémica da ecormrmom inovacao tecnoldgica;
IX — promover um ambiente social pacifico e garamthtegridade dos cidadaos;

X — promover 0 acesso com qualidade a servicosefioes sociais, sob a perspectiva da
universalidade e da equidade, assegurando-se is¢eraemocratico e descentralizado;

Entre os mega objetivos acima destacam-se o\, NI e VIII diretamente correlacionados

com a finalidade da SUDENE estabelecida pela Len@ementar n.° 125/07.

3. Responsabilidades institucionais da unidade

3.1 — Competéncia Institucional

A SUDENE, com base no que esté constitucionalmestizbelecido em seu ato de criacdo

(art. 3° da Lei Complementar n°® 125, de 03/01/20@&n como finalidadePPromover o
desenvolvimento includente e sustentavel de sua dgeatuacdo e a integracdo competitiva da
base produtiva regional na economia nacional ermaeional Grifo nosso. Para o desempenho
dessa finalidade o mesmo dispositivo legal relamioromo atribuicbes da Autarquia :

| — definir objetivos e metas econémicas e sogjaeslevem ao desenvolvimento sustentavel
de sua area de atuacao;

Il — formular planos e propor diretrizes para oete®Ivimento de sua area de atuacdo, em
consonancia com a politica nacional de desenvohtineegional, articulando-os com o0s
planos nacionais, estaduais e locais;

lll — propor diretrizes para definir a regionalidacda politica industrial que considerem as
potencialidades e especificidades de sua areaideaat,

IV — articular e propor programas e acdes nos Mériss setoriais para o desenvolvimento
regional, com énfase no carater prioritario e &sgreo, de natureza supra-estadual ou sub-
regional;

V — articular as agcbes dos oOrgdos publicos e fomnemtcooperacdo das forcas sociais
representativas de sua area de atuagdo de forraematig o cumprimento dos objetivos e
metas de que trata o inciso | do caput deste artigo

VI — atuar como agente do Sistema de Planejamente @rcamento Federal, visando a
promover a diferenciacdo regional das politicadipgth nacionais e a observancia dos 8§ 1°
e 7° do art. 165 da Constituicdo Federal;

VII — nos termos do inciso VI do caput deste artigm articulacdo com o Ministério da
Integracdo Nacional, assessorar o Ministério damdpdenento, Orcamento e Gestdo por
ocasido da elaboracdo do Plano Plurianual, da keiDutetrizes Orcamentarias e do
Orcamento Geral da Unido, em relacdo aos projetis/idades previstas para sua area de
atuacao;

VIIl — apoiar, em carater complementar, investirosnpublicos e privados nas areas de
infraestrutura econdmica e social, capacitacdoedarsos humanos, inovagédo e difuséo
tecnolodgica, politicas sociais e culturais e irtices de desenvolvimento sub-regional;
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IX — estimular, por meio da administracdo de ine@st e beneficios fiscais, 0s

investimentos privados prioritarios, as atividadpsodutivas e as iniciativas de

desenvolvimento sub-regional em sua area de atuacg@dorme definicdo do Conselho

Deliberativo, em consonéncia com o 8 2° do artdd¥onstituicdo Federal e na forma da
legislag&o vigente;

X — promover programas de assisténcia técnicaandwira internacional em sua area de
atuacao;

Xl — propor, mediante resolucdo do Conselho Deditiven, as providéncias e os critérios de
aplicacdo dos recursos dos fundos de desenvolvingedbs fundos setoriais na sua area de
atuacao, em especial aqueles vinculados ao deseneaolko cientifico e tecnologico;

XIl — promover o desenvolvimento econdmico, soeiaultural e a protecdo ambiental do
semi-arido por meio da adog¢éo de politicas difeeslas para a sub-regido.

3.2 — Objetivos estratégicos

Sao considerados objetivos estratégicos para atacAutarquia:

CONSTRUCAO COLETIVA — fruto do esforco das areassfie estratégicas da

Autarquia;
ATUACAO INTEGRADORA — entre os diferentes prografegdes da SUDENE, do
Ministério da Integragdo Nacional, dos deniisistérios, e entre as diversas

instituicbes publicas e privadas, liderancas n&ul politicas, e a comunidade
diretamente beneficiada, estimulando inclusive aiga da parceria e a concomitante
definicdo de responsabilidades de cada parceiro.

ACAO CONVERGENTE - de modo a ampliar o ambito deagfio dos diferentes

programas e os efeitos multiplicadores do processaesenvolvimento, propiciando
maior alcance social das intervencdes.

FLEXIBILIDADE — a agéo proposta deve ser adaptasmdiferentes espacos, de forma
flexivel e em sintonia com as diversidades e abgémeidade da realidade nordestina.

MONITORAMENTO EFETIVO — O processo de monitoramedsoexecucédo do Plano

de Acéo sera constituido por 2 (dois) grupos decamibres: o primeiro, representado
por indicadores de processo, serd destinado aniafosobre a eficiéncia, eficacia e
efetividade da gestdo do préprio plano, e o segundmposto por indicadores de
resultado, voltado para informar sobre o impac®ai@es implementadas.

Em sua esséncia, a Autarquia tem como responsadeligromover, por meio de uma acao
interinstitucional integradora, a convergéncia sfereos que conduzam a melhoria da qualidade de
vida da populacdo e ao aumento da eficiéncia aadficdo funcionamento das estruturas sociais e
econdmicas, criando as condi¢cdes que de fato peopio desenvolvimento sustentavel, contudo
algumas dificuldades politico-institucionais térataflo o seu funcionamento. Para isso, reconhece-
se a necessidade de se criar mecanismos ou tmalzalfesignificacdo do papel da SUDENE,
particularmente porque lhe foi atribuida a respbitisade pela coordenacdo da elaboracdo da
politica de desenvolvimento regional, papel quges sua reinsercao institucional no processo de
discussdo das politicas publicas, e ai residemmalgbstaculos pois a reconquista de espacos de
atuacao perdidos na fase de sua extincdo sempetencesisténcias.



17

Documento elaborado em 2005 pelo Ministério da ghatgdo Nacional, intitulado “Plano
Estratégico de Desenvolvimento Sustentavel do 2eide — Verséo para Discussao — Documento
de Base 1, p. 10", registra com propriedade o @@sacio-politico de nossa Regido:

“[...]JApesar do crescimento do volume de negdcias,sociedade [...] continua
economicamente fragil. Persistem dificuldades patdacao de condi¢cdes que assegurem
0 seu desenvolvimento duravel. A incompatibilidadé&e as relacdes sociais de producao
arcaicas e 0 avanco tecnolégico continua respomdgmela coexisténcia entre a
desigualdade (mostrada pela pobreza e a exclusda sa maioria da populacéo) e as
vantagens econdmicas extraordinarias auferidasggmentos sociais privilegiados. Tal
embate prevalece por conta do inadequado processgestdo das politicas publicas
praticadas na regido. Inadequado porque incomjmiteen as exigéncias da demanda ou
porque sua implementacéo tem estado sujeita amteésadades pautadas por orientacdes
politicas pouco claras.”

A dificuldade ou o embate da SUDENE na tentativarel|mover esses obstaculos ao
cumprimento de sua finalidade e ao seu funcionameatece estar nas explicacbes sobre a
trajetoria da formacgéo econdmica do Nordeste eontegto administrativo e politico institucional
regional, que ainda a impedem de promover um desamento sustentavel. Algumas teorias
podem contribuir para o entendimento sobre a fsastentabilidade do desenvolvimento regional,
com destaque para a Teoria das Elites, trabalhadaPareto (1968, p.73)(1), que explica a
influéncia das elites e a exclusdo social patralzin@elo comportamento destas. Segundo ele “em
toda parte os trabalhadores que ganham com negb@oativos tentam excluir o resto da
populacdo desses comeércios, limitando severamentan@ro de pessoas autorizadas a aprender
um oficio particular”. Embora mudancas se facantirseainda € muito clara a dificuldade de se
mudar de paradigma.

De acordo com seu ato de recriacdo, compete & Sudmpor e coordenar a implantacéo
de planos e propor diretrizes de desenvolvimento,censonancia com as politicas do governo
federal, articulando-os com o0s planos nacionaidadesis e locais; gerir o Fundo de
Desenvolvimento do Nordeste; implementar estudgsesuisas destinados a identificacdo de
potencialidades e vulnerabilidades socioeconbm&aambientais; propor estratégias e acdes
compativeis com o espaco regional e avaliar segmdtos na regido; fortalecer as estruturas
produtivas da regido, a partir da mobilizacado do getencial; estruturar e implementar redes de
informacBes em apoio as atividades produtivas; pvema cooperacdo técnica, tecnoldgica e
financeira com organismos nacionais ou interna@sowaltados a integracdo e ao desenvolvimento
regional; implementar programas de capacitacamngiede formacao e qualificagdo de recursos
humanos adequados ao mercado regional.

Compete a Autarquia, ainda, a administracdo daenthws Especiais — Isenc¢do, Reducéo e
Reinvestimento do IRPJ e a gestdo do Fundo de BDasenento do Nordeste — FDNE,
mecanismos que operam investimentos important@sgatesenvolvimento regional.

4. Estratégia de atuacao, programas, acoes e exedni@rcamentaria sob a responsabilidade
da SUDENE

As acbes da SUDENE adotam como reféaéas estratégias da Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional (Decreto n® 6.047, de€federeiro de 2007), abaixo transcritas;

g91dPromocao da Inovacdo em busca da competitividade;
gordDesenvolvimento dos Espacos Sub-Regionais — ingagrdas acdes e programas;
g91dBusca de novas potencialidades em subespacos;
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g918Ampliacdo e melhoria dos servigos sociais basidtisds Sociais);

go1dBusca da integracédo e da melhoria da eficiénciaaddss multissetoriais do Governo
Federal;

go1dPriorizacao das sub-regides com vocacoes e polielades inexploradas;

g91dVlelhoria da Gestédo das Administracdes Publicasikpca

- Integracdo da atuagdo dos instrumentos fiscdisamceiros na area de atuacdo da

SUDENE, com foco para as prioridades do desgmaehto;

gordmplementacao de instancias de concertagéo e tlagimtécnica e politica;

gordmplementacao de instrumentos de Acompanhameni@kafao.

Bem como, os objetivos estratégicos contidos land’Regional de Desenvolvimento do
Nordeste, que servem como referencial programdaiseguir relacionados:

Educacao para a inclusdo e o desenvolvimento
A inclusdo efetiva dos nordestinos no processdedenvolvimento, requer capacitacao
numa concepcao abrangente, seja na universaligacé@nsino médio, associado ao ensino
profissionalizante, seja na melhoria da qualidamlertsino fundamental, como também no
treinamento de mé&o de obra, com o foco nas neeelesddo mercado e ainda o
fortalecimento da base de Ciéncia Tecnologia edo@e da Regiéo.

Prover o Nordeste de infraestrutura fisica urbana, de transportes e de
comunicacgao necessarias a sua integracao internaxerna
E necessario gerar externalidades positivas poo rdai facilitacdo de circulagcdo de
pessoas, produtos e servigos intra e inter regipmaforcando os grandes corredores
multimodais, ampliando as infovias, provendo medkorservicos de comunicacéo,
universalizando o acesso rodoviario aos municipifsrtalecendo as redes de cidades de
meédio porte do Nordeste.

Promover a competitividade do setor produtivo reginal
O cenario do sistema produtivo nordestino exigdag@o de politicas publicas de fomento
aos setores “portadores de futuro”, como nanotegienl biogenética e tecnologia da
informacéo. Para isso é preciso promover a compdttie econdmica, estendendo os
seus instrumentos a modernizacdo da base prodifiveentar e consolidar os setores
“portadores de futuro”, reorientar o papel dos demnprojetos industriais, € promover o
adensamento dos arranjos produtivos locais conyjoetit

Fortalecer vetores que promovam a sustentabilidadeocioambiental
A dimensao ambiental do desenvolvimento ndo acerdeananeira ingo ltur, os custos
derivados da degradacdo ambiental, recai nas ddatdes menos favorecidas afetadas
pela falta de saneamento das cidades, dos aglomseras vizinhancas dos lixdes , na
desertificacdo de areas do semi-arido entre oustastemete a ordenar o uso dos recursos
naturais para prevenir impactos antropicos, promavezoneamento, recuperar areas
degradadas e fortalecer as instituices e os msttos de regulacdo ambiental.

Transformar a cultura nordestina em vetor de inclugio social e desenvolvimento
No contexto de uma sociedade gestada no modelerde&yp de riqueza, baseada cada vez
mais na difusdo das tecnologias de informag&o eodminicacdo, a cultura assume um
papel central no desenvolvimento, de coeséo sadahobilizacéo e identidade. Para isso
€ importante fomentar a industria de entretenimentitural, promovendo o turismo
cultural, apoiando e divulgando as manifestacdeslturais populares , conceitos
fundamentais na construcédo de processos endogenmtesenvolvimento territorial.
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Fortalecer os governos estaduais e municipais coragentes do desenvolvimento

A esfera estadual e municipal tem recuperado speal e protagonista na promocao do
desenvolvimento territorial, no entanto estasrasfainda carecem de uma estrutura mais
moderna tanto do ponto de vista dos modelos enwmstaele gestdo, quanto da estrutura
fisica e de equipamentos. Por esta razdo é neicedsditalecer os 6rgaos e instrumentos
de regulacédo econdmica e ambiental dos estadogpesma profissionalizacdo do servi¢co
publico; difundir a exceléncia na gestdo publicatedos os niveis e promover a formacao
de Consorcios Publicos como instrumento de cooperfegerativa.

O esforco da atual administracao foi devotado azgwsso de montagem da aparelhagem
institucional a fim de operacionalizar todos osss@strumentos e sistemas de planejamento,
destacando-se a discussdo do Plano Regional dedésmento do Nordeste- PRDNE na Camara
dos Deputados, no Ministério do Planejamento ease fle elaboracdo do Plano Plurianual do
Governo Federal, além dos reencaminhamentos daliexpes ao MPOG solicitando a retomada
dos esforcos para a viabilizacdo do Plano de Cardoarreiras proprio, e da ampliacdo do quadro
de servidores em tamanho compativel com as fundg@esova Autarquia, afim de possibilitar a
construcdo de um processo de articulacdo instiatieficiente, e ao mesmo tempo, o0
fortalecimento e consolidacéo da imagem instituadion

O PRDNE em particular, tem como caracteristicar fosaobjetivos, diretrizes e estratégias
para o curto, 0 médio e o longo prazos. Encontrarsefase de aperfeicoamento num trabalho
conjunto com o Ministério do Planejamento e comaaaCCivil da Presidéncia da Republica, mas
de seus referenciais foram extraidos dados utdzaa elaboracdo de programa e a¢des inscritas no
PPA, que por sua vez foram referenciados no dociandn Diretrizes e Prioridades e no Plano
Anual de Acao 2010 da Autarquia.

Associado a programacgdo executiva do or¢camente@ndelveu-se uma metodologia de
avaliacdo da eficiéncia e eficacia da gestédo qgasilpiitasse ir além da mera avaliacdo da execucao
orcamentaria, para mostrar que acdes e procesdgacentes e de suma importdncia no
funcionamento da Autarquia, também devem ser cermids como parte integrante desse
funcionamento, muitos desvinculados do orcaments gue estdo relacionados ao conjunto de
competéncias e de instrumentos institucionais,giteados nos artigos 3°, 4° e 5° da ja mencionada
lei complementar. Entre essas acdes e processtacaldsse 0s que levam a celebracdo de
convénios, as articulagcbes e discussdes técniaes @ elaboracdo do Plano Regional de
Desenvolvimento do Nordeste — PRDNE, a aprovac¢aprdgtos do Fundo Constitucional de
Financiamento do Nordeste — FNE, do Fundo de Debamento do Nordeste — FDNE, a
concessao dos incentivos fiscais e a outros proses®mo a elaboracdo de propostas para a
revisdo do Plano Plurianual do Governo Federal A,R®&m como, a legislacdo que rege o
or¢camento.

4.1 — Analise do andamento do plano estratégico ¢kl

A SUDENE vem dando prioridade aos encaminhameetarhente previstos para o Plano
Regional de Desenvolvimento do Nordeste e contiagaardando a sancdo do Decreto que
estabelecera a sua estrutura definitiva, para aggider contratar a assessoria destinada a
elaboracdo do Plano Estratégico Institucional derdo principio da razoabilidade e da
economicidade.

4.2 — Plano de Ac¢éo do exercicio de 2010

Tendo em vista o estagio em que se encontrava dNEREb qual devem partir as diretrizes
e objetivos estratégicos destinados a nortear grgracao anual, mas cujos avancos dependem de
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decisdo da Casa Civil da Presidéncia da Repul@dicmmo alternativa para suprir essa lacuna, a
SUDENE, desde 2008, anualmente institui, por atosd Diretoria Colegiada, como marco
provisorio, um documento intitulado, REFERENCIAISTRATEGICOS E PRIORIDADES
PARA A COMPOSIQAO DO PLANO ANUAL DE A(;AO DA SUDENE- PERIODO 2008-
2011. Esse documento tem norteado o Plano Anuatde que por sua vez traz a identificacéo do
projeto, dados orcamentarios e uma série de odatadhes, relacionados como pressupostos para
sua implementacdo. Os dados contidos no Plano Ateu@icdo e as informacfes prestadas pelas
unidades quanto ao que foi realizado, servem cagferencial para a avaliacdo dos processos
quanto a eficiéncia, eficacia e efetividade na eongédo da programacéo de 2010.

Cabe informar que a base de dados para a crifgg@demonstrativos a seguir, considerou

os valores constantes do Orgcamento Aprovado, @y adiei Orcamentaria Anual, acrescidos ou
deduzidos das alteracdes ocorridas durante o ekerci

4.3 - Programas e ac¢0es sob a responsabilidadeldia

Em 2010 a SUDENE teve sob sua responsabilidageagramas abaixo relacionados, que
levaram em consideracdo, as metas aprovadas n@GIBA2011.

Tabela 2 — Programas e A¢des do PPA utilizados pesdJDENE em 2010

Programa

Tipo do Programa

Acéo

0750 — Apoio Administrativo

Apoio as Politicas Publicas e
areas especiais

2000 — Administracdo da Unidade

2004 — Assisténcia Médica e Odontolégica

2010 — Assisténcia P re-escolar

2011 — Auxilio Transporte

2010 — Auxilio Alimentacéo

09HB — Contribuicdo da Unido, Autarquias, e fundasa
0 custeio do regime de previdéncia dos servidores
publicos federais

20CW — Assisténcia Médica aos servidores e emposgad
— Exames Periddicos

0089 — Previdéncia de Inativ
e Pensionista

DApoio as Politicas Publicas e
areas especiais

0181 — Pagamento de aposentadorias e Pensdes

0757 — Gestao da Politica de
integracdo nacional

Apoio as Politicas Publicas e
areas especiais

2272 — Gestao e administracdo do Programa

4572 — Capacitacdo de servidores publico Federal em
processo em processo de qualificacdo e requakificac

4664 — Capacitacdo para o Desenvolvimento regmnal
ordenamento territorial

8892 — Manutencédo do Sistema Nacional de Informeacde
para o desenvolvimento

1025 — Promocao da
sustentabilidade de Espacos
Sub-Regionais — PROMESO

Finalistico

2272 — Gestao e Administracdo do Programa

6424 — Estruturacao e Dinamizacao de Arranjos
Produtivos Locais

7k66.0024 — Apoio a projetos de desenvolvimentalloc
integrado no estado do Rio G. do Norte — Emenda
Parlamentar

7k66.0194 — Apoio a projetos de desenvolvimentallec
Local a definir — Emenda Parlamentar

1027 — Prevencao e

8172 — Coordenacéao e fortalecimento do sistema
Nacional de Defesa Civil

Preparacao para Desastres Finalistico 8424 — Gerenciamento de Riscos e Desastres na area
influéncia da SUDENE
1343 — Desenvolvimento Finalistico 4518 — Desenvolvimento da Maricultura no Nordeste

Sustentavel da aquicultura

0512 — Zoneamento Ecolégig
Econémico

’%inall’stico

8689 — Zoneamento Ecolégico Econdmico Estadual

Continua
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Programa Tipo do Programa Acéo

2272 — Gestao e Administracéo do Programa

8340 — Desenvolvimento da rede regional de inovacdo

8902 — Promocao de investimentos em Infraestrutura

1430 — Desenvolvimento S Econdmica - — — -
Macrorregional Sustentavel Finalistico 8917 — Fortalecimento das administracdes locais

8918 — Ampliacéo e fortalecimento das estruturas
produtivas

90C6 — Concesséao de Beneficios Fiscais para o Fomen
da Producéo (N&o Orcamentétia)

0902 — Operacdes especiais 0335 — Financiamento a Projetos do Setor Produtivo
financiamento com retorno —+ Finalistico
FDNE

Fonte: LOA 2010

OBSERVACOES:

A Agéio 90C6, do Programa 1430, intitulada: ConcedsaBeneficios Fiscais para o Fomento da Produwgiisjste da
promocé&o do desenvolvimento econémico e social rediacdo das desigualdades regionais por meioildzagéio de
recursos do imposto de renda da pessoa juridicecedo sob a forma de investimento que visa toanatividade
explorada competitiva em seu mercado. Encontraasdegislacdo que trata de Reinvestimento e de Rieddo
Imposto de Renda de Pessoa Juridica , que consigeducado de até 75% do imposto sobre a rendailadd com
base no lucro da exploracdo. As pessoas juridizdarés de projetos de implantacdo, modernizagémliacdo ou
diversificacdo que venham a ser aprovados e ciwjdade se enquadre em setor econdmico considenadaiitario, tal
como especifica a legislacdo dos incentivos, tdid@ato ao incentivo.

2 Programa 0902 — Operac¢fes Especiais, FinanciameatodRetorno, com a supervisao do Ministério dagracao
Nacional propde a aplicacdo do Fundo de Desenvehtondo Nordeste, com o objetivo de atrair recusa®s
investimentos na area de atuacdo da SUDENE, tamtoinfraestrutura e servicos publicos, bem como, em
empreendimentos produtivos com grande capacidadsirggiva de novos negdcios e atividades produtiPassui
uma legislacdo especifica e suas diretrizes e igaides sdo aprovadas pelo Conselho Deliberativa par
Desenvolvimento do Nordeste.

4.4 — Execucado orcamentaria dos programas e a¢oes dJ

No exercicio de 2010 a SUDENE trabalhou com 9 pnogs, mais o Programa 0796 —
Informacdes Estatisticas e Geocientificas pois seleriginaram os créditos descentralizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e EstatisticaBGE para ressarcimento de despesas a Autarquia
referente ao condominio do edificio SUDENE. A takladiante, detalha o orcamento aprovado, o
autorizado e o executado 2010.

QUADRO 1 - Sintese por programas do PPA em 2010i(lidade)

LOA Orcamento % Orgcamento %
- .
Programas Créditos Autorizado Executado
(€) (b) b/a (c) c/b

0089. Previdéncia de Inativos e 465.15¢ 465.15¢ 100% 449.94! 96,73%
Pensionistas da Unido
0512.Zoneamento Ecoldgic 113.14: 0 - 0 -
Econdmico
0750.Apoio Administrativo * 39.008.20 32.386.75 83,03% 27.048.77.  83,52%
0757. Gestao da Politica de 1.918.78: 340.95° 17,77% 217.42¢  63,77%

Desenvolvimento Regional e
Ordenamento Territorial

Continua
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LOA Orcamento % Orcamento %
- .
Programas Créditos Autorizado Executado
(a) (b) b/a () c/b
0796. Informacdes Estatisticas ¢ 675.42: 675.42: 100% 675.42: 100%
Geocientificas
0902. Operacbes Especia 0 0 = 0 -
Financiamento com Retorno
1025. PROMESO? 30.309.28 10.504.52 34,66% 9.591.79¢  91,31%
1027. Prevencao e Preparagao 622.32¢ 303.40:- 8,75% 303.40! 100%
para Emergéncias e Desastres
1343. Desenvolvimento 56.57( 0 - 0 -
Sustentavel da ingo Itura
1430. Desenvolvimento Macro- 6.790.33! 2.720.82 40,07% 2.326.62. 85,51%
Regional Sustentavel
TOTAL 79.959.23 47.397.04 59 28% 40.613.40  85,69%
Fonte: LOA 2010 e Coordenacédo Geral de OrcamerEOR)/MI
Observacoes:

'Programa 0750 — do montante da coluna LOA + créditovalor de R$ 34.992.247,00 sdo oriundos da acéo

Administragdo da Unidade, sendo R$ 17.770.022,80irdelos as despesas com pessoal e encargos

¢peisoal

ativo) e R$ 17.222.225,00 para apoio e manutenghuingstrativo e aquisicdo de equipamentos e méteria

permanente;

“Programa 1025- do montante da coluna LOA + créditemlor de R$ 29.870.933,00 esta vinculado as Hamen

Parlamentares.

Programa 0512 — ZONEAMENTO ECOLOGICO ECONOMICO

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral: Promover o zoneamento ecoldgicayéouco para planejar e organizar,
forma sustentavel, o processo de uso e ocupaddsidendo o planejamento territorial
Pais.

de
do

Objetivos Especificos: “-*

Gerente do program&gon Krakhecke — SDS/MA

Gerente executivdRoberto Ricardo Bizentin - SDS/MMA

Responsavel pelo programa no ambito daGaklos Almiro

Indicadorestaxa de zoneamento do territério nacional

Pulblico-alvo: Agentes de planejamento e gestdo ambiental regiogae nacionais ¢

agentes econdmicos e sociais (segmentos produtiveiggncias de controle de foment
investidores e trabalhadores).

Metas do Programa:

Foi considerado como meta do programa apenaseou&do, ou seja, 0 que foi
efetivamente concluido, ja na coluna Or¢camento E=elo foram inseridos os valores empenhados,

abrangendo tanto as despesas efetivamente paga®mdicio quanto aquelas inscritas

em restos a

pagar processados e nao processados, portantideranslo-se o conceito de despesa liquidada

apresentada pelo Sistema Integrado de Administiaic@mceira — SIAFI. Ver adiante.



Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Zoneamento realizado Km 1 - -

Execucdo Orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado b/a c/b
(a) (b) (c)
100 113.142 q @ 0, 0,0
TOTAL 113.142 0 0 0,0 0,0

A(;AO 8689 — ZONEAMENTO ECOLOGICO-ECONOMICO ESTADUAL
Dados Gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Fornecer instrumentos relevantes para o planejamerd desenvolvimen
sustentavel de areas selecionadas, visando conhecpptencialidades e as limitag

{0
DES

economicas e ambientais a fim de definir atividaasquadas ao mercado e a capacidade

de suporte ambiental.

Descricdo Realizacdo de estudos que permitam a delimitacdocaracterizacao fisica,

socioecondmica e ambiental das areas seleciondddsyma a orientar os investimentos
publicos e privados em bases sustentaveis, a arégepianejar a expansao da fronteira

agricola, e disponibilizar aos orgaos de desenvaiio estaduais e regional uma bas
informacOes e de diretrizes de planejamento caresdtis e a fortalecer as ativida

industriais, de maneira ordenada e sustentavekeitaado os condicionantes ambientais.

e de
les

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicd®S/MMA

Unidades executorasMinistério da Integracdo Nacional (Secretariareviadas)

Areas Responsaveis por gerenciamento ou execucidinistério da Integracio Nacional

(Secretaria e vinculadas)

Coordenador da acéo:Fabio Eduardo de Mello Cunha

Competéncias institucionais requeridas para a exe¢cdo da acdo PRDNE-
DIRETRIZES- PPA —PA

Metas da acao:

Descricao Unidade de| Programado | Executado %
Medi (a) (b) b/a
da
Zoneamento realizado Km 1 - -
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Execucédo orcamentaria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orgcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 113.142,00 0,00 0,0 0,00 0,00
TOTAL 113.142,00 0,0 0,0 0,00 0,00
Execucao orgcamentaria por grupo de despesa:
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesag 113.142,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
TOTAL 113.142,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Comentario sobre a execucao:

O orcamento inicial aprovado por meio da Lei @reataria Anual de 2010 foi de R$
113.142,00 n&o sofrendo qualquer alteracao no aFaw exercicio de 2010.

Para que nao houvesse pulverizacdo dos limitgsmantarios recebidos a Coordenacédo de
Orcamento, Contabilidade e Financas optou por carareesses limites, na acdo Administracao da
Unidade, entretanto, essa decisao foi comunicadavassas Unidades da SUDENE.

Observa-se, na planilha de controle desses Smitgamentarios, que havia saldo suficiente
para empenho, no entanto, ndo houve demanda pagsankom que viesse comprometer essa

dotacéo.

Programa 0750 — APOIO ADMINISTRATIVO

Dados Gerais

Tipo de Programa: Apoio administrativo

Objetivo Geral:

Prover os oOrgdos da unido dos meios administratipasa a
implementacéo e gestdo de seus programas Finadistic

Objetivos Espeificos:

Gerente do Programi Ministério da Integracéo Nacional

Gerente Executivo: -*

Responséavel pelo programa no ambitadJJ: “-”

Indicadores ou parametros utilizadopara avaliacdo do pograma:

“won

Public-alvo: Governo

Metas do Programa:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Beneficiada Unidade 281 268 95,37%
Servidor beneficiado Unidade 132 - -
Crianca de 0 a 5 anos atendida Unidade 14 15 197,14
Servidor Beneficiado Unidade 188 185 98,40%
Servidor Beneficiado Unidade 149 111 74,50%




Execucédo orcamentaria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado b/a c/b
(a) (b) (c)
100 27.146.983,0 23.234.726,Y4 21.980.448,46 8p,59 94,60
250 10.493.163,0 7.783.965,00 4.688.485,71 74,18 0,236
280 1.024.475,0( 1.024.475,00 55.814|76 100 5,45
TOTAL 38.664.621,00 32.043.166,74 26.724.748,9382,87 83,40
Execucéo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado b/a c/b
(a) (b) (c)
Pessoal e 20.187.651,00 20.187.651,00 19.516.361,,87 100 96,67
Encargos
Sociais
Outras Despesas 13.416.838,00 10.690.225,98 6.652.215,42 79,68 362,2
Correntes
Investimentos 5.060.132,00 1.165.289)76 556.171,6423,03 47,73
TOTAL 38.664.621,00 32.043.166,74 26.724.748,9382,87 83,40

Nesse programa foi aprovado por meio da Lei Oegaamia Anual o valor de R$
35.784.160,00 distribuido da seguinte forma: R$239%022,00 para o custeio da folha de
pagamento do pessoal ativo, R$ 1.577.629,00 paunsteio, pela Unido, do plano de seguridade do
servidor, R$ 729.284,00 para pagamentos do plarsadlde dos servidores e seus dependentes, do
auxilios alimentacdo e transporte dos servidorde auxilio-creche e R$ 12.162.093,00 para o
custeio administrativo (apoio e manutencédo adnmatisb e aquisicdo de equipamentos e material
permanente) e R$ 5.060.132,00 para aquisicdo dedomsiderados como ativo permanente.

Foi autorizada a abertura de créditos suplememntas montante de R$ 2.880.461,00 sendo
destinados R$ 1.515.000,00 para pessoal ativo, 4/R%080,00 para o plano de seguridade do
servidor e R$ 525.461,00 para os gastos com asseté médica e pré-escolar e auxilios
alimentacgé&o e transporte.

ACAO 2000 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE

Dados gerais da acéo
Tipo: Apoio administrativo

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos daslades orcamentarias
constantes dos orgcamentos da Unido, agregandospesaés que ndo sao passiveis de
apropriacdo em programas ou acdes finalisticas.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos adminssratpessoal ativo;
manutencdo e uso de frota veicular, prépria ou ateeiros por 6rgdos da Unido;
manutencdo e conservacao de iméveis proprios d@aoloedidos ou alugados, utilizados
pelos orgaos da Unido; tecnologia da informacéab,asotica meio, incluindo o apoio po
desenvolvimento de servicos técnicos e adminigtsti despesas com viagens e
locomocdo (aquisicdo de passagens, pagamento desdi@ afins); sistemas (e
informagdes gerenciais internos; estudos que ténolpgetivo elaborar, aprimorar ou dar
subsidios a formulacdo de politicas publicas; pginode eventos para discussao,
formulacdo e divulgacdo de politicas etc; produghcedicdo de publicacbes pi
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divulgacdo e disseminacdo de informacdes sobreigaslipublicas e demais atividades
meio necessarias a gestao e administracdo da enidad

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas:

Coordenador nacional da agdoMinistério da Integragdo Nacional

Unidades executoras:“-"

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuca®GAF — Coordenacio Geral |de
Adm. E Financas

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdoPPA 2008-2011,
Plano de Ac¢éo 2008

Realizacoes:
Gestao de Pessoal Ativo

O orcamento inicial aprovado por meio da Lei @reataria Anual 2010 para pagamento
das despesas com pessoal e os encargos sociisiviegastos com a Contribuicdo para o Regime
de Previdéncia Social — INSS dos servidores coarissios que ndo integram a administracao
publica federal foi de R$ 16.255.022,00.

Foi autorizada a abertura de créditos suplementao montante de R$ 1.515.000,00 para
reforcar a dotacéo referente a pessoal ativo.

A dotacao atualizada relativa a pessoal ativingfde pagamento) foi de R$ 17.770.022,00
e a despesa realizada foi de R$ 17.256.167,0C¢essspondendo a 97,1% daquela dotacao.

Administracéo Geral

Foi aprovado no orcamento de 2010 desta InsiituiR$ 17.222.225,00 sendo R$
12.162.093,00 para custear despesas correntes/aidispesas correntes (apoio e manutencéo
administrativo) e R$ 5.060.132,00 para custear etesp de capital/investimento ( aquisicdo de
equipamentos e material permanente ).

O limite orcamentéario para empenho autorizadea@gsao para Outras Despesas Correntes
foi de R$ 9.452.895,00 e a despesa realizada foR$le5.572.260,00 correspondendo 45,8 %
daquela dotacdo aprovada na LOA e 58,9% desde largamentario autorizado.

O limite orcamentario para empenho autorizadsaegdo para Investimentos foi de R$
1.165.290,00 e a despesa realizada foi de R$ 55607 que corresponde a 11,0% daquela
dotagéo aprovada na LOA e 47,7% desse limite ongtirie autorizado.

E importante registrar que os limites orcameosarécebidos e néo utilizados pelas diversas
acOes finalisticas foram concentrados nos gastoscusteio e investimentos dessa acéo
(Administracdo da Unidade).



Execucédo orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 23.474.609,0( 19.579.766,76 18.640.298,58 88,41 95,20
250 10.493.163,0( 7.783.965,00 4.688.485,71 74,18 0,236
280 1.024.475,0( 1.024.475,00 55.814|76 100 5,45
TOTAL 34.992.247,00 28.388.206,76 23.384.599,05 81,13 3782,
Execucdo orgcamentaria por grupo de despesa:
R$
1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Pessoal e 17.770.022,00 17.770.022,00 17.256.167,15 100 97,11
Encargos
Sociais
Outras Despesas 12.162.093,00 9.452.895,00 5.572.260(26 71,72 58,95
Correntes
Investimentos 5.060.132,00 1.165.289,76 556.171,64 23,03 47,73
TOTAL 34.992.247,00 28.388.206,16 23.384.599,05 81,13 3782,

ACAO 2004 — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOSERVIDORES,
EMPREGADOS E SEUS DEPENDENTES

Dados gerais da acéo

Tipo: Atividade

Finalidade: Proporcionar aos servidores, empregados, seus diEpes e pensionist
condi¢cbes para manutencao de saude fisica e mental.

as

Descricao:Concessdo de beneficio, de assisténcia médicepitdias e odontoldgica para servidore
empregados, ativos e inativos, dependentes e |pEstas

5 €

Unidade responsével pelas decisdes estratégicegon Krakhecke

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execu¢cad®GAF — Coordenacido Geral
Adm. E Financas

de

Competéncias institucionais requeridas para a execédo da acao:PPA 2008-2011
Plano de Acéo 2008

Metas da acéo

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Unidade 281 268 95,37%
Beneficiada

27



Execucéo orcamentéria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95,40 89,78
TOTAL 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95.40 89,78
Execucgdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95{40 89,78
Despesas
Correntes
TOTAL 282.784,00 269.766,98 242.206,66 95.40 89,78

Comentarios sobre a execucao

A dotagdo aprovada na Lei Orcamentaria de 201@doR$ 242.784,00. Foi autorizada a
abertura de crédito adicional/suplementar no valerR$ 40.000,00. Do total do orgamento
executado (despesa empenhada) ficou registradestosra pagar o valor de R$ 24.000,00.

AGAO 20CW — ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS S ERVIDORES E
EMPREGADOS - EXAMES PERIODICOS

Dados gerais da acéo
Tipo: Atividade

Finalidade:
Descricaa “-“
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas:

Coordenador nacional da acao:-*
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucd@oordenacdo de Gestdo
Desenvolvimento de Recursos Humanos — CRH — Aridalaa Lima

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdoDecreto N° 6.219/07;
PPA 2008 —2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02Rgjimento Interno); Diretrizes
Prioridades de 2010 e Plano de Acdo 2010; Prog@IRSE — Subsistema Integrado
Atencéo a Saude do Servidor.

de

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Unidade 132 _ _
Beneficiada




Execucédo orcamentéria por fonte:

28

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@ (b) (c) b/a c/b
100 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85|34 100,0
TOTAL 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85,34 100.0
Execucdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85,34 100,0
Despesas
Correntes
TOTAL 30.000,00 25.603,00 25.603,00 85,34 100.0

Comentarios sobre a execucéo

A dotacdo aprovada na Lei Orcamentaria de 2018€@®$ 23.688,00.
Foi autorizada a abertura de crédito adicionalésuphtar no valor de R$ 6.312,00.

AGAO 2010 — ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTESDOS SERVIDORES E
EMPREGADOS

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Oferecer aos servidores, durante a jornada deli@baondicbes adequadas de atendimento
ao0s seuslependentes, conforme art. 3 do Decreto 977, del19B.

Descricdo:Concesséo do beneficio pré-escolar pago diretanmentontra-cheque, a paf
de requerimentos, dos servidores e empregado®nan filhos em idade pré-escolar,
conforme dispde o Decreto 977/93

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas’

Coordenador nacional da acdoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execu¢cad®GAF — Coordenacido Geral
Adm. E Financas

de

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acdo:PPA2008-2011
Plano de Acéo 2008

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Criancade 0a5 Unidade 14 15 107,14%
anos atendida

Execucédo orcamentéria por fonte:

R$ 1,00



Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c¢) b/a c/b
100 13.546,00 13.546,00 10.213,60 100,0 75,40
px
TOTAL 13.546,00 13.546,00 10.213,50 1000 75.40
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 13.546,00 13.546,00 10.213,50 100,0 75,40
Despesas
Correntes
P
TOTAL 13.546,00 13.546,00 10.213,50 1000 75.40

Comentarios sobre a execucéao:

A dotacdo aprovada na lei orcamentaria de 201dddrR$ 8.712,00. O valor da quota
estabelecido por dependente de servidor com idafeads anos é de R$ 66,00.

Foi autorizada a abertura de crédito suplementaalw de R$ 2.458,00. Em dezembro
de 2009 esta Superintendéncia efetuou pagamentdarieficiarios e em dezembro de
2010 a 15 beneficiarios.

ACAO 2011 — AUXILIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Dados Gerais
Tipo: Atividade

natureza juridica indenizatoria, destinado ao cugiarcial das despesas realizadas

sociedade de economia mista integrantes dos or¢asniscal e da seguridade social,

Lei n° 7.418/85 e alteracbes, e Medida Provisdtid.h65-36, de 23 de agosto de 2001

deslocamentos de suas residéncias para os locaahd#ho e vice-versa
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas”

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira - CGRH/MI
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucid®GAF — Coordenacdo Geral
Adm. E Financas

Competéncias requeridas para a execucdo da acaePA 2008-2011, Plano de Ac
2008

Finalidade: Efetivar o pagamento de auxilio-transporte emupe; pela Unido, de
com
transporte coletivo municipal, intermunicipal oteirestadual pelos militares, servidores e
empregados publicos da Administracdo Federal digigarquica e funcional da Uni&o,

bem como a aquisicdo de vale-transporte para osegaqgios das empresas publicas e
nos
deslocamentos de suas residéncias para os locaebdého e vice-versa, de acordo com a

Descricao: pagamento de auxilio-transporte em pecunia, peladJde natureza juridic
indenizaria, destinado ao custeio parcial das despeealizadas com transporte coletivo
municipal, intermunicipal ou interestadual peloslitares, servidores e empregados
publicos da Administracdo Federal direta, autamjuee funcional da Unido, nps

a

de
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Metas da acao:
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Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a

Servidor Unidade 149 111 75%

Beneficiado
Execucédo orcamentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 157.995,00 157.995,00 128.887,24 100,0 81,58
TOTAL 157.995,00 157.995,00 128.887,24 1000 81,58
Execucgdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1.00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b

Outras 157.995,00 157.995,00 128.887,24 100,0 81,58
Despesas
Correntes
TOTAL 157.995,00 157.995,00 128.887,24 100.0 81,58

Comentarios sobre a execucéao:

A dotacdo aprovada na Lei Orcamentaria de 20il@ifoR$ 151.247,00. Foi autorizada a
abertura de crédito adicional/suplementar no vedrR$ 6.748,00. Em dezembro de 2009 esta
Superintendéncia efetuou pagamento a 147 ben#xige em dezembro de 2010 a 116
beneficiarios.

ACAO 2012 — AUXILIO ALIMENTAGAO AOS SERVIDORES E EM PREGADOS

Dados gerais

Tipo: Atividade
Finalidade: Conceder o auxilio alimentacéo, sob forma de peg¢(pago na proporcéo
dos dias trabalhados e custeado com recursos éo értgentidade de lotagdo ou exercicio
do servidor ou empregado, aquisicdo de vale ouetigakmentacdo ou refeicdo
manutencao de refeitorio, de acordo com a LEI 927/

Descricdoroncessao em carater indenizatério do auxilio aliméacao e sob forma de
pecunia aos servidores e empregados ativos, de atmicom Lei 9527/97, ou mediante
aquisicao de vale ou ticket-alimentacdo ou refeicdou ainda por meio da
manutenc¢ao de refeitorio.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégieds: “

Coordenador Nacional da ac#taria Macicler Moreira - CGRH/MI
Unidades executoraSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou exec@&F — Coordenacdo Geral de
Adm. E Financas

Competéncias requeridas para a execucdo daRE&02008-2011, Plano de A¢ao 2008




Metas da acao:

32

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Servidor Unidade 188 185 98,40%
Beneficiado
Execucédo orcamentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 770.420,00 770.420,d0 673.044,76 100,0 87,36
TOTAL 770.420,00 770.420,00 673.044,76 100.0 87.36
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 770.420,00 770.420,0D 673.044,76 100,0 87,36
Despesas
Correntes
TOTAL 770.420,00 770.420,0D 673.044,/6 1000 87.36

Comentarios sobre a execucéao:

O orcamento inicial aprovado por meio da Lei Orcgatdueéa Anual de 2010 foi de R$ 300.477,00.
Foi autorizada a abertura de crédito adicionalésuphtar no valor de R$ 469.943,00.

O custo mensal por servidor foi de R$ 304,00.

Em dezembro de 2009 esta Superintendéncia efeagangento a 186 beneficiarios e em dezembro
de 2010 a 185 beneficiarios.

ACAO 09HB — CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PARA O CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA D OS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

Dados Gerais

Tipo: Operacdes Especiais
Finalidade: Assegurar o pagamento da contribuicdo da Unidosudes Autarquias |e
Fundacdes para o custeio do regime de previdémsaservidores publicos federais|na
forma do art. 8° da Lei n.° 10.887, de 18 de juhdn@004.

Descricdo:pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Autes@ Fundacdes para o
custeio do regime de previdéncia dos servidoreBquahfederais na forma do art. 8° da
Lei n.° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas:
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execu¢cad®GAF — Coordenacido Geral
Administracéo e Financas

de

Competéncias requeridas para a execucdo da acaePA 2008-2011, Plano de Agéo
2008




Execuc¢do orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 2.417.629,0( 2.417.629,00  2.260.194,72 100,0 ,4993
TOTAL 2.417.629,00 2.417.629,00  2.260.194|72 100.0 93.49
Execucgéo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 2.417.629,00 2.417.629,00  2.260.194|72 1000 93,49
Encargos
Sociais
TOTAL 2.417.629,00 2.417.629,00  2.260.194|72 100.0 93,49

Comentarios sobre a execucao:

A dotacdo aprovada na lei orcamentaria de 20L@gddR$ 1.577.629,00. Foi au
abertura de crédito adicional/suplementar no w@oR$ 840.000,00.

ACAO 2003 — ACOES DE INFORMATICA

Dados Gerais
Tipo: Atividade
Finalidade: Proporcionar recursos relacionados a area de iagtarenque contribuam pa
manutencdo e aperfeicoamento das atividades ddselagopela administracdo Publi
Federal.

Descrigdo:Despesas relacionadas com informatica, como apoiesenvolvimento de
servicos técnicos e administrativos; servicos dediinento e manutencéo na area de
informética; desenvolvimento de aplicagédo na assmfibrmatica, manutencao de
equipamentos de informatica; contratacdo de sesveajualquer natureza na area de
informética (Consultoria, infraestrutura e servjctscacao e aquisicdo de equipamentq
de informatica; aquisicdo de materiais de consuaérea de informatica e softwares.
Coordenador nacional da agaon®-*

Unidade responsavel pelas decisGes estratégicas
Unidades executorasSUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc¢ad@oordenacido de seguranca
informacéo e servico de rede — CSI/DAD — Josuéilda Ribeiro.

Competéncias requeridas para a execugao da acad®ecreto n° 6.219/07; PPA 200
2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02/08 (Regimémiterno); Diretrizes e prioridad
de 2009 e Plano de acao 20009.
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Execuc¢do orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 397.852 397.852 251.177 100,0 63,1
TOTAL 397.852 397.854 251.177 100,0 63,1
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 397.852 397.852 251.177 100,0 63,1
Despesas
Correntes
TOTAL 397.852 397.857 251.177 100,0 63,1

PROGRAMA 0757 -

ORDENAMENTO TERRITORIAL

Dados Gerais

GESTAO DA POLITICA DE DESENV. REGIONAL

Tipo: Apoio as Politicas Publicas

Objetivo geral: Coordenar o planejamento e a formulacdo de paditisetoriais e
avaliacdo e controle dos programas nas areas éeviddgmento regional e ordename

territorial.

a
nto

Objetivos Especificos:-*

Gerente do programa: Simplicio Mario de Oliveira -Sec. De Politicas de Dese
Regional — SDR/ MI

Gerente executivo:Henrique Villa da Costa Ferreira — SDR /Ministéda Integracag

Nacional

Responsavel pelo programa no nivel locaFrederico Cavalcanti

Indicadores ou parametros utilizados para avaliagdado programa: “-*

Publico alvo: Governo

Metas do Programa:
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Descricdo Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Servidor Capacitado Unidade 180 229 127,22%
Pessoa Capacitada Unidade 147 - -
Sistema Mantido Unidade 1 0,37 37%

Nesse programa o orgcamento inicial aprovadonpeio da Lei Orgcamentaria Anual, foi de
R$ 486.256,00



Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 1.065.188,0( 270.947,70 147.419|28 25,44 54,41
250 853.595,00 70.009,86 70.009,86 8}20 100,0
TOTAL 1.918.783,00 340.957,56 217.42914 17,77 63,77
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Outras Despesas 1.880.379,00 321.257,66 197.729,p4 17,08 61,55
Correntes
Investimentos 38.404,0D 19.699,90 19.699,90 51,30 00,01
TOTAL 1.918.783,00 340.957,56 217.42914 17,77 63,77

ACAO 2272 — GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: constituir um centro de custos administrativos daglades orcamentari

constantes dos orcamentos da Unido, agregandospesas que ndo Sdo passiveis

apropriacdo em programas ou acoes finalisticas.

Descricdo: essas despesas compreendem servicos administratpessoal ativa
manutencdo e uso de frota de uso particular odedmiros por ordem da Unij

0;

manutencdo e conservagdo de imoveis proprios daolsedidos ou alugados utilizados

pelos orgaos da unido; tecnologia da informacaoasética meio, incluindo o apoio a

ao

desenvolvimento de servigos técnicos e adminigtstidespesas com viagens e locomocao

(aquisicdo de passagens, pagamento de diariansy; afistemas de informacgao gereng
internos; estudos que tem por objetivo elaboraiegar ou dar subsidio as formulagéq
politicas publicas, promocédo de eventos para disoysformulacdo e divulgacéo
politicas .

Unidade responsavel pelas decisbGes estratégicas: nMiério da Integracao

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora :
Regionais e vinculadas)

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&PIN — Geréncia de Planejament
Informagao/SUDENE

Coordenador nacional da acdo: Secretaria de Prograas Regionais

Responsavel local pela execucado: Frederico Cavaldan

Ministério da Integracdo Nacioal (Secretaria de Programas

iais
de
de

o e
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Execucdo Orcamentaria por fonte:
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 807.178,00 104.842,80 7.655,83 12,99 7,30
250 800.000,0d 24.250,33 24.250,33 303 100
TOTAL 1.607.178,00 129.093,13 31.905,66 8,03 24,72
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras L
Despesas 1.607.178,00 129.093,13 31.905,p6 8,03 24,72
Correntes
TOTAL 1.607.178,00 129.093,13 31.905,66 8,03 24,72

Comentérios sobre a execucéao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaric@zaado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, au feéjdisponibilizado limite orcamentério na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

ACAO 4572 — CAPACITACAO DE SERVIDORES PU?LICOS FEDERAIS EM
PROCESSO DE QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO

Dados gerais
Tipo: Atividade

Finalidade: Promover a qualificacéo e a requalificacdo de @sson vistas a melhoria
continuada dos processos de trabalho, dos indéceatdfacdo pelos servicos prestados
sociedade e do crescimento profissional.
Descricdo:Realizacao de acOes diversas voltadas ao treinardergervidores, tais com
custeio dos eventos, pagamento de passagensasdias servidores, quando em viage
para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursosn&ens, congressos e outras despesa
relacionadas a capacitacdo de pessoal

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichbn. Integracdo Nac./in. De Pol. De
Desenv. Regional

gy

UJBO

[T

Coordenador nacional da acao:-
Unidade executora:Min. da Integracdo Nacional (Secretaria de ProgsaRegionais e
vinculada SUDENE)

Area responsavel por gerenciamento ou execucadBoordenacio Geral de
Administracéo e Financas — CGAF/Coordenacéo derResiHumanos- CRH/SUDENE

Coordenador nacional da agao® - ”

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acdoPRDNE-
DIRETRIZES- PPA —PA




Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Servidor Capacitado Unidade 180 229 127,22%
Execucdo Or¢camentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado executado
(@ (b) (c) b/a c/b
100 146.405,00 146.405,00 120.064,05 100 82,01
250 53.595,00 45.759,53 45.759,53 85,38 100
TOTAL 200.000,00 192.164,58 165.823,68 96,08 86,29
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras
Despesas
Correntes 200.000,00 192.164,58 165.823,68 96,08 86,29
TOTAL 200.000,00 192.164,58 165.823,68 96,08 86,29

Comentarios sobre a execugao:

37

Os problemas de controle apresentados pelo Sisden@@oncessdo de Diarias e Passagens
contribuiram para que a execucao orcamentariaagsie fplena.

ACAO 4664 — CAPACITACAO PARA O DESENVOLVIMENTO REGI ONAL E
ORDENAMENTO TERRITORIAL

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Capacitar Recursos humanos do setor publico ndgiana conduzir
processos descentralizados e participativos deulagéo, implementacao,
acompanhamento e avaliagdo das politicas de ddsgngnto regional e ordenamento
territorial.

Descricdo:Realizacdo de cursos de especializacdo, semirc@nmggessos e outros
eventos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichin. Integracdo Nacional / Secretaria
de Politicas de desenvolvimento regional

1S4

Coordenador nacional da acao: “-“

Unidade executora Min. Integracdo Nacional / Secretaria de Politaas
desenvolvimento regional

Area responsavel por gerenciamento ou execucgao: " “-

Coordenador nacional da acao: —

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acao Decreto n° 6.219/07;
PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02R&g{mento Interno); Diretrizes| e
Prioridades de 2010 e Plano de A¢ao 2010
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Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Pessoa Capacitada Unidade 147 - -
Execucdo Orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
100 58.561,00 0,00 0,00 0 0
TOTAL 58.561,00 0,00 0,00 0 0
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 58.561,00 0,00 0,00 D 0
Despesas
Correntes
TOTAL 58.561,00 0,00 0,00 0 0

Comentérios sobre a execucao:

Esses recursos estavam comprometidos com o AdedBooperagdo que seria firmado
entre a SUDENE e a Universidade Federal de PernaorbBEPE, no entanto, como ndo houve
celebracdo desse instrumento o limite orcamenidai@ empenho foi remanejado para a acdo
Administracédo da Unidade.

ACAO 8892 — MANUTENCAO DO SISTEMA NACIONAL DE INFOR MACOES PARA O
DESENVOLVIMENTO REGIONAL E ORDENAMENTO TERRITORIAL.

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Tornar operacional o tratamento e analise de irdgfies e indicadores, a
espacializacdo de acdes governamentais nas divssalas e a sua contribuicdo para @
estabelecimento de diagndsticos compartilhadosglées prioritarias, com foco nas
desigualdades regionais e com base na PNDR.

Descrigdo:Aquisicdo de equipamentos de informatica , de Has#ados, de softwares,
gualificacdo de pessoal técnico, contratacao décesrde consultoria, realizacdo de
convénios de acordos e cooperacdo técnica coruigdas federais, regionais,

estaduais ou sub-regionais de forma a viabilizarcauntribuicdo para geracédo de dados
e informacgdes relevantes para a atualizagao dadiparegional, monitoramento e
avaliacdo de acoes correlatas e custeio da diadgade informacdes e resultados.

Unidade responsavel pelas decisfes estratégicas

Coordenador nacional da acao: “-“

Unidade executora Min. Integracdo Nacional / Secretaria de Politaas
desenvolvimento regional

Area responsavel por gerenciamento ou execti¢do

Competéncias institucionais requeridas para a execédo da acd: : Decreto nf




6.219/07; PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 1428K2/08 (Regimento Internq);

Diretrizes e Prioridades de 2010 e Plano de A¢d6.20

Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Sistema mantido Unidade 1 0,37- 37%-
Execucdo Orcamentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 53.044,00 19.699,90 19.699,P0 37(14 100,
q
TOTAL 53.044,00 19.699,90 19.699,90 37.14 1000
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 14.640,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Correntes
Investimentos 38.404,00 19.699,90 19.699,90 51,30 00,01
q
TOTAL 53.044,00 19.699,90 19.699,90 37.14 1000

Comentérios sobre a execugao:

39

O orcamento autorizado ou limite orcamentéario azéodlo para empenho, indicado nessa acéo, foi
estabelecido em funcdo da demanda, ou seja, fmbmilsilizado limite orgamentario na medida em
gue havia necessidade de se empenhar qualquesdespe

Do total do orgcamento executado (despesa empenfiealayegistrado em restos a pagar o valor de
R$ 19.699,90.

PROGRAMA 0089 — PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONIS TAS DA UNIAO

Dados Gerais

Tipo: Apoio as Politicas Publicas
Objetivo geral: Garantir .o pagamento devido aos servidores civagivios do pode
executivo ou aos pensionistas em cumprimento agosiies contidas em regime
previdenciério proprio.

Objetivos Especificos:*-*

Gerente do programa:*“-*

Gerente executivo:Delubio Gomes Pereira da Silva

Responsavel pelo programa no nivel locaBrivaldo Vasconcelos
Indicadores ou parametros utilizados para avaliacdado programa: “-*
Puablico alvo: Governo

-




Execucédo orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 465.159,00 465.159,00 449.944]74 100,0 96,73
TOTAL 465.159,00 465.159,00 449.944,74 10p,0 96,73

ACAO 0181- PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES ASERVIDORES
CIVIS

Dados gerais

Tipo: Operacdes Especiais

Finalidade: Garantir o pagamento devido aos servidores ciasvios do poder executivo
Ou aos pensionistas em cumprimento as disposigidislas em regime previdenciario
proprio.

Descricdo:Pagamento de provimentos oriundos de direito gesmiario proprio dos

servidores publicos civis do Poder Executivo ousiass pensionistas incluidos
aposentadoria/pensdo mensal, a gratificacdo na&las eventuais despesas de
exercicios anteriores.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégichbn. da Previdéncia Social

Coordenador nacional da agao:"-“

Unidade executora:CGRH/MI

Area responsavel por gerenciamento ou execuca@oordenacdo Geral de
Administragdo e Financas — CGAF/ /[SUDENE — Brivaldsconcelos

Coordenador nacional da acadoMaria Macicler Moreira CGRH/MI

Competéncias institucionais requeridas para a exe¢éo da agaoPRDNE-
DIRETRIZES- PPA —PA

Execucdo Orcamentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 465.159,00 465.159,00 449.944)74 100,0 96,73
TOTAL 465.159,00 465.159,00 449.944,74 10pP,0 96,73
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Pessoal e Encarggds 465.159,00 465.159,00 449,944,714 100,0 96,73
Sociais
TOTAL 465.159,00 465.159,00 449.944,174 10p,0 96,73

Comentérios sobre a execucao:

O orgamento inicial aprovado por meio da Lei @reataria Anual de 2010 foi de R$
335.159,00, no entanto, foram autorizados e aber@ditos suplementares no montante de R$
130.000,00.
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PROGRAMA 1025 — PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE DE ESPACOS SUB-
REGIONAIS — PROMESO

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral : Aumentar a autonomia e a sustentabilidade de esgagBregionais, por
meio da organizacdo social, do desenvolvimento €o potencial endoégeno e [do

fortalecimento da sua base produtiva, com vistasiacdo das desigualdades inter e intra-
regionais.

Gerente do programa:Ministério da Integracdo Nacional

Gerente executivo:Ministério da Integracdo Nacional/Secretaria degRnmas Regionais

D

Indicadores: Numero de ocupagfes geradas na sub-regido da ehdpadraripe e d
ingo

Publico-alvo: gestores publicos, liderancas sociais, comunidamess e produtores com
énfase nos pequenos e medios empreendedores.

Metas do programa

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Arranjo produtivo local % de 15 - -
viabilizado realizacéo

Execucdo Or¢camentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 30.309.286,0 10.504.528,51  9.591.797,80 34,66 91,31
=
TOTAL 30.309.286,00 10.504.528,51  9.591.797,80 34,66 91,31
Execucdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Outras Despesas 339.425,00 216.177,1y7 216.177,17 63|69 100,0
Correntes
Investimentos 29.969.861,00 10.288.351{34  9.3756&0 34,33 91,13
TOTAL 30.309.286,00| 10.504.528,51 9.591.797,80 34,66 91,31
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ACAO 2272 — GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: constituir um centro de custos administrativos daglades orcamentarigs
constantes dos orcamentos da Unido, agregandospesas que ndo sdo passiveis de
apropriacdo em programas ou acoes finalisticas.

Descricdo: essas despesas compreendem servicos administratpessoal ativa,
manutencdo e uso de frota de uso particular odedmiros por ordem da Unigo;
manutencdo e conservacao de imoveis préprios daolsedidos ou alugados utilizados
pelos 6rgdos da unido; tecnologia da informagéoasotica meio, incluindo o apoio a|ao
desenvolvimento de servigcos técnicos e adminigtstidespesas com viagens e locomoc¢ao
(aquisicdo de passagens, pagamento de diariansg; afistemas de informacdo gerendiais
internos; estudos que tem por objetivo elaborarrapar ou dar subsidio as formulacaqg de
politicas publicas, promocdo de eventos para disoysformulacdo e divulgacdo |de
politicas .

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicadinistério da Integracdo
Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora:Ministério da Integracdo Nacional (Secretaria degfamas Regionals
e vinculadas)

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&PIN — Geréncia de Planejamento e
Informacédo/SUDENE

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responsavel local pela execucébrederico Cavalcanti

Execucdo Or¢camentéria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 75.428,00 28.177,17 28.177,1.7 37/36 100,0
TOTAL 75.428,00 28.177,17 28.177,17 37,36 100,0

Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:

R$ 1,00

Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %

Despesa Créditos Autorizado Executado

(a) (b) (c) b/a c/b

Outras 75.428,00 28.177,1Y 28.177,17 37,36 100,0
Despesas
Correntes
TOTAL 75.428,00 28.177,1Y 28.177,17 37,36 100,0

Comentarios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentéario azéodlo para empenho, indicado nessa acéo, foi
estabelecido em funcdo da demanda, ou seja, fmbmilsilizado limite orgamentario na medida em
qgue havia necessidade de se empenhar qualquesdespe
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ACAO 6424 — ESTRUTURACAO E DINAMIZACAO DE ARRANJOS PRODUTIVOS
LOCAIS

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Desenvolver o potencial e a capacidade produtiventlgreendimentos locajs,
potencialmente competitivos, visando sua inserg@oeatonomias local, regional, nacignal
e internacional.

Descri¢ao: Estruturacdo ou aprimoramento de processos prasutey de sistemas gde
comercializacdo, inclusive com implantacdo de @astas fisicas e aquisicdo de
equipamentos, em empreendimentos preferencialnzessteciativos e de carater regional,
visando acesso as oportunidades de mercado.

Unidade responséavel pelas decisBes estratégicadMinistério da Integracdo

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promocéq do
Desenvolvimento  Sustentavel/Diretoria de  Planejamene articulacdo de
politicas/SUDENE.

Coordenador nacional da acdo:Marcia Regina Sartori Damo (Secretaria de Programas
Regionais/MI

Responsavel local pela execugdBGarlos Almiro Pinto Moreira

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da agado:Decreto n° 6.219/07;
PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 14, de 22/02R&g{mento Interno); Diretrizes| e
Prioridades de 2010 e Plano de A¢ao 2010.

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Arranjo produtivo | % de realizag&o
I~ 15 - -
local viabilizado
Execucdo Orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 362.925,00 276.351,34  276.351,3¢4 76,15 100,0
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76,[15 100,0
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  263.997,00 188.000,0p 188.000,00 71121 100,0
Correntes
Investimentos 98.928,0D 88.351,34 88.351,34 89,31 00,00
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76.15 100.0




Comentarios sobre a execucao:
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O orcamento autorizado ou limite orcamentaric@zaado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcédo da demanda, aufsegdisponibilizado o limite orgamentario na

medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Do total do orgcamento executado (despesa empenfiealayegistrado em restos a pagar o valor de

R$ 276.351,34.

ACAO 7K66- APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO LOCA L INTEGRAD
RN.

Dados gerais

Tipo: Acdo orcamentéria

Finalidade: Infraestrutura

Descricdo: Obras de pavimentacdo de ruas, incluindo sarje@distrito de Mandu
Lagoa de Pedras/RN

Unidade responsével pelas decisbes estratégicadMinistério da Integracé
Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promogad
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responsavel local pela execucabrederico Cavalcanti

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acao:PNDR;PRDS; Le
n.°.125/Diretrizes e prioridades da SUDENE.

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a

Arranjo produtivo | % de realizag&o
I~ 15 - -
local viabilizado

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 362.925,00 276.351,34  276.351,3¢4 76,15 100,0
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76,[15 100,0
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  263.997,00 188.000,0p 188.000,00 71121 100,0
Correntes
Investimentos 98.928,0D 88.351,34 88.351,34 89,31 00,00
TOTAL 362.925,00 276.351,34  276.351,34 76,15 100.0

O NO

do



Comentarios sobre a execucao:

45

O orcamento autorizado ou limite orcamentaric@zaado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, e feéjdisponibilizado limite orcamentério na

medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Do total do orcamento executado (despesa empenfiealayegistrado em restos a pagar o valor de

R$ 276.351,34.

ACAO 7K66- APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO LOCA L - EM
MUNICIPIOS NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

Dados gerais

Tipo: Acdo orcamentéria

Finalidade: Infraestrutura

Descricdo: Obras de pavimentacdo de ruas, incluindo sarje@adistrito de Mandu
Lagoa de Pedras/RN

Unidade responsavel pelas decisdes da

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

estratégicadvlinistério

Integragéo

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promogcad
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

do

Coordenador nacional da acdoSecretaria de Programas Regionais

Responsavel local pela execucabrederico Cavalcanti

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acao:PNDR;PRDS; Le
n.°.125/Diretrizes e prioridades da SUDENE.

Metas da acao:

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Projeto apoiado Unidade 50 - -
Execucdo Orcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€)) (b) (c) b/a c/b
100 8.320.000,0( 3.000.000,00  2.340.000,00 36,06 78
TOTAL 8.320.000,00 3.000.000,0p  2.340.000,00 36(06 78
Execucdo Or¢camentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orgcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Investimentos 8.320.000,00 3.000.000j00  2.340.@0P,0 36,06 78
TOTAL 8.320.000,00 3.000.000,00  2.340.000/00 36,06 78
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Comentarios sobre a execucéo:

Trata-se de uma acgao vinculada a Emendas Pat@merobjetivando a celebragdo de
convénios com Municipios do Estado do Rio Grandblaide.
Todo do orgamento executado (despesa empenhaolaydigistrado em restos a pagar.

ACAO 7K66- APOIO A PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO LOCA L — NA REGIAO
METROPOLITANA DA CIDADE DE NATAL — RN

Dados gerais

Tipo: Acao orcamentaria

Finalidade: Infraestrutura

Descricdo: Obras de pavimentacdo de ruas, incluindo sarje@distrito de Mandu
Lagoa de Pedras/RN

Unidade responsavel pelas decisdes da

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

estratégicadvlinistério Integracao

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promocéq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acaoSecretaria de Programas Regionais

Responséavel local pela execugabrederico Cavalcanti

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acdo:PNDR;PRDS; Lej
n.°.125/Diretrizes e prioridades da SUDENE.

Metas da acao:

Descricéo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Projeto apoiado Projeto 10 - -
Execucdo Or¢camentéria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orgcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 10.760.933,0( 0,00 0,00 0 0
TOTAL 10.760.933,00 0,00 0,0( 0
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Investimentos 10.760.933,00 0,00 0,00 0
TOTAL 10.760.933,00 0,00 0,00 0 0

Comentarios sobre a execucéao:

Trata-se de uma acdo vinculada a Emendas Pat@merobjetivando a celebracdo de
convénios com Municipios do Estado do Rio Grandblaide.
O orcamento aprovado na LOA/2010 foi de R$ 15.8%(®), no entanto, por iniciativa da
Secretaria de Orcamento Federal/SOF/MP, houve mutagiio de dotacdo no valor de R$
5.136.429,00.



PROGRAMA 1027 — PREVENCAO E PREPARACAO PARA DESASTRES

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral:
antropogénicos

Prevenir danos e prejuizos provocados por desastadgrais ¢

Gerente do programa: lvone Maria Valente (Secretaria Nacional de Def€sail /

Ministério da Integracdo Nacional)

Gerente executivo:Cristina Silva (Secretaria Nacional de Defesa Civiinistério da

Integracdo Nacional)

Responsavel pelo programa no nivel locaCarlos Almiro Moreira Pinto

Indicadores: Municipios preparados para prevencao e atendinzedésastres.

Publico-alvo: Instituicdes de Defesa Civil.

Metas do programa:
Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Entidade apoiada Unidade 170 - -
Programa de
gerenciamento Unidade 11 - -
implementado
Execucdo Or¢camentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 282.869,00 28.800,00 28.800,00 10,18 100
250 339.457,00 274.604,85 274.604,85 80,90 100
TOTAL 622.326,00 303.404,86 303.404,85 48,75 100
Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
Outras Despesas 452.599,00 274.604,8b 274.604,85 60|67 100,0
Correntes
Investimentos 169.727,00 28.800,00 28.800,00 16,97 100,0
TOTAL 622.326,00 303.404,85 303.404,86 48,15 100,0




ACAO 8172 — COORDENACAO E FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL
DEFESA CIVIL.

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Fortalecer os 6rgaos estaduais e municipais desB&evil, promovendo um
melhor articulacdo e preparo entre os integranteSINDEC, planejando e organizar
recursos humanos, materiais e financeiros no andait&INDEC, para enfrentamento
desastres e atuacao preventiva na gestao de decesastres.

Descricdo: Realizacédo de reunides do coordenacéo, abrangsnitbegrantes do consel

nacional de defesa civii — CONDEC e 6rgaos estadeado distrito federal; forums

DE

a
do
de

ho

técnicos; treinamento e apoio para a elaboracdoapeofeicoamento do planejamento

estadual e municipal de defesa civil.

Unidade responsavel pelas decisbes da

Nacional/Secretaria Nacional de Defesa Civil

estratégicadvlinistério Integracd;

Unidade executora : SUDENE

0o

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promogaq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acgéo:Cristina Silva (Secretaria Nacional De Defesa Cliyil
Ministério Da Integracao Nacional)

Responsavel local pela execugdBGarlos Almiro Pinto Moreira

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acéo:art. 21, inciso XVIII

da constituicdo Federal de 1988; Politica nacideaDesenvolvimento Regional; resolu¢éo
n® 2/~CONDEC, que aprova a politica nacional deeBeefCivil; Decreto n°® 6.219/07; PPA
2008-2011; Portaria SUDENE n°14, de 22/02/08 (Regim Interno), Diretrizes |e

prioridade 2010; Plano de Ac¢&o 2010.

Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Entidade apoiada Unidade 11 - -
Execucao orgcamentaria por fonte:
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 169.727,00 28.800,00 28.800,00 16,97 100,0
250 339.457,00 274.604,85 274.604,85 80,90 100,0
TOTAL 509.184,00 303.404,8"5 303.404,85 59,69 100,0
Execucédo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 169.727,00 28.800,00 28.800,00 16,97 100,0
Correntes
Investimentos 339.457,00 274.604,85 274.604,85 80,9 100,0
TOTAL 509.184,00 303.404,8b 303.404,85 59|59 100,0
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Comentarios sobre a execucéo:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaric@zaado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, e feéjdisponibilizado limite orcamentério na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Todo o orgcamento executado (despesa empenhadaydgstrado em restos a pagar.

ACAO 8424 — GERENCIAMENTO DE RISCOS E DESASTRES NAAREA DE
INFLUENCIA NA SUDENE

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Promover o planejamento preventivo e de contingéecd atendimento da
populacdo afetada por desastres, em apoio a Estadomicipios, com a consolidagéo|do
Sistema de Monitoramento climatico e Hidrologico &mpo real e a interligacdo das
informagdes de riscos e desastres em ambito rdgiona

Descricdo: Gerenciamento de informacdes de riscos e desasreégea de atuacdo |da
SUDENE, com apoio do sistema de monitoramento Giem& implementacdo de um
sistema de alerta, possibilitando o acompanhanmeeatavaliacdo de parametros do eventos
adversos, em articulagdo com os centros estadagsedisdo (Climatica e hidrolégica e

outros); desenvolver modelos para monitoramento oh@sores rios;, promover |0
planejamento anual das a¢cfBes de gerenciamentosdstides em articulacdo com o 6érgao
nacional de defesa civil; fornecer informacdes par@EDEC; promover e participar [de
eventos nacionais e internacionais.

Unidade responsavel pelas decisbes estratégicadvinistério da Integracéo
Nacional/Secretaria Nacional de Defesa Civil

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucanordenacio Geral de Promocéq do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE.

Coordenador nacional da acéo:Cristina Silva (Secretaria Nacional De Defesa Clyi
Ministério Da Integracdo Nacional)

Responsavel local pela execu¢aGarlos Almiro Pinto Moreira

Competéncias institucionais requeridas para a exec¢éo da acéo:art. 21, inciso XVIII
da constituicdo Federal de 1988; Politica nacideaDesenvolvimento Regional; resolu¢éo
n® 2/~CONDEC, que aprova a politica nacional deeBeefCivil; Decreto n°® 6.219/07; PPA
2008-2011; Portaria SUDENE n°14, de 22/02/08 (Regim Interno), Diretrizes |e
prioridade 2010; Plano de Ac¢&o 2010.

Metas da acao:

Descricdo Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a

Programa de
gerenciamento Unidade 11 - -
implementado

Execucao orgcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 113.142,00 0,00 0,00 0/0 0,0
TOTAL 113.142,00 0,00 0,00 0,0 0,0




50

Execucdo orcamentaria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  113.142,00 0,00 0,00 0,0 0,0
Correntes
TOTAL 113.142,00 0,00 0,00 00 0,0

Comentarios sobre a execucéao:

Havia limite orcamentario para empenho suficiepéea atender demanda dessa acéo,
mesmo que concentrado na acao Administracao daatid

PROGRAMA 1343 — DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA AQUI CULTURA.

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

D

Objetivo Geral: Desenvolver a ingo ltura sustentavel, considerando sua diversidade e
promovendo o fortalecimento de sua cadeia produti@dorma a gerar aumento da
producao, proporcionar inclusdo social e contripanma o incremento da renda e da oferfa
de emprego.

Gerente do programa: Jodo Felipe Nogueira Matias (Subsecretaria de Dekemento
da Aquicultura e pesca / Secretaria especial diewltjira e pesca).

Gerente executivo:Liane Rucinski (Subsecretaria de Desenvolvimem@toAduicultura e
pesca / Secretaria especial de aquicultura e pesca)

Responsavel pelo programa no nivel locaCarlos Almiro Moreira Pinto

Indicadores: “-*

Publico-alvo: Aquicultores, comunidades e populacdes tradicipngiescadores |e
agricultores familiares.

Metas do programa:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Tecnologia % de 28 - -
desenvolvida execucao
fisica

Execucgdo Orgcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 56.570,00 0,00 0,00 0]0 0,0
TOTAL 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0




ACAO 4518 — DESENVOLVIMENTO DA MARICULTURA NO NORDE STE

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Tornar a regido Nordeste Auto sustentavel no qmeedipeito a producao de
pescado de origem marinha por meio do incrementproducdo de pescado marinho| de
alto teor protéico e valor econémico, visando rerep déficit da balanca comergcial

brasileira nesse setor que gira entre US$ 300 arilb@es/ano, sendo que o alcance desses

objetivos representa um enorme potencial quangyac§o de emprego e renda.

Descricdo: Difusdo de técnicas de reproducdo de peixes mariahmultivo em viveiros |e

tanques — rede para atender a pequenos produta®s,de pescadores artesanais| e a

grandes empresas ao modelo de fazendas marinhasiepw da identificacdo de espédgies

com potencialidades de reproducdo em cativeirggerda em viveiros e fazendas marinhas

(tanques — redes)

Unidade responsavel pelas decisfes estratégic&sbsecretaria de Desenvolvimento da
Aquicultura e pesca / Secretaria especial de alfjiifale pesca

Unidade executora : SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucaBiretoria de Planejamento|e
articulacdo de politicas / coordenacgdo geral dmpgdo do desenvolvimento sustentavel.

Coordenador nacional da acéo:Cristina Silva (Secretaria Nacional De Defesa Clyil
Ministério Da Integracdo Nacional)

Responsavel local pela execuca@arlos Almiro Pinto Moreira (Diretoria de Planejante
e articulacdo de politicas / coordenagdo geral dem@cdo do desenvolvimento
sustentavel.)

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acao:Politica nacional de
Desenvolvimento Regional, Decreto n® 6.219/07; A8 — 2011; Portaria SUDENE
N°14, DE 22/02/08 (Regimento Interno); diretrizes’oridades 2010; Plano de Agéao
2010.

Metas da acéo

Descricao Unidade de Programado Executado %
Medida (a) (b) b/a
Tecnologia ( % de execucagd 28 - 0,0
desenvolvida fisica)

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 56.570,00 0,00 0,00 0]0 0,0
TOTAL 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0
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Execucdo Orcamentaria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0
Despesas
Correntes
TOTAL 56.570,00 0,00 0,00 0,0 0,0

Comentarios sobre a execucao:

Havia limite orcamentario para empenho suficiepéea atender demanda dessa acao,
mesmo que concentrado na acao Administracao daateid

PROGRAMA 1430 — DESENVOLVIMENTO MACRORREGIONAL SUST ENTAVEL

Dados Gerais

Tipo: Finalistico

Objetivo Geral: Promover o desenvolvimento e integrar os instnio®ede crédito e de
financiamento publico para o desenvolvimento regjion

Gerente do programa: Henrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria deitieat de
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Imé&do nacional)

Gerente executivo:Breno Einstein Figueiredo (Secretaria de Politd@®esenvolvimento
Regional — SDR/ Ministério da Integragao nacional)

Responsavel pelo programa no nivel locaCarlos Almiro Moreira Pinto

Indicadores: Crescimento do Emprego (base: RAIS); EmpreendinseRrodutivos, pg
setor, aprovados com recursos dos Fundos de Ddgenento; evolucdo do
investimentos em inovacao tecnoldgica e outros.

w =

Publico-alvo: Populacédo da area de Abrangéncia do Programaadasidepresentativas |de
classe e os deferentes niveis de governo e sefssargpresentativos.

Metas do programa:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Rede implantada Unidade 1 - -
Iniciativa apoiada Unidade 35 - -
Iniciativa apoiada Unidade 2.579 - -
Empreendimento beneficiado Unidade 42 - -

Execucdo Or¢camentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orgcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 3.062.255,0( 1.253.350,67 1.253.350,67 40,93 0,010
250 3.728.084,0( 1.467.469,77 1.073.272,43 39,36 ,1473
TOTAL 6.790.339,00 2.720.820,44  2.326.623|10 40,07 85,51




Execucdo Orgcamentaria do grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesas Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas  5.290.339,00 1.873.220,44 1.873.220/44 35,41 100,0
Correntes
Investimentos 1.500.000,00 847.600,00 453.402,66 5156 53,49
TOTAL 6.790.339,00 2.720.820,44  2.326.623]10 4Q,07 85,51

ACAOQ 2272 — GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: constituir um centro de custos administrativos daglades or¢camentari
constantes dos or¢camentos da Unido, agregandospesas que nao Sao passiveis
apropriagdo em programas ou agoes finalisticas.

Descricdo: essas despesas compreendem servicos administratpessoal ativa
manutengcdo e uso de frota de uso particular odedmiros por ordem da Unig
manutencdo e conservacao de imoveis proprios daolsedidos ou alugados utilizag
pelos 6rgdos da unido; tecnologia da informacgéoasotica meio, incluindo o apoio a
desenvolvimento de servigcos técnicos e adminigtrstidespesas com viagens e locomg
(aquisicdo de passagens, pagamento de didrians®; afistemas de informacdo gereng
internos; estudos que tem por objetivo elaborairepar ou dar subsidio as formulacaa

0;
los
ao
DGAO0
lais
de

politicas publicas, promocdo de eventos para disdoysformulacdo e divulgacdo |de
politicas .
Unidade responsavel pelas decisBes estratégicadMinistério da Integracdo

Nacional/Secretaria de Programas Regionais

Unidade executora:Ministério da Integracdo Nacional (Secretaria degfamas Regiona
e vinculadas)

S

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&PIN — Geréncia de Planejamento e

Informacdo/SUDENE

Coordenador nacional da a¢ao: “-“

Responsavel local pela execu¢dBGarlos Almiro Moreira Pinto

Execucéo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
@) (b) (c) b/a c/b
100 105.5710,0( 566.732,40 566.732]00 53,68 100,0
250 1.000.000,00 319.869,77 319.869,77  31.99 100,0
TOTAL 2.055.710,00 886.601,77 886.601,77  43.13 100,0
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Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesals  2.055.710,00 886.601,7[7 886.601,77 43,13 100,0
Correntes
TOTAL 2.055.710,00 886.601,7[7 886.601,77 43,13 100,0

Comentarios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, ai feejdisponibilizado limite orcamentario na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

Do orcamento executado (despesa empenhada) figmiraglo em restos a pagar o valor de R$
870.941,77.

ACAO 8340 — DESENVOLVIMENTO DA REDE REGIONAL DE INO VACAO

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Articular empreendedores, agentes do sistema de apoovacdo de formala
propiciar condicdes para que se possa implantaNomeste uma estrutura Produtiva
baseada na inovacgéo, informagéo e conhecimento.

Descricao: Viabilizacdo da difusdo da inovacdo, que propicieser¢ao competitiva no
mercado, por meio da incorporacdo de novos uso3oeIfos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaSecretaria de Politicas de
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Img&gio nacional

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc&@oordenacio geral de promocad do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas
de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responsavel local pela execucdoMaria Helena de Castro Lima (Diretoria |de
Planejamento e Articulacdo de Politicas / Coord@ma¢Geral de Promocdo do
Desenvolvimento Sustentavel.

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Rede Implantada Unidade 1 -

Execucéo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 0,00 0,00 0,0( D 0
250 2.289.210,0( 1.147.600,00 753.402,66 50,13 565,6
TOTAL 2.289.210,00 1.147.600,00 753.402,66 50,13 ,665
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Execucédo orcamentéria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesals  789.210,00 300.000,0P 300.000,00 38|01 100,0
Correntes
Investimentos 1.500.000,00 847.600,00 453.402,66 5156 53,49
TOTAL 2.289.210,00 1.147.600,00 753.402,66 50{13 ,665

Comentarios sobre a execucao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzédo para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, ai fe¢jdisponibilizado limite orcamentario na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

O total do orcamento executado (despesa empentiaala)yegistrado em restos a pagar.

Especialmente para essa acéo, que esta vincalestzeita propria (fonte 250) oriunda das
liberacdes para projetos financiados com recursoBRNE (1,5%), € importante registrar que a
receita efetivamente arrecadada foi de R$ 20.0Z3161

Registre-se, também, que foi solicitado por &perintendéncia a abertura de crédito
suplementar (Projeto de Lei encaminhado ao Comgrddacional) no montante de R$
32.310.580,00, cuja fonte de recursos previstaena14.320/64 foi 0 “excesso de arrecadacao”, no
entanto, esse crédito ndo foi aprovado.

ACAO 8350 — GERENCIAMENTO DA APLICACAO DE RECURSOS DOS FUNDOS DE
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Dados gerais
Tipo: Atividade
Finalidade: Fundo Constitucional de Financiamento do NordesteNE: a)
estabelecimento anual das diretrizes e prioridadeaplicacdo de recursos; b) avaliacéo
dos resultados obtidos e determinacdo de medidagusi®s necessarias ao cumprimento
dos programas de financiamento aprovados e a agBmudos financiamento As
prioridades regionais; c) programa de aplicacacedersos para o exercicio de 2011; e d)
outras medidas de ajustes.

Descricdo: Acompanhamento e avaliacdo da programacao decfaraento do FNE pa
fins de apreciagdo do Conselho Deliberativo da SNBE

Unidade responsavel pelas decisGes estratégic@epartamento de Gestao dos Fun
de Desenvolvimento Regional/Secretaria de Politidas Desenvolvimento Region:
SDR/Ministério da Integracao Nacional.
Unidade executora : Diretoria de Gestdo de Fundos e Incentivos e dacAd de
Investimentos — DGFI/SUDENE.

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucadiretoria de Gestdo de Fundo
Incentivos e de Atragéo de Investimentos- DGFIretoria de Planejamento e Articulag
de Politicas/SUDENE.

Coordenador nacional da agdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détiPas
de Desenvolvimento Regional- SDR/Ministério dadginégdo Nacional).

a

dos
-

124

5 e
ao

Responsavel local pela execucédérancisco Rabelo (Coordenagdo Geral de Fundg
Desenvolvimento e Financiamento/ Diretoria de Gesté@ Fundos e Incentivos e

DS de
de

Atracdo de Investimentos — DGFI/SUDENE.




56

Competéncias institucionais requeridas para a execéo da acéo:Politica Nacional d
Desenvolvimento Regional; Lei Complementar n°® 503/01/07; Decreto n° 6.219,|de
04/10/07; PPA 2008-2011; Portaria SUDENE n° 142862/08 (Regimento Internq);
Diretrizes e Prioridades 2009; Plano de acao 2080%° 7.827, de 27/09/89.

(%)

N

a) Resultados

O FNE criado pela Lei N° 7.827, de 27 de setemr@389, que regulamentou o art. 159°,
inciso |, alinea “c” da Constituicdo Federal, cdnstum dos principais instrumentos de consecucao
da Politica Nacional de Desenvolvimento RegionBNDPR, tendo como objetivo contribuir para o
desenvolvimento econdmico e social da regido Needesediante a execugcao de programas de
financiamento dos setores produtivos, em consoadamn o Plano Regional de Desenvolvimento
do Nordeste — PRDNE.

De acordo com a Lei Complementar 125, de 03.01.2007, cabe ao Conselho
Deliberativo da SUDENE: 1) o estabelecimento arlzs diretrizes e prioridades para aplicacao
dos recursos no exercicio seguinte; 2) definir mpreendimentos de infraestrutura econdmica
considerados prioritarios para a economia regi@)akvaliar os resultados obtidos e determinar as
medidas de ajustes necessarias ao cumprimentordgeamas de financiamento aprovados e a
adequacao dos financiamento as prioridades regioeadt) aprovar anualmente, até o dia 15 de
dezembro, as prioridades e os programas de fimapat®, observadas as diretrizes e orientagoes
gerais estabelecidas pelo Ministério da Integrézmonal.

1) Prioridades para aplicacdo dos recursos no exeéoio seguinte

Em decorréncia do disposto no inciso Xl do artd@®Decreto n° 6.219/2007, a SUDENE,
em articulacdo com o Departamento de Gestdo dodoBude Desenvolvimento Regional da
Secretaria de Politicas de Desenvolvimento Regien&@DR/Ministério da Integracdo Nacional,
elaborou e submeteu ao Conselho Deliberativo desperintendéncia a Proposi¢gao n° 31/2010,
referente as Diretrizes e Prioridades do FNE, mamxercicio de 2011, a qual foi objeto de
apreciacao e aprovacadasd referendum”— daquele Colegiado na forma da Resolugéo n° 3@/20

As referidas Diretrizes e Prioridades, em consaadoem a PNDR e com as diretrizes e
orientacbes gerais estabelecidas pelo Ministério Imtagracdo Nacional, conforme a Lei
Complementar n® 125/2007, destacam o tratamentoitprio a ser dado a por¢do semiarida do
Nordeste, as Regifes Integradas de DesenvolvimerRDES, as Mesorregioes diferenciadas,
além dos municipios classificados como preferesgar aquela Politica.

Em face de constituir, formalmente, da sua clianpeeferencial, as instrucdes e indicagbes
programaticas para aplicacbes de recursos dessamesito de financiamento pautam-se pelo
tratamento diferenciado e favorecido aos produtengsresas de mini porte, as pequenas e médias
empresas e suas cooperativas e associacoes.

2) Definicdo dos empreendimentos de infraestruturaecondmica considerados
prioritarios para a economia regional

Essa atividade ainda nao foi objeto de implementabaja vista que a definicdo dos
empreendimentos de infraestrutura econdmica, d@terarprioritario e estratégico para o
desenvolvimento do Nordeste, é parte integrantePldmo Regional de Desenvolvimento do
Nordeste — PRDNE, que se encontra em construcao.
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3) Avaliar os resultados obtidos

Em atendimento ao inciso lll do art. 14 da Lei r§27/1989, com a redagéo dada pela Lei
Complementar n°® 125/2007, a Secretaria-Executiv& BENE, a par do Parecer Conjunto N°
06/SDR/SUDENE/MI, de 16/06/10, submeteu a cons@@@ado Conselho Deliberativo a
Proposicao n°® 030/2010, que trata do Relatérioesalsr Atividades Desenvolvidas, Resultados
Obtidos e Demonstracdes Contdbeis do FNE, no ekerde 2009, que foi aprovada “ad
referendum” —daquele Colegiado na forma da Resolu¢éo n°® 03@/201

Tendo em conta esse Relatorio, constata-se quee@es de crédito desenvolvidas pelo
Banco do Nordeste do Brasil S.2, no exercicio eest@io, e no ambito de suas atribuicbes como um
dos administradores do FNE, pautaram-se em fung@8opcemissas, estratégias e objetivos do
PRDNE (ora em construcéo) e dos marcos orientadt@d?olitica Nacional de Desenvolvimento
Regional — PNDR. Isto é, fundamentam-se nas die=i orientacbes gerais e prioridades
estabelecidas pelo Ministério da Integracdo Natiemelo Conselho Deliberativo desta Autarquia.

A compulsacgdo do Relatorio de Resultados e ImpadboFNE, no ano de 2009, de forma
sucinta, demonstra que naquele exercicio, e a caasse Fundo, foram viabilizados
comprometimentos de recursos no montante de R®ifhdes, resultantes da formalizagdo de
380.421 operacdes de crédito. No que respeita gipaemiarida do Nordeste, a qual deve ser
destinada a metade dos recursos desse Fundo, menfecomenda 8 2° do art. 2° da Lei N°
7.827/89, foram destinados recursos no montankR$de,0 bilhées (34,2%), objeto de atendimento
de, aproximadamente, 682,4 mil beneficiarios. stms valores contratados ficaram aquém do
legalmente estabelecido na programacao de aplicdgfioecursos do FNE, nesse exercicio. Esse
fato, segundo do BNB, decorre muito mais da linfitagla demanda e do atendimento das
condicbes de financiamento, do que mesmo da diertarédito, o que implica na necessidade de
flexibilizar, formalmente, as condi¢cdes operacisrd® concessao de crédito para essa sub-regido.

No atendimento do art. 20 da Lei N° 7.827/89 a@&aunn Executiva da SUDENE, tendo em
conta o Relatorio de Resultados e Impactos apaderpelo BNB e o Parecer Conjunto N°
08/2010/SDR/SUDENE/MI, de 30 de novembro de 20L@neteu ao Conselho Deliberativo
desse Orgéo a Proposicdo N° 035/2010, concernefAtaliacdo da Aplicacdo dos Recursos do
FNE, no primeiro semestre de 2010. A referida Psmdo, apos a devida apreciacdo, foi aprovada
- “ad referendum” - daquele Colegiado, do quelteswa Resolucdo N° 037/2010.

Com base nos macroreferenciais que orientaran;@es gprogramaticas desse Fundo, a
exemplo das diretrizes e orientacdes gerais denmklo Ministério da Integracdo Nacional e as
prioridades estabelecidas pelo Conselho Deliberatesta Superintendéncia, foram realizadas com
recursos do FNE, no 1° semestre de 2010, um tetaB8.542 operacdes de crédito que somaram
4,1 bilhdes, correspondentes a 51,3% dos valoets/ainente programados. Vale esclarecer que
dessas contracdes, tdo-somente R$ 1,5 bilhdo destena subarea do semidrido, valor equivalente
a 38,2% dos comprometimentos totais.

Conforme sumarizado nesse item, evidencia-se arténria do FNE, como instrumento de
financiamento do desenvolvimento do Nordeste, ragép que deve a SUDENE continuar
articulando ac¢bes conjuntas com o proprio BancoNdodeste e o Ministério da Integracédo
Nacional, a fim de que esse Fundo cumpra o seuppe@apel de promocao das atividades
produtivas da area de atuacao desta Superinteadénci
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4) Programas de financiamento para o exercicio dz011

Em obediéncia ao § unico do art. 15 da Lei N°7,.82 27.09.1989, o BNB, no ambito de
suas atribuicbes na administracdo do FNE, aprasemtBroposta para Aplicacdo dos Recursos
desse Fundo para o exercicio de 2011, a qual jeicmto Parecer Conjunto N° 07/SDR/SUDENE,
de 26.11.2010.

A Proposta e, bem assim, o Parecer Conjunto, acafaidos, foram elaborados com
fundamento nas Diretrizes e Orientacdes Geraish@st@das pelo Ministério da Integracéo
Nacional e pelas Prioridades definidas pelo CowsBlaliberativo desta Autarquia. Ademais, em
face do desejado fortalecimento técnico-institugipe da legitimidade da sua construgdo, essa
proposta contou com a participacdo, colaboracamrdribuicdes de Ministérios, Organismos
Regionais Federais, Governos Estaduais, Federaeddsssociacbes de setores produtivos,
Instituicbes de pesquisas e capacitacdo, alénpdesentantes de movimentos sociais.

Com base nesses documentos, a Secretaria-ExedatS8&/DENE elaborou e submeteu ao
Conselho Deliberativo desta Superintendéncia, pd3igdo N° 036/2010, referente ao Programa de
Aplicacdo desse Fundo para o exercicio de 2011 fajuebjeto de apreciacdo e aprovacaa “
referendurh daquele Colegiado, conforme a Resolucdo N° 088,0d12.2010.

Observado as estimativas de recursos, que cordgempls transferéncias da Uni&o,
reembolsos de operacgdes, disponibilidade de exsscinteriores, comprometimento de recursos a
liberar, entre outros, espera o BNB dispor pardratagdes, em 2011, de R$ 10,6 bilhdes, sendo,
em termos relativos, projetadas aplicacbes de 23j@%stria), 22,1% (agricultura), 20,0%
(comércio e servicos) e 14,2% (infraestrutura).

5) Medidas Ajustes ao Programa de Aplicacdo do FNBo exercicio de 2010

O Programa de Aplicacdo dos Recursos do FNE pexamicio de 2010, aprovado através
da Resolucdo N°. 026, de 25 de novembro de 200ftava disponibilidades de R$ 8,0 bilhdes.
As expectativas de ampliacdo dessas disponibilgjameno resultado dos acréscimos apurados dos
saldos do exercicio anterior e das perspectivasatabolsos das operacdes, levou o BNB propor a
Secretaria-Executiva desta Superintendéncia e,assim, ao Ministério da Integragdo Nacional a
adocdo de ajustes a referida Programacao, obsereadexigéncias técnicas e formais, de modo a
viabilizar mais recursos para o atendimento dasaddas de financiamento para o Regido, a partir
dessa fonte.

Em decorréncia, e em face da faculdade do Congafiberativo em determinar medidas
de ajustes necessarios ao cumprimento das dieeg@belecidas, foi submetida e aprovada por
aquele Colegiado proposicdo de ajustes a dita &ragao, cujas estimativas de aplicacdes de
recursos, oriundos do FNE, passaram de R$ 8,0dslpara R$ 9,0 bilhdes, conforme dispds a
Resolucao N° 034/2010.

Essa nova configuragcdo nédo apresentou alteragdeslacao aos objetivos essenciais desse
Fundo, preservando-se suas diretrizes, orientagéess e prioridades estabelecidas pelos seus
Orgéos gestores e administradores.

6) Liquidacéo de Dividas pelo Equivalente Financen

O Conselho Deliberativo da SUDENE, em face do dispde a Lei Complementar N°
125/2007 e o art. 15-D da Lei N° 7.827, de 27.0891@om a redacg&o dada pela Lei N° 11.945, de
04.06.2009, através da Resolucdo N° 030/2010, @<4.2910, aprovou a Proposi¢cao N° 029/2010,
regulamentando a liquidacdo de dividas do FNE, gglavalente financeiro do valor atual dos bens
penhoraveis.



59

Em decorréncia dessa Resolucao, ficou o Banco ddelNte, a seu critério, autorizado a
liquidar pelo equivalente financeiro do valor des$ passiveis de penhora dos devedores diretos e
respectivos garantes, nos termos do art. 15-D d&lv.&.827, de 27.09.1989, dividas contratadas
com recursos do Fundo Constitucional de Financitongm Nordeste que foram objeto de demanda
judicial do Banco administrador interposta até & die publicacdo desta Resolucdo e que estejam
em situacdo de inadimplemento até a data de pghboda Lei n® 11.945, de 2009.

Essa medida, foi antecedida de amplas discuséfegds entre os gestores desse Fundo e
representantes de outros organismos federais, @d@®sandiretas e vinculadas aos objetivos
colimados. O foco central, portanto, reside nasociegoes entre o FNE e seus devedores,
viabilizando estimulo e atratividade para liquidagde dividas e/ou recuperacdo dos débitos,
observados os condicionantes estabelecidos nagastducao.

ACAO 8902 - PROMOCAO DE
ECONOMICA NA REGIAO NORDESTE

INVESTIMENTOS EM INFRAESTRU TURA

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Promover A¢des que contribuam para a superacatnaitss da infraestrutura
a expansao dos investimentos regionais.

Descricdo:Integracdo das acdes interministeriais e dos difeseniveis de governo voltada
para a ampliagdo e recuperagdo da infraestrutgran@blo a assegurar a sinergia entre
projetos visando romper barreiras e superar lingditedesenvolvimento.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaSecretaria de Politicas (e

Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Imé&do nacional

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc@oordenacio geral de promogad do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas

de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responsavel local pela execucdoMaria Helena de Castro Lima (Diretoria |de
Planejamento e Articulagdo de Politicas / Coord@ma¢eral de Promocao do

Desenvolvimento Sustentavel.

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Iniciativa apoiada Unidade 35 - -
Execucao orcamentaria por fonte
R$ 1,00
Fonte LOA + Orgamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 343.975,00 0,0 0,00 0|0 0,0
TOTAL 343.975,00 0,00 0,00 00 0,0
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Execucédo orcamentéria por grupo de despesa:

R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b

Outras 343.975,00 0,00 0,00 0,0 0,0
Despesas
Correntes
TOTAL 343.975,00 0,00 0,00 0,0 0,0

Comentarios sobre a execucao:

Havia limite orcamentario para empenho suficiepéga atender demanda dessa acéo,
mesmo que concentrado na acao Administracao daateid

ACAO 8917 — FORTALECIMENTO DAS ADMINISTRACOES LOCAI S NA REGIAO
NORDESTE

Dados gerais

Tipo: Atividade

Finalidade: Contribuir para a melhoria da capacidade de gedtépoder publico local,
mediante assisténcia técnica para o aperfeicoantersaoecursos humanos, financeirgs e
organizacionais das prefeituras em municipios glados.

Descricdo: Formacao de parcerias para capacitar recursos losmeéservidores, agentes
sociais, liderancas e empreendedores) nos asp@ectuisos e gerenciais, administratiyo-
organizacionais e financeiro-fiscais (IPTU, PNAFM oaitros); na identificacdo dos
problemas locais e suas causas, desafios e pukmilled a enfrentar, a partir de uma
perspectiva integrada, para a formulacado de pjetatrados em segmentos econdniyicos
produtivos prioritarios ao desenvolvimento locakenb como, possibilitar o acesso

democratico aos programas do Governo Federal.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicaSecretaria de Politicas de
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Img&gio nacional

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execucd@oordenacio geral de promogad do
Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas
de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responsavel local pela execugdBarlos Almiro

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Iniciativa apoiada Unidade 2.579 - -

Execucéo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (¢) b/a c/b
100 593.053,00 239.860,47 239.860)67 40,45 100
250 438.874,00 0,00 0,00 0 0
TOTAL 1.031.927,00 239.860,67 239.860,67 23,24 100
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R$ 1,00
Grupo de LOA + Orcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 1.031.927,00 239.860,6[7 239.860,67 23,24 100
Despesas
Correntes
TOTAL 1.031.927,00 239.860,67 239.860,67 23,24 100

Comentarios sobre a execucéao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, ai fe¢jdisponibilizado limite orcamentario na

medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.
O total do orcamento executado (despesa empentiaala)yegistrado em restos a pagar.

ACAO 8918 — AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DAS ESTRUTUR AS PRODUT
NA REGIAO NORDESTE

Dados gerais

IVAS

Tipo: Atividade

Finalidade: Incrementar a competitividade de empreendimentmgiiores, promovendo

0]

desenvolvimento local e regional por meio da coac novas oportunidades de mergado

(insercdo nas economias local, regional , naci@ahternacional) e de sistemas
comercializagao para produtos e servigos.

de

Descricao: Identificacdo e implementacdo de oportunidadesridgédm e desenvolvimen
de empreendimentos inovadores; difusdo e incorpora@@ inovacao; fortalecimento

to
da

capacidade e dos processos produtivos e gerenuiaistizacao institucional e capacitagao

de recursos humanos; e a criagdo de um ambientedfel a criacdo de um ambie

nte

favoravel a criacdo de novas oportunidades de miereade sistemas de comercializacao

para produtos e servigos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicagSecretaria de Politicas
Desenvolvimento Regional — SDR/ Ministério da Imé&do nacional

de

Unidade executora:SUDENE

Areas responsaveis por gerenciamento ou execuc¢@oordenacio geral de promogag

Desenvolvimento Sustentavel/SUDENE

do

Coordenador nacional da acdoHenrique Villa da Costa Ferreira (Secretaria détieas
de desenvolvimento Regional / ministério da IntegoaNacional)

Responsavel local pela execucaGarlos Almiro Moreira Pinto

Metas da acao:

Descricao Unidade de LOA Executado %
Medida (a) (b) b/a
Empreendimento beneficiado Unidade 42 - -
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R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 1.069.517,0( 446.758,00 446.758/00 41,77 100
TOTAL 1.069.517,00 446.758,00 446.758,00 41,77 100
Execucdo orcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras 1.069.517,00 446.758,00 446.758,00 41,77 100
Despesas
Correntes
Investimentos 0,0( 0,0D 0,00 0 0
TOTAL 1.069.517,00 446.758,00 446.758,00 41,77 100

Comentérios sobre a execucéao:

O orcamento autorizado ou limite orcamentaricodzado para empenho, indicado nessa
acao, foi estabelecido em funcdo da demanda, ai fe¢jdisponibilizado limite orcamentario na
medida em que havia necessidade de se empenhqueudéspesa.

O total do orcamento executado (despesa empentiaala)yegistrado em restos a pagar.

PROGRAMA 0901 — OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS

JIDICIAIS

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 96.346,00 96.346,00 96.346,00 100,0 100,0
TOTAL 96.346,00 96.346,00 96.346,00 100,0 100,0
Execucédo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesas Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 92.388,00 92.388,00 92.388,00 100,0 100,0
Encargos
Sociais
Outras Despesals 3.958,00 3.958,0( 3.958,00 10Q,0 100,0
Correntes
TOTAL 96.346,00 96.346,00 96.346,00 100,0 100,0




ACAO 00G5 — CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUI AS — NACIONAL

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 10.773,00 10.773,00 10.773,00 100,0 100,0
TOTAL 10.773.00 10.773,00 10.773,00  100,0 100,0
Execucgdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesa Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 10.773,00 10.773,00 10.773,00 100,0 100,0
Encargos
Sociais
TOTAL 10.773,00 10.773,00 10.773,00 100,0 100,0

Comentérios sobre a execucao:
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A execucdo da despesa nessa acao (orcamentdasi@cse deu pela anulagdo da dotacéo

por parte da Secretaria de Orgcamento Federal/SOE-ivihsferéncia ao Poder Judiciario.

ACAO 0005 - CUMPRIMENTO DE SENTENGA JUDICIAL TRANSI TADA EM
JULGADO — NACIONAL

Execucdo Orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(€))] (b) (c) b/a c/b
100 85.573,00 85.573,00 85.573,p0 100,0 100,0
TOTAL 85.573,00 85.573,00 85.573,00 100,0 100,0
Execucgdo Orgcamentaria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de LOA + Orgcamento Orcamento %
Despesas Créditos Autorizado Executado
@ (b) (c) b/a c/b
Pessoal e 81.615,00 81.615,00 81.615,00 100,0 100,0
Encargos
Sociais
Outras Despesals 3.958,00 3.958,0( 3.958,00 10Q,0 100,0
Correntes
TOTAL 85.573,00 85.573,00 85.573,00 100,0 100,0
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Comentérios sobre a execucao:

A execucdo da despesa nessa acao (orcamentdasi@cse deu pela anulagcdo da dotacéo
por parte da Secretaria de Orcamento Federal/SOE-tvHhsferéncia ao Poder Judiciério.
A dotacéo inicial aprovada na Lei Orcamentaria Amaaia o grupo de despesas “outras despesas
correntes” foi de R$ 3.937,00, entretanto, houabertura de crédito suplementar no valor de R$
21,00.

4.5 — Créditos descentralizados recebidos

8918FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATI STICA

04.122.0796.2272.0001 — ADMINISTRACAO DA UNIDADE
Identificacdo do Programa de Governo
Cabdigo no PPA: 0796 | Denominacéo: INFORMACOES ESTATSTICAS E GEOCIENTIFICAS
Tipo do Programa:
Objetivo Geral:
Objetivos Especificos:

Gerente: | Responsavel:
Publico Alvo:
Em R$
Informacgdes orcamentarias e financeiras do Programa 1,00
Dotagéo Despesa Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada ndo processados
- 675.424 675.424 675.424 - 675.424

Execucdo orcamento por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(&) (b) (c) b/a c/b
100 675.423,87 675.423,92 675.423,82 100,0 100,0
TOTAL 675.423,82 675.423,81 675.423,82 10Q,0 100,0
Execucéo orgamento por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 675.423,82 675.423,8p 675.423,82 100,0 100,0
Correntes
TOTAL 675.423,82 675.423,8p 675.423,82 10p,0 100,0

Comentérios sobre a execucao:

Este crédito foi descentralizado pelo Fundacabtino Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE objetivando o ressarcimento, a esta Sumgril@ncia, de despesas relativas ao condominio
do edificio SUDENE.



891DEPARTAMENTO DE GESTAO DOS FUNDOS DE
REGIONAL DO RECIFE

04.122.0750.2000.0001 — ADMINISTRAGAO DA UNIDADE

Execuc¢do orcamentaria por fonte:
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INVESTIMENTOS GERENCIA

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(@) (b) (c) b/a c/b
100 263.941,9¢ 263.941,90 244.386/04 100,0 92,6
TOTAL 263.941,90 263.941,9( 244.386,04 100,0 92,6
Execucédo orcamento por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 263.941,90 263.941,90 244.386,p4 100,0 92,6
Correntes
TOTAL 263.941,90 263.941,90 244.386,04 10D,0 92,6

Comentarios sobre a execucéao:

Este crédito foi

de despesas relativas ao condominio do edificioEENE

descentralizado pelo Departamenie Gestdo dos Fundos de
Investimentos/Geréncia Regional do Recife objetizan ressarcimento, a esta Superintendéncia,

8918COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOM VALE O SAO FRANCIS CO — CODEVASF

04.122.0750.2000.0001 — ADMINISTRAGCAO DA UNIDADE

Execucgdo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orgcamento %
Créditos Autorizado Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
100 37.674,94 37.674,94 37.674,p4 100,0 100,0
250 4.074,25 4.074,25 4.074,25 100,0 100,0
280 8.893,55 8.893,5b 8.893,55 100,0 100,0
TOTAL 50.642,74 50.642,74 50.642,74 100,0 100,0
Execucédo orcamento por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado (b) Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 50.642,74 50.642,74 50.642,74 100,0 100,0
Correntes
TOTAL 50.642,74 50.642,74 50.642,74 100,0 100,0
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Comentarios sobre a execucéo:

Este crédito foi descentralizado pelo Departamenie Gestdo dos Fundos de
Investimentos/Geréncia Regional do Recife objetizan ressarcimento, a esta Superintendéncia,
de despesas relativas ao condominio do edificioEBNE

d) SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA — SUDAM

04.122.0750.2000.0001 — ADMINISTRAGCAO DA UNIDADE

Execucgdo orcamentaria por fonte:

R$ 1,00
Fonte LOA + Orcamento Orcamento %
Créditos Autorizado Executado
() (b) (c) b/a c/b
250 28.999,99 28.999,99 28.999,09 100,0 100,0
TOTAL 28.999,99 28.999,99 28.999,99 100,0 100,0
Execucdo orcamentéria por grupo de despesa:
R$ 1,00
Grupo de Despesa LOA + Orgcamento Orcamento %
Créditos Autorizado (b) Executado
(a) (b) (c) b/a c/b
Outras Despesas 28.999,99 28.999,99 28.999,99 100,0 100,0
Correntes
TOTAL 28.999,99 28.999,99 28.999,99 100,0 100,0

Comentarios sobre a execucéao:

Este crédito foi descentralizado pela Superiréaoih do Desenvolvimento da Amazodnia
objetivando compartilhar com a SUDENE as despesasodtratacdo de empresa para elaboracao
de projeto basico para o sistema de gestao do FismB@senvolvimento (SFD).



5 — Desempenho Operacional

5.1 — Comentéarios Gerais

Apesar das limitacdes em sua estrutura, a SUDEMEprocurando dar maior fundamento
e qualidade as suas decisdes como parte do prabesselhoria do desempenho da gestédo. E nesse

sentidg adota como estratégia de trabalho, diretrizesaigades anuais.

Outro ponto da gestdo foi o cumprimento das pgetreas especificas do Conselho
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Deliberativo para apreciar e deliberar sobre ogrdes adiante relacionados:

QUADRO 2- RESUMO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO DELIBE RATIVO DA SUDENE EM 2010

Reunido
CONDEL
Data e Tipo

Local

N° da Resolugéo

Data

Assunto

Presidente do
CONDEL

29/04/10
92 Ordinaria
(1@ de 2010)

Recife/PE
(sede da
SUDENE)

029/2010

29/04/10

Regulamenta
contrapartida do|
estados e municipig
nos projetos d
investimento apoiadd
pelo Fundo de
Desenvolvimento d
Nordeste — FDNE ng
termos do art. 19 d
Lei Complementar n
125, de 03/01/07, qu
inseriu 0 § 1° ao art. 3
da Medida Provisori
n® 2.156-5, de 24 d
agosto de 2001.
Processo n°
59335.000009/2010-6

aMin. do MI, Jodo Rei
sSantana Filho.
S

a)

Co @ P

SR

1

030/2010

29/04/10

Trata da
regulamentacgéo para
liquidacéo de dividas
pelo equivalente
financeiro do valor dog
bens penhoraveis,
conforme previsto no
artigo 15-D da Lei n°
7.827, de 27/09/89,
incluido pela Lei n°
11.945, de 04/06/09,
com alteracdo do piso
de 50 % para 30 % (a
4°) e ainsercao de um
artigo que determina 4
BNB proceder
avaliacdo dos efeitos
da regulamentacéo
para, apos 180 dias
encaminhar os
resultados dessa
avaliacao ao CONDEL
como condi¢éo para
ajustes da
regulamentacéo.
Processo n°

Min. do MI, Jodo Rei
Santana Filho.

—

59335.000367/2009-3

Continua
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Reunido Local N° da Resolugéo Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovou|o
condicdo de urgénciajéad referendum”. A
relevancia, o Relatéripaprovacédo foi ratificada
de  Avaliacdo dapelo Presidente do
Aplicacéo dos CONDEL, Min.Joéd
Recursos do Funddreis Santana Filho por
Constitucional demeio de|
Financiamento do ingo ltura cia, em,
Nordeste — FNE np21/10/10 a partir dg
30{07/1.0 exercicio de 2009, conBrasilia/DF.
Né&o foi ~
. as demonstragées
possivel a sbei .
aprovacao r]agonta eis e o seu envio
5 a Comissao Mist
reunido
ordinaria de permanent;e de que
29/07/10 Recife/PE 03“1/2010 20/07/10, pO,trata 081 ) art. 1_66~ca
Ad CF e demais comissdes
L (sede da " falta de o ~
102 Ordinéria SUDENE) Referendum” do uorum setoriais da Cémara|e
(22 de 2010) CONDEL q“Ad " |do Senado. A reunigo
o de 29/07/10 fo
Referendum - .
aprovado presidida _pe_lo, in.
pelo Exec. Do Ministério da
CONDEL em Fazenda, _Nelson
Machado devido &
21/10/10. P .
auséncia de titulares|e
suplentes do Ml e
MPOG. Mas o assunto
foi exposto. Resolucdo
publicada na Secéo |I,
DOU de 12/08/201Q,
Fl. 19. Ratificacdo
aprovada.
Processo n°
59335.000353/2010-50
Aprova “ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovou|o
condicdo de urgénciajéad referendum”. A
relevancia, asaprovacao foi ratificadp
Diretrizes e Prioridadggpelo  Presidente  do
30/07/10 |do Funda CONDEL, Min.Jo&ad
Nao foi Constitucional deReis Santana Filho por
possivel a | Financiamento domeio de|
aprovacao naNordeste — FNE para|o ingo ltura cia, em,
reunido |exercicio de 2011. A21/10/10 a partir de
ordinaria de | reuniao de 29/07/10 foBrasilia/DF.
03‘,2/2010 29/07/10, porpresidida pelo in.
Ad D
" falta de | Exec. Do Ministério da
Referendum” do
CONDEL guorum. | Fazenda, _Nelson
“Ad Machado devido &
Referendum’”| auséncia de titulares|e
aprovado |suplentes do Ml e
pelo MPOG. Mas o assunto
CONDEL em| foi exposto. Resolucdo
21/10/10. |publicada na Secéo [I,

DOU de 12/08/2010
Fl. 19. Ratificacaq
aprovada.

Processo n°

D

59335.000302/2010-2

Continua
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Reunido Local N° da Resolugéo Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendury na| Santana Filho aprovou|o
condicdo de urgénciajéad referendum A
relevancia, asaprovacao foi ratificadp
30/07/10 |Prioridades para |[pelo Presidente do
N&o foi aplicacdo dos recursp€ONDEL, Min.Jo&ad
possivela |[do FDNE para 0Reis Santana Filho por
aprovacgdo naexercicio de 2011. Ameio de|
reunido |reunido de 29/07/10 foi ingo ltura cia, em,
033/2010 ordinaria de | presidida _pe_lo _in. 21/10{10 a partir dg
“Ad 29/07/10, porExec. Do Ministério daBrasilia/DF.
" falta de | Fazenda, Nelson
Referendum” do .
CONDEL ql{‘orum. Macﬂhado dewdo A
Ad auséncia de titulares|e
Referendum”| suplentes do Ml e
aprovado | MPOG. Mas o assunio
pelo foi exposto. Resolucdo
CONDEL em| publicada na Secéo I,
21/10/10. |DOU de 12/08/201Q,
Fl. 19. Ratificacdo
aprovada.
Processo n°
59335.000296/2010-00
Aprova proposta dpA aprovacdo se deu peglo
Banco do NordestePresidente do
para 0 ajuste doCONDEL, in. Exec.
Programa de Aplicacddo MI, em exercicioj
do Fundg Pedro Augusto
Constitucional deSanguinetti Ferreira
Financiamento dotendo em vista @
Nordeste — FNE para|mecessidade do Min. Do
exercicio de 2010, conMI, Jodo Reis Santana
o acréscimo de R$ |Filho, de se ausentar
2 bilhdo. (Total: R$ 9durante a reunido.
112 Ordinaria bilhdes) com aEssa reuniao _ fai
(32 de 2010) 034/2010 21/10/10 ob.serva(;éo. de qLee.ahzada por meio de
Video- sejam considerados psingo ltura cia, em,
conferéncia limites de 4,5 % a 3021/10(10 a partir de
% do total das dotacdeBrasilia/DF.
para os Estados, o que
nao foi observado para
AL e ES, e d
direcionamento de 40
% para mini, micro ¢
pequenos produtores/
empresas.
Processo n°
59335.000475/2010-47

Continua
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Reunido Local N° da Resolugéo Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
Aprova, a pedido dpA aprovacdo se deu peglo
Secretaria Executiva d&residente do
SUDENE, ResolucdpCONDEL, in. Exec.
Autorizativa, por meiogDo MI, em exercicioj
de video-conferénciaPedro Augusto
no sentido de propicigiSanguinetti Ferreirg,
maior segurancgendo em vista a
juridica na necessidade do Min. Do
interpretacdo do art. 3MI, Jodo Reis Santana
do regulamento queFilho, de se ausentar
disciplina o uso de 1,5durante a reunido.
% dos desembolsos d&ssa reuniao fqi
FDNE, aprovado pelgrealizada por meio de
Resolucdo CONDEL ingo ltura cia, em,
n° 23, de 25/11/200921/10/10 a partir de
035/2010 21/10/10 | para que instituicdes ddrasilia/DF.
Unido, queg
desenvolvem
atividades de pesquisa
também possam
receber recursos parg o
desenvolvimento de
projetos beneficiandp
os estados da area (de
atuacdo da SUDENE.
Publicacao feita np
DOU de 24/11/201Q,
fl. 70, Secéo I.
Processo n°
59335.000347/2009-
60.
Aprova ‘ad| Min. Do MI, Jodo Reis
referendurty na| Santana Filho aprovoy,
10/12/10 |condicdo de urgéncia|@o mesmo 10/12/2010,
N&o foi relevancia, 0 novpem Brasilia, o ‘“ad
10/12/2010 possivgl a ) reg.ularrlento que 0rege eeferendym". A,
036/2010 aprovagéo naaplicacdo de 1,5% d()aprqvagao sena
o N reunido |desembolsos do Fundaeatificada peld
122 Ordinéria : Ad S : X
(42 de 2010) Recife/PE Referendum” do ordinaria de | de Desenvolvimento ddPresidente do
CONDEL 10/12/10, porNordeste-FDNE, CONDEL, em sua
falta de |aprovado pelppréxima reunido em
Presidente ¢ CONDEL para vigir 42011.
de quorum. | partir de 2011.

Processo n°
59335.000719/2010-
91.

Continua
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Reunido Local N° da Resolucéc Data Assunto Presidente do
CONDEL CONDEL
Data e Tipo
10/12/10 Aprova “ad| Min. Do MI, Joag
Na&o foi possivel areferendur, na| Reis Santana Filho
aprovacao na | condi¢cdo deaprovou, ng
reunido ordinarig urgéncia @ mesmo
037/2010 de 10/12/10, porrelevancia, 010/12/2010, em
“Ad falta de relatorio de Brasilia, o0 *“ad
Referendum” do | Presidente e de| avaliacdo das acoeseferendum”. A
CONDEL quorum. do FNE no primeiroaprovagéo serna
semestre de 2010atificada peld
conforme previstoPresidente do
pelo inciso IV , artf CONDEL, em sua
10 da Leil préxima  reuniag
Complementar nPem 2011.
125, de 03 de
janeiro de 2007,
que da redacdo ao
inciso lll, art. 14 da
Lei n® 7.827, de 2f
de setembro de
1989.
Processo n°
59335.000730/201p
-51
10/12/10 Aprova “ad| Min. Do MI, Joéo
Na&o foi possivel referendurhy na| Reis Santana Filho
a aprovacao ng condicao deaprovou, no mesmpo
038/2010 reunido ordinariaurgéncia e 10/12/2010, em
“Ad Referendum” | de 10/12/10, parrelevancia, 0Brasilia, 0o “ad
do CONDEL falta de programa dereferendum?”. A
Presidente e de aplicacdo do Fundoaprovacédo sera
quorum. Constitucional deratificada pela
Financiamento dpPresidente do

Nordeste — FNECONDEL, em sua
2011 nospréxima
em 2011.

para
termos
estabelecidos pelo
inciso Il, art. 14 da
Lei n° 7.827, de 2¥
de setembro de
1989.

Processo n°
59335.000731/201
0-04

reuniag
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5.2 — Informacgbes consideradas relevantes para a aMcdo da conformidade e do
desempenho da gestéo.

Entre as disfun¢des estruturais ou situacionais, prejudicaram ou inviabilizaram o alcance dos
objetivos e metas da Autarquia, destacam-se:

Ainda persistiram, embora em menor grau, dificuddados 6rgaos internos da Sudene e
dos parceiros regionais, a exemplo de outros Oorgdsadministracdo publica
estadual/federal, da utilizacdo do SICONV como ue@amenta operacional dos
programas da Sudene;

A utilizacdo de processos administrativos aindatitth como operacional acarretando
um duplo trabalho a equipe técnica que tinha qgestrar no SICONV e depois anexar
toda a documentacao nestes instrumentos;

Os fluxos de tramitacéo interna dos processos asknmativos e as competéncias das
diversas unidades da Sudene ainda necessitam deelmar integracao;

O recesso de final de ano desmobilizou as equgmescas tanto da Sudene quanto dos
parceiros impedindo que o fluxo das diversas aslisiternas e solicitacdo de
documentacédo suplementar fosse viabilizada em tévaipid

A necessidade de acompanhamento sistematico dsldgiyp referente principalmente a
regularidade junto ao SIAFI dos beneficiarios @msferéncias voluntarias. No final de
2010 problemas de ordem técnica impediram a aagix do CAUC e alguns dos
Nnossos parceiros ficaram com pendéncias e, puyo ltura , 0s convénios nao foram
consumados. Entretanto a LDO — Lei n° 11.768 degap08 — dispde no artigo 41 que
a realizacdo da transferéncia voluntaria poderd&eseer por meio de apresentacdo ao
orgao concedente de documentacdo comprobatériarnaa fimpressa e anexada ao
processo administrativo, documentacdo essa comptade pelas orientacées contidas
na Secao IV da Lei n® 12.017, de 12/08/2009, refera LDO 2010..

O levantamento de orcamentos objetivando comparastog das propostas
encaminhadas, a maioria das vezes de setores fesgmecainda é um gargalo a ser
superado, uma vez que nao dispomos na Sudene deentnal de custos para consultas.
A perda de tempo para obtermos estas informac®és telefone ou Internet ndo é
suficiente para respaldar, com consisténcia, Gscpags técnicos.

Atraso dos cronogramas dos convénios em decorréilosidmpedimentos do periodo
eleitoral, conforme Art. 73, inciso VI, alinea &, ldei 9.504/97, do Art. 5° da Resolucédo
TSE n° 23191/09 e da cartilha da AGU sobre condugdadas aos agentes publicos
federais em elei¢cdes publicada em 2010, gerandsaatra celebracdo dos convénios e
tornando invidvel o inicio efetivo de qualquer odeaengenharia em 2010;

Auséncia de limites orcamentarios solicitados e mépassados a Sudene pelo
Ministério da Integracdo Nacional impedindo o repade recursos em 2010.

Em 2010 a execucdo orcamentéria foi consideradsaapema parte das atribui¢cdes a cargo
da SUDENE. Outra atividade importante e estratégiza respeito aos encargos de ordem
regulamentar. Ocorre contudo, que com o passaerdpd vao naturalmente ampliando-se as suas
atividades, sem que a Autarquia seja atendida eas siemandas junto ao Ministério do
Planejamento, tais como o concurso publico, o pldaocargos e carreiras e uma estrutura
regimental adequada.



Por outro lado, essas providéncias sdo fundamerataisexercicio das atribuicbes
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estabelecidas pela Lei Complementar n.° 125, d&(3/, que criou a SUDENE

5.3 — AgOes de promocao do desenvolvimento sustergfrealizadas

Relatério de Realizagdes — FEVEREIRO /2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Reunido do Grupo de Trabalho 03.0 2.10 Ministério da Integragcdo  Maria Helena
Ministerial sobre a realizacéo da Nacional Mariana Amado
Mostra Nacional de Desenvolvimento DE
Regional
Reunido de orientacdo administrativas £04.02.10 Sala JK CGC
técnicas, objetivando melhor SUDENE CGDSs

acompanhamento e Gestdo dos Convé
referente Emenda Parlamentar.

nios

Reunido Preparat6ria para a realizacaq

04.02 a .06.02.10

Campina Grande

Victor Uchda

| Encontro Nacional de Enfrentamento gda PB

Desertificacdo — | ENED.

Reunido convocada pelo Sup. Pa8.0210 Sala JK Guilherme

apresentacdo dos Programas que Serao SUDENE Almiro

disponibilizados no SICONV. Frederico

Reunido promovida pelos Ministérios da09.02 a 10.02.10 Brasilia Guilherme

Integracdo e do Desenvolvimento, DF Almiro

Industria e Comércio Exterior, sobre

Inovacdo em APLs, missdo Unido

Européia

Reunido de orientagdo administrativas16.02.10 Sala JK CGC

técnicas, objetivando melhpr SUDENE CGDSs

acompanhamento e Gestdo dos Convénios

Reunido com a Coordenadora |d®.02.10 CGDSs Zizete, M2 Helena,

Convénio sobre elaboracdo de Socorro, Victor,

Chamamento Publico Macira, Teresa,
Marcelo

Reunido com técnicos da Secretarial 2&02.10 CGDSs Carlos Almiro

Agricultura e Reforma Agraria de Marcelo

Pernambuco, sobre ovino

Reunido com Secretario Estado |@8.02.10 Guilherme

Desenvolvimento Econ6mico do RN, DIPLAN Carlos Almiro,

sobre projetos de Interesse do Estado. Vernon, Rubem
Monteiro

Participar da Oficina do Grupo d24.02 a26.02.10 Brasilia Victor ingo

Trabalho para participar da elaboracdq do DF

Macro-zoneamento Ecolégico-Econdémjco

da Amazébnia Legal.




Relatério de Realizagbes — ABRIL /2010
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES

Curso Internacional de Gestdo Estratégigs.04 a 24.04.10 Maceio Victor Uchba

do Desenvolvimento Regional e Local. AL

Reunido com SEBRAE/PB, para ajustes05.04.10 CGDS Carlos Almiro

proposta Adm. Locais — PB SUDENE Macira Sotero

Socorro Vilar

Reunido com o Municipio de Sao 06.04.10 CGDS Carlos Almiro

Gongalo do Amarante, referente proposta SUDENE Vera Licia

de trabalho.

Oficina sobre o funcionamento do Portall13.04.10 Sala de Treinamento da CGDSs

de Convénio no SICONV Informética CGC
SUDENE DPLAN

Reunido recebimentos de propostas | 13.04.2010 CGDS Carlos Almiro

inseridas no SICONV referente Emenda SUDENE Vera Assuncdo

Parlamentar do Estado do RN

Reunid@o na Defesa Civil do Estado da | 14.04.10 Joé&o Pessoa Marcelo Viana
Paraiba, para discutir Plano de Acdo PB

2010

Reunido no SEBRAE/RN, com vistas |det.04 a 15.04.10 Natal Carlos Almiro
articular o orcamento da SUDENE/2010. RN

Reunido com representantes do Munic|di6.04.10 CGDS Vera Assunc¢ao
de S&o José do Mipibu, referente entrega SUDENE

de documentagéo do convénio

Lancamento do Prémio Nacional de

28.04.10

Auditério 13°

Técnicos da DPLAN

Desenvolvimento Regional 2010 SUDENE CGDS,
Reunido com Secretarios de Ciéncia 29.04.10 Sala JK Maria Helena
Tecnologia do NE, sobre Programa |de SUDENE

Ampliacdo da Rede de CVTs do NE, cpm

participacdo do CETENE e CGEE

Reunidao do Conselho Deliberativo |d20.0410 Auditoério do Conselhg Servidores
SUDENE Deliberativo da SUDENE

SUDENE
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar do Encontro Nacional do 01.05 a 04.05.10 Brasilia Maria Helena
Projeto Rondon nos dias 01 e 02.05.2410 DF
e nos dias 03 e 04.05 avaliacdo das
propostas no Ministério da Defesa, em
Brasilia-DF
Realizar visita técnica as obras constant@3.05 a 28.05.2010 | Antonio Martins,

das propostas técnicas em municipios
Estado do RN, com vistas a celebracad
convénios referentes Emenda
Parlamentar.

o
de

Francisco Dantas,Jo
da Penha, Marcelin
Vieira/Pau dos Ferro
Portalegre/Riacho d
Cruz/Rafael Fernandg

taboleiro Grande
Umarizal Doutof
Severiano, Patu
outros

Rio Grande do Norte

Agrimon Marcos
56

(0]
5,
a
S,

e

Realizar visitas técnicas as obras
constantes das propostas técnicas em
Municipios do RN, com vistas a
celebracdo de convénios referentes
Emenda Parlamentar.

03.05 a 07.05.10

Currais Novos, Bodd
Sao José do Serid
Tmbauba dos batistg
Sado Jodo do Sabu
Jardim do Serido, S3
José do Serido.

Rio Grande do Norte.

José Villeneuve
0,
S,
i,
10

Realizar visitas técnicas as obras
constantes das propostas técnicas em
Municipios do RN, com vistas a
celebracdo de convénios referentes
Emenda Parlamentar.

04.05 a 07.05.2010

Santo Antbnio
Tangara, Santa Cru
Goianinha, Natal.

Rio Grande do Norte

Edson Laranjeiras
Z!

Participar da solenidade de abertura da@2.05 a 05.05.2010 | Fortaleza Carlos Almiro
fase do | Curso de Especializacdo parg Ceara
Formacéo de Agentes Gestores- APLs, na
universidade de Fortaleza-UNIFOR.
Reunido entre técnicos da CGDS e 05.05.2010 CGDS Socorro Vilar,
Secretaria de Agricultura de PE-SARA, SUDENE Marcelo Viana
sobre Proposta do projeto para convénjo —
Apoio a Caprinocultura de PE
Reunido entre técnicos da CGDS e 07.05.2010 CGDS Socorro Vilar
técnicos do Projeto Rondon sobre SUDENE
Proposta de Projeto em Educacéao
Ambiental — ajustar o projeto e
ingo Itu-lo ao Ministério do Meio
Ambiente.
Realizar visitas técnicas as obras 09.05 a 14.05.2010 |Riachuelo, Natal,Maria Helena
constantes das propostas técnicas em Macaiba, Parnamirim,
Municipios do RN, com vistas a Extremoz, S&o José do
celebracdo de convénios referentes Amarante, Ceara

Emenda Parlamentar.

Mirim, Sao José d

Mipibu, Nisia Floresta

e Goianinha

e

Continua
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES

Reunido entre técnicos da CGDS e o |13.05.2010 CGDS Carlos Almiro

Instituto Sécio Ambiental. SUDENE Macira Sotero
Marcelo Viana

Reunido entre técnicos da CGDS e a |17.05.2010 CGDS Carlos Almiro

COOPERCAPRI. SUDENE Marcelo Viana
Victor Uchba

Participar a convite da SECITECE do |19.05a21.05.2010 |Fortaleza Maria José Lins

evento Preparatdrio do Ceard para a 2 Ceara

Conferéncia sobre Clima,

Sustentabilidade Desenvolvimento em

Regi6es Semiaridas — ICID Ceara.

Reunido na Secretaria da Agricultura dp20.05 a 21.05.2010 | Macei6 Carlos Almiro

Estado de Alagoas, referente aos Alagoas

convénios de ovinocaprinocultura e
Caminh&o Bau.

Reunido no SEBRAE/PB em Campina| 20.05.2010 Campina Grande Macira Sotero
Grande sobre projeto Adm. Locais em Paraiba Socorro Vilar
Municipios-PB e discussao sobre o
projeto Gemas — APL para ajustes.
Reuniéo com técnico da CGDS e 21.05.2010 CGDS Marcelo Viana
Coordenador da Defesa Civil de SUDENE
Pernambuco, sobre proposta inserida no
SICONV.

21.05.2010 Maceid Carlos Almiro
Reunido na Secretaria de Agricultura de Alagoas
Alagoas sobre oficio solicitando alteragao

de especificagdes do caminhdo Bau
(convénio 716035/2009).

Realizar vistorias técnicas em municipi
do Estado do RN, para emitir parecer
técnico sobre as propostas, planos de
trabalho e projetos objeto das Emenda
Parlamentares de 2010 e visita de
acompanhamento em municipios ref.
Emenda Parlamentar de 2009

D84.05. a 04.06.2010

Uy

Macaiba, Parnamirin
Sao José de Mipib
Monte Alegre, Nisig
Floresta, Senadg
Georgino Avelino
Timbau do Sul
Goianinha, Varzed
Nova Cruz e Tangara

Maria Helena

—

A
DI

ll

Realizar vistorias técnicas em municpig
do Estado do RN, para emitir parecer
técnico sobre as propostas, planos de
trabalho e projetos objeto das Emenda
Parlamentares de 2010

£4.05 a 29.05.10

UJ

Mossoro, Dix-Sep
Rosado, Felipe Guerr
Apodi, Angicos, Bodd
Santana dos Mato

tJosé Villeneuve
al

S,

Natal

Continua
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Relatério de Realiza¢cdes — MAIO/2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Realizar vistorias técnicas em municipip25.05.10 a 04.06.10 | Coronel Ezequiel, Sddcdson Laranjeiras
do Estado do RN, para emitir parecer Tomé, Barcelona,
técnico sobre as propostas, planos de Jardim de Angicos,

"2

trabalho e projetos objeto das Emenda

Jodo Camara, Bento
Parlamentares de 2010 ’

Fernandes, Pogo
Branco, Natal, Sap
Miguel do Gostosq,
Parazinho, Galinhos
Porto do Mangue,
Serra do Mel e outros

Participar da LX Reuni&o Ordinaria do | 26.05 a 29.05.2010 | Araripina Victor Uchba
Conselho Estadual de Meio Ambiente do PE
Estado de PE — CONSEMA
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EVENTO

PERIODO

LOCAL

PARTICIPANTES

Participar do IV Congresso Brasileiro
de Mamona e o0 1° Simpdésio
Internacional de Oleaginosas
Energéticas, em Jodo Pessoa/PB.

07.06. a 08.06.10

Joao Pessoa
PB

Maria Helena
Vera Assungéo

Coordenador 2 painéis, sendo o0 1° og

Programas Estaduais de Producéo d¢

Oleaginosas Energéticas e o 2°
Fomento e Producao de Oleaginosas
IV Congresso Brasileiro de Mamona
0 1° Simpdsio Internacional de
Oleaginosas Energéticas, em Jodo
Pessoa-PB

10.06 a 11.06.10

D

no

Joao Pessoa
PB

Maria Helena

Participar da reunido na Cooperat
dos Criadores de caprinos e ovino
COOPERCARI, para discutir sobre
proposta inserida no SICONV e vis
aos produtores nos Municipios

Carnaubeira da Penha e Itacuruba-PE

iy .06 a 10.06.2010

5
a

ta

de

Floresta, Carnaubeird
Penha, ltacuruba
PE

da Marcelo Viana

Participar do  Encontro Preparatd
Nordeste para a 22 Conferén
Internacional: Clima Sustentabilidade
Desenvolvimento em Regid
Semiéridas (ICID)

rib4.06 a 16.06.2010
cia
e
eS

FUNDAJ
PE

Victor Uchda

Participar de reunidao no
SEBRAE/Campina Grande e
Universidade Federal de Campina

Grande, para discutir orcamento 2010Q.

16.06 a 17.06.10

Campina Grande
PB

Carlos Almiro

Participar da XXVIII (282) reunidpl18.06.10 Auditorio do Porto Victor Uchba
Ordinaria do Conselho Estadual |de Digital

Meio Ambiente do Estado de PE

Pernambuco-CONSEMA como

representante da SUDENE (Conselhgiro

Suplente)

Reunido entre técnicos da DPLAN| 21.06.2010 CGDS Socorro Vilar,
técnica da Secretaria de Estado | da SUDENE Albertina
Cultura de Sergipe sobre propostal n°

030644/2010 — inserida no SICONV

Participar de reunido no Sebrae/Macef#®.06 a 23.06.2010 Macei6 Carlos Almiro
como Conselheiro Suplente Alagoas

Participar de Reunido do Conso6rcR9.06 a 01.07.2010 Petrolina Victor Uchba
ZEE Brasil, como representante PE

suplente da SUDENE.

Participar de reunido com a CGU-RR(.06 a 01.07.2010 Brasilia José Villeneuve
na sede da CODEVASF, sobre| a DF Agrimom Marcos

realizacdo de um Férum de Discus

530

Sobre obras Publicas
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Realizar 12 Inspecao Técnica do 12.07. a 14.07.10 Natal Victor Uchba
Convénio SICONYV n° 710365/2009 RN

(Projeto Aprisco Serid6-SAPE/RN) e
obter mais informacdes/subsidios par
andlise técnica da Proposta SICONV
065479/2010 (Fortalecimento das
Unidades Produtivas do Setor de
Laticinios do Serid6-SEDEC-RN.

D

Participar de reuniao no Sebrae de
Campina Grande e representar a
SUDENE no Seminério Comemorativ
ao Dia do Garimpeiro, na cidade do
Junco do serid6-PB

15.07 a .18.07.10

O

Campina Grande
Junco do serid6
PB

Maria Helena

Participar da VIII Reunido de Andlise

20.07 @ 21.07.10

Campina Grande

Carlos Almiro

Previsdo Climatica para Nordeste |do PB
Brasil Ano 2010.
Reunido sobre orcamento SUDENE. 20.07.2010 SCGAF Maria Helena
SUDENE Vera Assuncdo
CGAF
CGC
Participar de reunidao com o SEBRAE|22.07.10 Campina Grande Carlos Almiro
SETDE na Secretaria do PB Macira Sotero
Desenvolvimento Econdmico em Jo&o
Pessoa, para tratar da Proposta insefida
no SICONV — Administracdo Locais.
Reunido sobre orcamento 2011 |@8.07.2010 DPLAN Manoel Barreiros
SUDENE SUDENE Vania
Carlos Almiro
Frederico
Participar da oficina interinstituciong28.07 a 30.07.2010 Campina Grande Victor ingo
para a criacdo do Observatério (do PB Maria José
Semiarido Brasileiro, a convite do

Instituto Nacional do Semiarido(INSA
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Relatorio de Realizagbes — AGOSTO/2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar da 2° Reunido Ordinéaria da 09.08 a 10.08.2010 Brasilia Carlos Almiro
Comiss&o Nacional de Combate A DF
Desertificacdo, como conselheiro
suplente
Realizar viagem de supervisdo das |09.08 a .13.08.10 Poco Redondo, MonteMarcelo Viana
acOes do Projeto de Fortalecimento da Alegre de Sergipe,
Estrutura Produtiva de Apicultura na Nossa Senhora da
Mesorregido de ingo em Sergipe — Gloria, Nossa Senhora
Convénio n° 713325/2009. de Lourdes

Sergipe

Reunido SUDENE/Ministério da 10.08.2010 CGDS Maria Helena
Integracao, sobre estabelecimento de SUDENE

agenda com o Ml — ap0s leitura do dac.
Projeto BRA-024

Participar da aula Inaugural do Cu{11.08 a 12.08.10 Auditorio da Bibliotega  Macira Sotero
de Gestdo de Desastres convénio da Univ. Fortaleza
716701/2009-SICONV UNIFOR

Fortaleza-CE
Participar da 22 Conferéngia6.08 a 20.08.2010 Fortaleza
Internacional:Clima, Sustentabilidadg e CE Victor Uchba
Desenvolvimento em Regibes
Semiaridas
Participar da 22 Conferéngia8.07 a 19.08.2010 Fortaleza Carlos Almiro
Internacional:Clima, Sustentabilidadg e CE
Desenvolvimento em Regibes
Semidaridas
Participar do Curso sobre Sistema d916.08 a 18.08.2010 Sala treinamento 3°M2 Helena, Marcelg
Portal dos Convénios, promovido andar Vera, Almiro, Edson
Pelo Ministério do Planejamento, SUDENE Socorro, Macira
SERPRO, Portal dos Convénios. Agrimon, Villeneuve

Teresa.

Reunido para tratar assunto referente 19.08.2010 CGDS Edson Laranjeiras
Emenda Parlamentar do Dep. Betinhg SUDENE

Rosado, construcdo de quadra de
esportes e recuperacao de estradas
vicinais, proposta SICONV

043552/2010.
Reunido com a EPE/ATECEL, sobre | 25.08.2010 Diretoria DPLAN | Guilherme Rebougas
Balango Energético dos Estados de RE SUDENE Carlos Almiro,
Maria Helena
Viagem de acompanhamento d&8.08 a 03.09.2010 Sao Miguel, Tangarf, Maria Helena Castro
convénios de 2009 (Emenga Lagoa de Pedra,
Parlamentar) das obras de pavimentacao Riachuelo, Santo
e drenagem de Municipios no Estadqg do Antbnio Antbnio

RN. RN
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Relatorio de Realizagbes — SETEMBRO/2010

EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar de reuniao na Secretaria de 01.09 a 02.09.2010 Jodo Pessoa | Carlos Almiro
Estado do Turismo e Desenvolvimentp Campina Grande
Econbmico da Paraiba, em Jodo Pessoa PB
e SEBRAE Campina Grande, referente
proposta 068347/2010 (ZEE) e
066289/2010 (Fortalecimento das
Administra¢c@es Locais) e convénio
748052/2010 (Mineracgéao)
Representar a SUDENE no Ciclo de | 08.09.2010 Salvador Maria Helena
Conferéncia com a Palestra sobre o BA
Desenvolvimento do Nordeste, com 0
foco na area de energia a convite da
PETROBAHIA
Participar do VII Congresso Brasileirg 09.09 a .11.09.10 Sao Paulo Maria Helena
de Planejamento Energético SP
Realizar viagem com o objetivo de | 13.09 a 18.09.2010 Sao José da PenhpAgrimon Marcos
coletar informacgdes para subsidiar Antbnio Martins,
pareceres técnicos aos projetos Patd, Umarizal,
executivos das propostas SICONV, Portalegre, Riacho dal
relativos as emendas parlamentares, em Cruz e Rodolfo
municipios do Estado do RN. Fernandes
RN
Realizar viagem com o objetivo de | 14.09 a 18.09.2010 Sao Tomé, Bom Jesys€:dson Laranjeiras
coletar informacg@es para subsidiar Barcelona, Ipanguacu,
pareceres técnicos aos projetos Porto do Mangue,
executivos das propostas SICONV, Coronel Ezequiel, Nata
relativos as emendas parlamentares, em RN
municipios do Estado do RN.
Reunido com CEPED/UFRPE, referent¢.09.2010 CGDS M2 Helena
entrega convite evento de Defesa Civil SUDENE Marcelo Viana
na UFRPE, no dia 24/09.
Reunido sobre PRDNE e Execu¢@d.09.2010 DPLAN M2 Helena
Orcamentaria. SUDENE Macira Sotero
Victor Uchba
Reunido de trabalho “Estado da Art€3.092010 CGDs M2 Helena
da Execucéo Orcamentaria - Brivaldo
Vera Assuncdo
Frederico Cavalcanti
Reunido com o Ministro Mangabeirda3.09.2010 Sala JK Superintendente
Uhger SUDENE Diretores
Carlos Almiro
Maria Helena
Participar do | ingo de Politicas24.09.2010 UFRPE Marcelo Viana
Sécio-Ambiental de Defesa Civil, na Socorro Vilar
UFRPE
Participar da equipe da SUDENE 24.09.2010 Restaurante Spetus Maria Helena
designada para acompanhar a palestra Macira Sotero
do prof. Roberto Mangabeira Uhger Vernon George
sobre o tema “Projeto Nacional de
Desenvolvimento”.

Continua
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Reunido com o Projeto Rondon, sobrg28.09.2010 CGDS Maria Helena
realizacéo de seminario SUDENE Vera Assuncéo
Reunido sobre o Sistema de Avaliagd8.09.2010 CGDS Maria Helena
Institucional SUDENE Manoel Barreiros
Frederico
Reunido sobre o Plano 29.09.2010
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EVENTO

PERIODO

LOCAL

PARTICIPANTES

Realizar viagem de vistoria de campo
em convénios SICONV n°s

07.10 2 09.10.2010

Santa Cruz, Santg
Antonio, Tangara

Edson Laranjeiras

737692/2010 e 737694/2010, referente RN

emenda Parlamentar e no Convénio

130/00-70 da Prefeitura Municipal de

santa Cruz, para emissdo de Laudo

Técnico

Participar do Seminario do Projeto | 13.09 a 14.10.2010 Salvador Maria Helena
Rondon e assinatura do Protocolo de BA

IntengBes entre a SUDENE e o Projeto

Rondon

Participar do Curso de Portugués 18.10 a 22.10.2010 Gracas Socorro Vilar
Prético. Recife Vera Assuncéo
Reunido com a equipe do OCDE sobre:8.10.2010 Sala JK Superintendente
os desafios para o desenvolvimento do SUDENE Diretores
Nordeste; o impacto das politicas Carlos Almiro
federais; o papel do PAC e do Bolsa M2 Helena
Familia; o papel da Sudene no apoio @o

desenvolvimento do Nordeste e os

mecanismos e incentivos para a

colaboracéo e interacao entre as esfgras

federal, estadual e o nivel municipal.

Participar da ingo | sobre 18.10 a 20.10.2010 SEDAR Teresa Lima
Piscicultura de Base Familiar do estado Recife

de PE

Realizar viagem de acompanhamentq 49.10 a 22.10.2010 Monte Alegre de Sergipkarcelo Viana
acOes do Projeto de Fortalecimento da Gararu

Estrutura Produtiva da Apicultura na Canindé de Sao

Mesorregido de ingo, Convénio Francisco

SICONV 71.3325/20009. SE

Participar da solenidade de apresentad®oa 20.10.2010 Jodo Pessoa | Maria Helena
do relatdrio final proveniente do PB

Convénio SEBRAE-PB/Secretaria da

Economia e do Planejamento dango

(SECO)

Participar da 92 reunido ordindria |d®9.10 a 20.10.2010 Alagoas Carlos Almiro
Conselho Deliberativo Estadual de

Servico de Apoio as micro e pequenas

empresas — SEBRAE/AL

Visita técnica ao Corpo de Bombeid).10.2010 Fortaleza Macira Sotero
do Estado do Ceard pdra CE

acompanhamento do Projeto |de

Capacitacdo dos Integrantes do Cg
de Bombeiros Militar e de técnicos
Coordenadoria Estadual de Defé

rpo
da
bsa

Civil.

Continua
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Participar do Workshop Internacion&l.10.2010 Banco do Nordeste ddViacira Sotero
“Planejamento Governamental e Brasil
Territorio: Instrumentos para CE
Especializagdo das Politicas Publicas”
Participar de reunido de trabalho |&2.10.2010 Brasilia Carlos Almiro
EPNE/CID. DF
Vistoria das obras executadas em Uniz6.10 a 27.10.2010 Unido dos Palmares  José Villeneuve
dos Palmares/AL e reunido em Macgio Macei6

com técnicos da Secretaria
Infraestrutura-SEINFRA/AL, par
levantamento de dados sobre o pro
com vistas a emissdo de LaudoTéc
do Convénio n°® 027/97-DPE/INF, p
solicitacdo da  Coordenacédo

de
a
eto
ico
or
de

convénios
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EVENTO PERIODO LOCAL PARTICIPANTES
Reunido Prefeitura de Sao Jodo do |05.11.2010 CGDS Edson Laranjeiras
Sabugi/Sao José do Serid6 SUDENE Carlos Almiro, José
Villeneuve, M2 Helena
Participar da | Conferéncia Nacional d49.11 a 13.11.2010 Natal Vera assuncgéo
Politicas Ublicas Contra a Pobreza e a RN

Desigualdade, em Natal-RN

Participar a convite do Presidente da

09.11 a 12.11.2010

Montes Claros

M Helena

ADENOR de evento para discutir as MG

acOes dessa Instituicdo na Mesorregigo

Norte de Minas Gerais.

Reunido com a SEPLAN de Alagoas | 10.11.2010 CGDS Teresa Lima
sobre convénio SUDENE Macira Sotero

Carlos Almiro

Participar de reuniao da Coordenacaq

p17.11 a 18.11.2010

Campina Grande

Carlos Almiro

Geral da Rede Brasileira de Informacgo PB

de Arranjos Produtivos Locais de Base

Mineral-Rede APLmineral e no Sebrag

sobre proposta inserida no SICONV

Participar da LXIII reunido Ordinaria d@6.11.2010 Surubim Victor Uchba

Conselho estadual de Meio Ambiente|de PE

Pernambuco — CONSEMA/PE

Il encontro Projeto Rondon/SUDENE 29.11.2010 Skla J Equipe CGDS
SUDENE

Visita técnica ao Corpo de BombeindX).10.2010 Fortaleza Macira Sotero

do Estado do Ceara para CE

acompanhamento do Projeto |de

Capacitacdo dos Integrantes do Carpo

de Bombeiros Militar e de técnicos [da

Coordenadoria Estadual de Defgsa

Civil.

Participar do Workshop Internacion&1.10.2010 Banco do Nordeste ddviacira Sotero

“Planejamento Governamental e Brasil

Territorio: Instrumentos para CE

Especializacdo das Politicas Publicas”

Participar de reunido de trabalho |®2.10.2010 Brasilia Carlos Almiro

EPNE/CID. DF

Vistoria das obras executadas em Uniz6.10 a 27.10.2010 Unido dos Palmares  José Villeneuve

dos Palmares/AL e reunido em Macgio Macei6

com técnicos da Secretaria |de

Infraestrutura-SEINFRA/AL, para

levantamento de dados sobre o projeto

com vistas a emissdo de LaudoTécnico

do Convénio n°® 027/97-DPE/INF, por

solicitacio da  Coordenagcdo |(de

convénios
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5.4 — Demonstrativo da receita e da despesa orcantéma por fonte de recursos

RECEITA/REPASSE % DESPESA %
PREVISTA | REALIZADA LOA + AUTORIZADA | REALIZADA
FONTE bla bla
(a) (b) CREDITOS (a) (b)
100 63.478.49 23.290.62 | 36,69% 63.478.49 36.734.55 34.409.24 | 93,67%
250 15.447.37 49.162.74 | 318,269 15.447.37 9.629.12. 6.139.44"| 63,76
280 1.033.36! 2.182.331( 211,199 1.033.36! 1.033.36! 64.70¢| 6,26%
Total 79.959.23 74.635.69 79.959.23 47.397.04 40.613.40

Do demonstrativo anterior, fazemos as seguintesrobgdes:
go1dDa analise da receita

A previsao inicial da receita prevista, consignadal.ei Orcamentaria para o exercicio de
2010, foi R$ 81.162.519,00, que com os acréscimeuki¢6es) no valor de (R$
1.203.284,55) passou para R$ 79.959.234,45.

Os acréscimos, no montante de R$ 4.029.490,4%raéhdos de: créditos suplementares no
valor de R$ 3.010.482,00 e créditos descentralzagcebidos/destaque no valor de R$
1.019.008,45.

As redugdes, no montante de R$ 5.232.775,00p88ndas de: anulagdo de dotacdo, por
iniciativa da Secretaria de Or¢gamento Federal —/BIBFno valor de R$ 5.136.429,00 e também
anulacdo de dotacédo, por iniciativa da Secretai®®amento Federal — SOF/MP, no valor de
R$ 96.346,00, destinando assim os recursos ao Bodeiario para o pagamento das sentencas
judiciais.

Fonte 0100 — Recursos do Tesouro — Exercicio Corten- Recursos Ordinarios

Na coluna de previsdo de receita estdo inclusosaréscimos oriundos dos créditos
suplementares no valor de R$ 3.010.482,00 e deatiratios recebidos/destaque no valor de R$
1.035.040,64, bem como as reduc¢des oriundas dec@imsl de dotacbes acima citadas no montante
de R$ 5.232.775,00.

A previsdo inicial da receita foi R$ 64.723.745,00 entanto, com 0S acréscimos e
reducdes a previsao final passou para R$ 63.478@92

Os recursos/repasses recebidos totalizaram R#®2824,28, sendo R$ 22.313.583,62
oriundos dos repasses do Ministério da Integraca@siddal para pagamento das despesas
consignadas no orcamento da SUDENE e R$ 977.04#3j66dos dos repasses efetuados pelos
Orgéos que integram o condominio do Edificio SUDEdEquais do lado orcamentario efetuam
descentralizacfes de créditos externas/destaque.

Fonte 0250 — Recursos Proprios Nao-Financeiros

Na coluna de previsdo de receita estdo inclusoscodscimos oriundos dos créditos
descentralizados recebidos/destaque no valor d&3R%4,24. A previsao inicial da receita foi R$
15.414.299,00, no entanto, com o acréscimo acitadaia previséo final passou para R$
15.447.373,34.
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A receita propria arrecadada no exercicio foi 8e4R.158.665,77, tendo sido acrescida dos
repasses, no valor de R$ 4.074,25, efetuados @elyios que integram o condominio do Edificio
SUDENE. Estes orgaos do lado orcamentario efetuaescemtralizacbes de créditos
externas/destaque, e tal receita passou para R§24840,02.

As receitas proprias arrecadas no exercicio ténseguinte composicdo: R$
46.721.774,05 oriundas das liberacfes para finaresitos de projetos com recursos do FDNE (2%
- R$ 26.698.156,60 e 1,5% — R$ 20.023.617,45)2.R35.767,44 relativo a incentivos especiais e
R$ 11.124,28 a outras receitas.

Fonte 0280 — Recursos Préprios Financeiros

Na coluna de previsdo de receita estdo inclusoscodscimos oriundos dos créditos
descentralizados recebidos/destaque no valor d898,55.

A previséo inicial da receita foi R$ 1.024.475,80,entanto, com o acréscimo acima citado
a previsdo final passou para R$ 1.033.368,55.

A receita prépria arrecadada no exercicio foi de R173.436,30, que acrescida dos
repasses, no valor de R$ 8.893,55, efetuados @elyios que integram o condominio do Edificio
SUDENE e que do lado orcamentario efetuam desdieagées de créditos externas/destaque,
passou para R$ 2.182.329,85.

go1dDa andlise da despesa

O orgcamento inicial da despesa, aprovado por meibedn® 12.214 de 26/01/2010, foi de
R$ 81.162.519,00 distribuidos por grupos de despdsaeguinte forma: pessoal e encargos
sociais R$ 18.260.198,00, outras despesas corr@$%e81.027.768,00 e investimentos
R$ 41.874.553,077,00. Desse montante de investimd®$ 35.007.362,00 dizem respeito
as Emendas Parlamentares.

O orgamento inicial da despesa teve as seguirterages:

1) Acréscimos oriundos da abertura de créditos i@dics/suplementares no valor de R$
3.010.482,00 e créditos descentralizados/destagualor R$ 1.019.008,45;

2) as redugbes, no montante de R$ 5.232.775,0008é0dos de: anulagdo de dotagéo, por
iniciativa da Secretaria de Orcamento Federal —/BI®BF no valor de R$ 5.136.429,00 e
também anulac&o de dotacéo, por iniciativa da &e@ele Orcamento Federal — SOF/MP, no
valor de R$ 96.346,00, destinando os recursos aterPaudiciario para o pagamento das
sentencas judiciais.

Com essas alteracGes o orcamento final passolR$ara.959.234,45

Apresentamos, adiante, demonstrativos do orcanf®didENE para o exercicio, com
suas alteracdes, por fungéo, subfuncdo, prograngs) de despesas e comentarios respectivos.
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QUADRO 3 - SINTESE POR FUNCOES
(AREAS DE DESPESAS)

R$ 1,00
LOA + Orcamento Orcamento %
_ Créditos Autorizado Executado

Fungoes (a) (b) (c) bla c/b
04. ADMINISTRA(;AO 44.878.61 34.557.77 29.096.27 77,00% 84,20%
06. SEGURANCA PUBLICA 622.32¢ 303.40: 303.40:  48,75% 100%
09. PREVIDENCIA SOCIAL 465.15¢ 465.15¢ 449.94. 100% 96,73%
15. URBANISMO 29.870.93 10.200.00! 9.287.26! 34,15% 91,05%
19. CIENCIA E .
TECNOLOGIA 2.633.18! 1.147.60! 753.40: 43,58% 65,65%
20. AGRICULTURA 56.57( - 0 -
22. INDUSTRIA 1.432.44; 723.10¢ 723.10¢ 50,48% 100%

TOTAL 79.959.23 47.397.04 40.613.40 59,28%  85,69%

COMENTARIOS SOBRE AS PRINCIPAIS FUNCOES APRESENTADAS ACIMA:

Funcdo 04— o valor indicado nesta funcdo advém, predomimaet¢e, do orcamento inicial
aprovado para esta Superintendéncia. Registre-sefudo, que do montante citado no
demonstrativo acima (LOA + CREDITOS) R$ 38.664.621refere-se ao programa Apoio

Administrativo, com excecao dos créditos descentdbs recebidos, o que corresponde a 86,1%
(R$ 38.664.621,00/R$ 44.878.619,00).

Esse montante de R$ 38.664.621,00 tem a seguomiposicao: R$ 20.187.651,00 para
pessoal e encargos sociais (pessoal ativo e plsegliridade do servidor), R$ 17.222.225,00 para
apoio e manutencdo administrativa e aquisicdo depacpentos e material permanente, e
R$ 1.254.745,00 para beneficios a servidores (Asxilimentacdo e Transporte e Assisténcias
Médica, e Odontologica e Pré-Escolar);

Funcdo 15 — os recursos mencionados nessa funcdo tem orgertusiva das Emendas
Parlamentes.
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QUADRO 4 - SINTESE POR SUBFUNCOES

Em R$ 1,00
LOA + Orcamento Orcamento %
~ Créditos Autorizado Executado
Subfuncdes @ (b) b/a /b
(c)

121. Planejamento e Orcamentc 53.04: 19.69¢ 19.69¢  37,14% 100%
122. Administracao Geral 42.167.20 32.868.71 27.590.93 77,95% 83,94%
126. Tecnologia da Informacéo 0 0 0 -
127. Ordenamento Territorial 113.14: 0 0 -
112j5, (RO E(Ge s RS 1.290.48; 432.02! 405.68: 33,48% 93,90%
Humanos
182. Defesa Civil 622.32¢ 303.40:- 303.40: 48,75% 100%
244. Assisténcia Comunitaria 29.870.93 10.200.00 90.287.26! 34,15% 91,05%
272. Previdéncia do Regime )
Estatutario 465.15¢ 465.15¢ 449.94 100% 96,73%
301. Atencao Basica 312.78: 295.36¢ 267.80¢ 94,43% 90,67%
306. Alimentacédo e Nutricdo 770.42( 770.42( 673.04: 100% 87,36%
i e 157.99! 157.99! 128.88°  100%  81,58%
Trabalhador
333. Empregabilidade 362.92! 276.35: 276.35.  76,15% 100%
365. Educacéo Infantil 13.54¢ 13.54¢ 10.21: 100%  75,39%
573.Difusgo do Conhecimento 2.289.211 1.147.601 753.40. 50,13%  65,65%
Cientifico e Tecnoldgico
606. Extensao Rural 56.57( 0 0
691. Promoc¢édo Comercial 1.413.49: 446.75¢ 446.75¢ 31,61% 100%
846. Outros Encargos Especiais 0 0 0

TOTAL 79.950.23  47.397.04 40.613.40 59,28%  85,69%

Subfuncdo 122 — o valor indicado nesta funcdo adyéedominantemente, do orcamento inicial
aprovado para esta Superintendéncia. Registre-sptudn, que do montante citado no
demonstrativo acima (LOA + CREDITOS) R$ 37.409.806esta vinculado ao programa Apoio
Administrativo, com excecdo dos créditos descanfrdbs recebidos, o que corresponde a 88,7%
(R$ 37.409.876,00/R$ 42.167.200,00).

Esse montante de R$ 37.409.876,00 tem a seguintpasicdo: R$ 20.187.651,00 para pessoal e
encargos sociais (pessoal ativo e plano de seg@rida servidor), R$ 17.222.225,00 para apoio e
manutencado administrativo e aquisicdo de equipamsenimaterial permanente;

Subfuncdo 244 — os recursos mencionados nessangébftiem origem exclusiva das Emendas

Parlamentes.
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QUADRO 5 — SINTESE POR GRUPO DE DESPESAS

LOA Orcamento % Orcamento %
ar .
Grupos Créditos Autorizado Executado
(a) (b) b/a (c) c/b
1 — Pessoal e Encargos Soci 20.652.81 20.652.81 100% 19.966.30 96,68%
3 — Outras Despesas 22.568.30 14.394.49 63,78% 10.213.39 70,95%
Correntes
4 — Investimentos 36.738.12 12.349.74 33,62% 10.433.69 84,49Y%
TOTAL 79.959.23 47.397.04 59,28%  40.613.40  85,69%

1 — Pessoal e Encargos Sociais - montante da coluna LOA + créditos tem a seguinte
composicao: R$ 17.770.022,00 para pessoal ativo2.R$7.629,00 para o plano de seguridade
social do servidor e R$ 465.159,00 para 0 pagantengposentadorias e pensdes.

Os créditos suplementares abertos totalizaram &85 200,00, sendo distribuido a seguir: R$
1.515.000,00 para pessoal ativo, R$ 840.000,00@atano de seguridade social do servidor e R$
130.000,00 para o pagamento de aposentadoriaséqgsen

O orcamento executado ou as despesas realizadagencicio foram: R$ 17.256.167,00 para
pessoal ativo, R$ 2.260.194,00 para o plano derisiegie social do servidor e R$ 449.945,00 para
0 pagamento de aposentadorias e pensdes.

2 — Outras Despesas Correntes destaca-sgue do montante da coluna LOA + créditos R$

12.162.093,00 foram destinados ao apoio e manuesddinistrativo na acdo Administracao da

Unidade (53,9%), R$ 1.254.745,00 para beneficeeradores (Auxilios Alimentacdo e Transporte

e Assisténcias Médica e Odontolégica e Pré-Eseola5%), R$ 200.000,00 a acao Capacitacao
dos Servidores Publicos Federais (0,9%), R$ 1.08%00 relativo ao ressarcimento de despesas
pelos condéminos do Edificio SUDENE (4,5%) e R$32.954,00 para as acdes finalisticas

(35,2%).

As despesas realizadas nesse grupo apresentanuiatesadjstribuicdo: R$ 5.572.260,00 para o

apoio e manutengcdo administrativo na acdo Admagaty da Unidade (54,5%), R$ 1.079.955,00
para beneficios a servidores (Auxilios AlimentagdoTransporte e Assisténcias Médica e

Odontolégica e Pré-Escolar — 10,6%), R$ 165.823,6@a0 Capacitacdo dos Servidores Publicos
Federais (1,6%), R$ 999.452,00 relativo ao ressa&mio de despesas pelos conddminos do
Edificio SUDENE (9,8%) e R$ 2.395.909,00 para @&eadinalisticas (23,5%).

3 — Investimentos— do montante mencionad@ coluna LOA + créditos R$ 5.060.132,00 foram
vinculados a acdo Administracdo da Unidade paraisigdo de equipamentos e material
permanente (13,8%), R$ 29.870.933,00 a Emendaankamtares (81,3%) e R$ 1.807.059,00 para
as acoes finalisticas (4,9%).

As despesas realizadas estao assim distribuidas5®&$71,00 vinculadas a acdo Administracdo da
Unidade, (5,3%), R$ 9.287.269,00 a Emendas Parlame=n(89,0%) e R$ 590.254,00 para as
acOes finalisticas (5,7%).
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Tabela 3 — Lei Orcamentéaria de 2010 e alteracdes

DESCRICAO VALOR
Créditos aprovados na Lei Orgcamentaria 2010 ( +) 81.162.519
Créditos Suplementares aprovados por meio de Desret (2.222.293)
Pessoal e Encargos Sociais ( +) ( Suplementagéo 2.485.000
Pessoal Ativo 1.515.000
Pessoal Aposentado/Pensionista 130.000
Pessoal Plano de Seguridade do Servidor 840.000
Outras Despesas Correntes ( +) ( Suplementacfo 525.482
Assisténcia Médica Serv. Empregado 40.000
Assisténcia Médica e Odontoldgica 6.312
Auxilio Alimentagéo 469.943
Auxilio Transporte 6.748
Assisténcia Pré-Escolar 2.458
Acéo Judicial 21
Anulacao de dotacéo ( -) 0
Despesa de Capital 5.136.429
Créditos Descentralizados Concedidos (96.346)
Acdao Judicial — Contribuicdo da Unido e Autaaqui (10.773)
Acdao Judicial — Sentenca Judicial (85.573)
Créditos descentralizados recebidos ( +) 1.019.008
Condominio Edificio SUDENE — IBGE-PE 675.424
Condominio Edificio SUDENE — UGFIN-RECIFE 263.942
Condominio Edificio SUDENE — CODEVASF 50.642
Superintendéncia do Desenvolvimento da Amazonia/S\ID 29.000
LOA + CREDITOS ADICIONAIS ( + -)DESTAQUES 79.959.23
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Tabela 4 — Receita prépria prevista e realizada,
por categoria econdmica e fonte - exercicio de D

DESCRICAO PREVISAO REALIZACAO %
(a) (b) (b/a)
4.1000.00.00 — RECEITAS CORRENTES 16.438.774 51.332.102 312,26%
4.1300.00.00 — Receita Patrimonial 2555137 2.173.436 85,04%
4.1315.30.00 — Taxa de Ocupacéo de Bens 1.531.262 0 -
Imoveis
4.1325.02.03 — Remuneracédo Aplicacdo 1.024.47% 2.173.436 212,15%
Financeira. CTU
4.1600.00.00 — Receita de Servi¢os 13.883|037 49.158.666 354,09%
4.1600.13.00 — Servicos Administrativos 7.630 11.124 145,79%
4.1600.20.00 — Serv. Consult. Téc. Aeétis 13.875.40FY 49.147.542 354,21%
Projetos
4.1900.00.00 — Outras Receitas Correntes 0 0
4.1922.01.00 — Restituicdo de Convénios 0 0
4.1922.07.00 — Recup. Despesas de Exascic 0 0
Anteriores
4.1990.99.00 — Outras Receitas 0 0
TOTAL 16.438.77 51.332.10p 312,26%

5.5 — Indicadores de desempenho

A avaliacdo de desempenho é pratica hoje exigidaddainistracdo publica e faz parte de
uma nova postura gerencial, mais moderna, queteisar mais eficiente o papel do gestor como
integrante de uma rede de “accountability” no sistegeral de planejamento do governo federal,
mas também, levar ao conjunto da sociedade ogadeslalcancados pela instituicdo ou unidade
administrativa responsavel por aquele projeto.

Para tanto, foi desenvolvida uma metodologia (m#xta no relatério de gestdo de 2009, da
SUDENE) que possibilitasse ir além da mera avabdialgiexecucdo orcamentaria, para mostrar que
acdes subjacentes e de suma importancia no fumsenta da Autarquia, também devem ser
consideradas como parte integrante desse proeceagas desvinculadas do orcamento.

Entende-se que tal processo deve ser precedidond@cimento de que ha um conjunto de
competéncias e de instrumentos institucionaiszaatires das escolhas e indicagdes programaticas
que o gestor devera fazer. Esses balizamentos ds&mitos nos artigos 3°, 4° e 5° da Lei
Complementar n°® 125, de 03 de janeiro de 2007¢cqae a SUDENE, que se destinam a nortear a
acao politico-institucional para o desenvolvimenégional. Entre esses instrumentos de acao
destacam-se o Plano Regional de Desenvolvimenittoddeste — PRDNE, o Fundo Constitucional
de Financiamento do Nordeste — FNE, o Fundo de rdeégmento do Nordeste — FDNE, os
incentivos fiscais e outros como o Plano Pluriamd@lGoverno Federal-PPA e a legislacdo que
rege o orcamento.

Desde 2008 a SUDENE adota como referencial praeisaim documento intitulado,
REFERENCIAIS ESTRATEGICOS E PRIORIDADES PARA A CORBICAO DO PLANO
ANUAL DE ACAO DA SUDENE - PERIODO 2008-2011. Essecdmento tem norteado o Plano
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Anual de Acdo que por sua vez traz a identificat@projeto, dados orcamentarios e uma série de
outros detalhes, relacionados como pressupostasparimplementacgéo.

Cabe salientar que a avaliagdo de desempenhaaistil € hoje um dos requisitos para a
obtencédo da condicdo de regularidade nas contassado O0rgao e sua obrigatoriedade. Foi pela
primeira vez explicitada em detalhes no item 2.4dbgenho Operacional, da Portaria CGU n°
2.238, de 19 de dezembro de 2008, da ControlaGanial da Unido.

Nesse sentido, a metodologia fundamenta-se nasigads de se avaliar a eficiéncia e a
eficacia no uso desses instrumentos para o alchnpeoduto final: a meta cumprida, mas também,
no que foi trabalhado ex-ant, de forma a se podailadar os éxitos ou as razdes pelas quais o
sucesso nao foi completamente alcancado, e queégsars de consecucao de metas devem, com a
experiéncia aprendida, ser ajustadas ou criadas.

5.5.1 — Objetivos da avaliacdo de desempenho

Entre agosto e novembro de 2009, por iniciativaAssessoria de Gestao Institucional, em
articulacdo com a Auditoria da SUDENE foi deseniwtawma metodologia destinada a:

gortamedir a eficiéncia, eficacia e auxiliar na anatiseefetividade dos processos utilizados em
todas as fases de realizacdo de uma atividadendgapcdo a implementacao;

gorgaquilatar, ao final de um periodo, aqui tomado c@moal, mais que pretende-se, seja no
minimo semestral, o que foi alcancado na execuedonth Acdo do Plano Plurianual do
Governo Federal-PPA, e dos projetos a ela vincsgladejam eles de aparelhamento
institucional, econdémicos ou sociais;

go1gavaliar o desempenho institucional, com base ndteso;

d) possibilitar elementos que ajudem a redireciomar aglutinar, em funcdo dos resultados
alcancados, os projetos, agfes e/ou programas en¢arnos, que ndo tenham, neste exercicio,
alcancado as metas estabelecidas;

e) construir benchmark de processos para fins upamcdes de desempenho;
f) Internalizar a concepcdo de uma gestao por rssjilizacdo de competéncias.

5.5.2 — Roteiro metodoldgico

A construcdo metodolégica partiu da compreensdgudgea avaliacdo da eficiéncia e da
eficacia dos processos de gestdo ndo deve sepat@saas atividades inscritas no orcamento, mas
abranger o conjunto dos processos gerenciais dpicaa busca dos objetivos programaticos,
sejam eles estratégico-institucionais, sejam de poética, que culmina com a efetividade de sua
realizacdo. Mas nessa primeira avaliacdo, seraideyaga apenas a programacao or¢camentéria
voltada para execucéo finalistica e aquela dederidan concessao de beneficios fiscais, dada que a
avaliacdo das demais a¢des ndo-orcamentarias esrsentm curso.

Foi verificado que um trabalho com tal perfil exigimedir a eficiéncia e eficacia dos
processos e ndo, qual deles seria 0 mais importaateesse atribuir maior peso. E o principio
doutrindrio a seguir seria o da “accountability’a desponsabilizacdo, que deve nascer da
compreensao do proprio servidor, sobre sua impaeam processo gerencial, Ihe possibilitando
assim, desenvolver uma gestdo de qualidade guentitanconfianca a sociedade e dela receba o
reconhecimento.
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Para este trabalho foram adotados como refererecibes Complementar n°. 125, de 3 de
janeiro de 2007, o Decreto n°. 6.219, de 4 de oatdb 2007, a Instrugdo Normativa TCU n°. 57,
de 27 de agosto de 2008, a Decisdo Normativa TCUQ®, de 7 de outubro de 2008, a Deciséo
Normativa TCU n°. 102 , de 2 de dezembro de 20@Pertaria TCU n° 389, de 21 de dezembro
de 2009 e Decisdo Normativa n° 107 de 27 de outdr2010 e a Decisdo Normativa n° 1010 de
01 de dezembro de 2010 e ainda a Portaria TCU#2Q10 de 07 de dezembro de 2010.

O objetivo principal dos controles internos é daxia instituicdo a atingir seus objetivos e o
controle interno € um elemento que compde o ProcgssGestdo. Ademais, o controle interno é
RESPONSABILIDADE DE TODOS e proporciona uma gamamzoavel, nunca uma garantia
absoluta. Ele auxilia a entidade na consecucacedeg @bjetivos, mas ndo garante que eles seréo
atingidos porque:

a)Todo controle tem um custo que deve ser infexiperda decorrente da consumacao do risco
controlado;

b)Da mesma maneira que as pessoas sao responsguosisontroles, estas pessoas podem valer-se
de seus conhecimentos e competéncias para budantreles com objetivos ilicitos;

c)Eventos externos estdo além do controle de gelatiyganizacao.

Todos os dados fornecidos para fins de comprovdgégrocessos aplicados a luz de um
benchmark para cada atividade, estardo passiveisrdieacdo ex-post pela Auditoria interna da
SUDENE.

Os processos sdo compostos de estagios e pontdisegs@o atribuidos. Alguns processos
se resumem a apenas um estagio, outros, a quégioss Um estagio € composto por etapas e
cada etapa recebe um ponto.

A aplicacdo de um processo a um projeto ou atadande pontos representados por uma
relacdo entre peso e propor¢cao percentual que od® ytrapassar 100,0 %. Esses resultados séo
transpostos para tabelas organizadas segundo Ag@spectivos programas do PPA. Ao final ter-
se-a o resultado da Acéo, do Programa e a notasigenho institucional alcancada, lembrando
que a intencdo é, no futuro incluir para avaliag&atividades ndo—orgamentarias, cujo trabalho
encontra-se em curso.

Os resultados de eficiéncia e eficacia de um Progyr@\cdo, Projeto ou Atividade, variam
entre O (zero) a 1 (um), equivalentes a 0,0 % a01%) divididos em cinco intervalos (ver adiante),
significando que o resultado quanto mais proxima @em) melhor.

a)Resultados entre 0 e 0,200 corresponderéo afisi&neia e eficacia gerenciais insuficiente para
as demandas e atribui¢gdes institucionais;

b)Resultados entre 0,201 e 0,400 corresponderémaeticiéncia e eficacia gerenciais considerado
baixo para as demandas e atribui¢des institucipnais

c)Resultados entre 0401 e 0,600 corresponderaaafioéncia e eficacia gerenciais considerados
regular para as demandas e atribui¢cdes institusiona

d)Resultados entre 0,601 e 0,800 corresponderé&maaticiéncia e eficacia gerenciais
considerados bom para as demandas e atribuic@#gdmmais;

e)Resultados entre 0,801 e 1,000 corresponderamaficiéncia e eficacia gerencial excelente
para as demandas e atribui¢cdes institucionais.
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5.5.3 — Programacéo a ser considerada na avaliacao

A programacdao a ser avaliada é a de 2010, inswi2PA, e ela € entendida como um
conjunto de Programas, Acdes, Projetos ou Atividaliecunho finalistico e orcamentério,
acrescido do FDNE e dos incentivos fiscais.

5.5.4 — Quadros de Pontuacéo
Os Mapas de Pontuacdo sdo o guia para se pontuproosssos verificados. Essas

orientacdes j& foram objeto de registro no Relatdei Gestao do exercicio de 2009, razéo pela qual
se dispensou a sua anexacao neste documento..
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9€

PROGRAMA Q757 — Gestéo da Politica de Integracao N#onal

(Estégio 1) (Estégio 2) (Estéagio 3) (Estéagio 4)
Acao Caodigo Projeto / Negociacao, Decisao e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacéo e | Implementacdo| da Execucéo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Projeto Aprisco Recursos em RAP 2009. O projeto encontra-se em
4664 Seridé — Gov 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33 - 2 Proj
execucao.
Estado RN
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33
PERCENTUAIS
| | | | |
PROGRAMA 1025 — Promogdo da Sustentabilidade de Eapos Sub-Regionais — PROMESO
(Estéagio 1) (Estégio 2) (Estéagio 3) (Estégio 4)
Acéo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Analise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
7K66 (2009) Mun|0|pal de 25,00 25,00 25,00 12,50 87,50 em RAP 2009.Em execucAo.
Riachuelo/RN
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 25.00 25,00 12,50 87.50 Emend Parlamentar do Dep. Fabio Ifarla. RecL
. em RAP 2009.Em execugao.
Tangard/RN
Prefeitura " .
Municipal de Lago 2500 25.00 2500 12,50 87.50 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio ~Far|a. Rec
em RAP 2009.Em execucéo.
de Pedras/RN
Prefeitura - .
Municipal de Sao 25.00 25.00 25,00 12,50 87.50 Emenda Parlamentar do Dep. Fab|o~Far|a. Rec
) em RAP 2009.Em execugao.
Miguel/RN
Prefeitura - .
Municipal de Sant 2500 25.00 2500 12,50 87.50 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio ~Far|a. Rec
. em RAP 2009.Em execucao.
Antbnio/RN
Prefeitura . -
7K66-0194 (2010) |Municipal de Lago| 25,00 25,00 4,17 0,00 54,17 Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino.
de Pedras/RN Recursos RAP 2010.

Continua



Tabela 5 — Avaliacdo de Desempenho InstitucionalGonvénios 2010

97

Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa

Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)

Andlise (%) (%)
Prefeitura . -
Municipal de 2500 25.00 417 0.00 54,17 Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino.
A Recursos RAP 2010.
Goianinha/RN
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Apod 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
P P formais. CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Currais Novos formais.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias

Jardim do Seridg, formais. CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias

Riachuelo formais.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias

Rodolfo Fernandes formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Santa 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Cruz formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Séo 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias

Jodo do Sabugi

formais.CANCELADO.

Continua



Tabela 5 — Avaliacdo de Desempenho InstitucionalGonvénios 2010

98

Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de Séo 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel do Gostos formais.CANCELADO.
MELei(f:(ielt:Irze Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
Tenente Lpaurentin 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
formais.CANCELADO.
Cruz
MEL?I:?It;IrZe Emenda Parlamentar do Dep. José Agripino. Nao
TimbauF;)a dos 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
- formais.CANCELADO.
Batistas
Prefeitura L
Municipal de Portg 2500 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Recursos RAP 2010.
do Mangue/RN
Prefeitura o
Municipal de S&o 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
~ . Recursos RAP 2010.
Jodo do Sabugi/RN
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal _de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Alexandria
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlc[pal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Angicos
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de Apod 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Prefeitura o
Municipal de 2500 1875 0.00 0.00 43,75 Emendg Pa~rlament§lr da Dep. Rosalba Ciarlini.
Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Rodolfo Fernandes

Continua
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlchpeegudse Bom 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite n&o autorizado. CANCELADO.
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de. 25,00 18,75 0,00 0,00 43.75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Coronel Ezequiel
Prefeitura L
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlqpal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Currais Novos
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal d.e 25,00 18,75 0,00 0.00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Doutor Severiang
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlc;lpal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Galinhos
Prefeitura o
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Mun_lmp_al de 25,00 18,75 0.00 0.00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Goianinha
Governador Dix Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Sept Rosado 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Jardim do Seridg, formais.CANCELADO.
Prefeitura o
. i Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlugar\ijge Novs 25,00 18,75 0,00 0.00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Prefeitura L
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
M;g:ggilhge 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.

Continua
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Portalegre formais.CANCELADO.
Prefeitura Emerda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini. |
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura o
. = Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Munlg:lpal d? Sao 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
José de Mipibu
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de S&o 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
José do Serido formais. CANCELADO.
Prefeitura
Municipal de Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Senador Georging 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Avelino
Prefeitura Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Municipal de Tibay 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
do Sul formais.CANCELADO.
Prefeitura L
- Emenda Parlamentar da Dep. Rosalba Ciarlini.
Mun!mpal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 Limite ndo autorizado. CANCELADO.
Vigosa
Prefeitura o .
7K66 — 0024 | Municipal de José 25,00 25,00 0,00 0,00 50,00 Emenda Parlamentar dep. Fabio Faria. Recurs
RAP 2010.
da Penha/RN
Prefeitura - .
Municipal de Lago 2500 25,00 0,00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec

de Pedras/RN

RAP 2010.

Continua
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Acéo Codigo Projeto / Negociagéo, Decisao e Acompanhamento Avaliagdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacéo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura s .
Municipal de 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Pdamentar do Dep. Fabio Faria. Recul
RAP 2010.
Assu/RN
Prefeitura " .
Municipal de 2500 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
. RAP 2010.
Tangara/RN
Prefeitura - .
Municipal de Sant 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlaentar do Dep. Fabio Faria. Recur
. RAP 2010.
Antdnio/RN
Prefeitura " .
Municipal de 2500 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Rec
- RAP 2010.
Goianinha/RN
Prefeitura - .

- Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria.
Mumgpal de 25,00 21,87 0.00 0.00 46,87 Empenho cancelado.CANCELADO.
Espirito Santo

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Nao
Municipal de Felip 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Guerra formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Ndo
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Riachuelo formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Nao
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria. Ndo
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Véarzea formais.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de Sao 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves.

José do Serid6

Recursos RAP 2010.
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura . .
Municipal de Lago 2500 25.00 0.00 0,00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves.
Recursos RAP 2010.
de Pedras/RN
Prefeitura . .
Municipal de Tibal 25,00 25.00 0.00 0.00 50,00 Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves.
Recursos RAP 2010.
do Sul/RN
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Antonio Martins formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Barcelona formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de Bom 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Jesus formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Coronel Ezequiel formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias

Currais Novos

formais.CANCELADO.
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Acao Caodigo Projeto / Negociacao, Decisao e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacéo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Analise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Ipanguacu formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municioal de Patd 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
P formais. CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. Nao
Municipal de 25,00 18,75 0,00 0,00 43,75 atendimento pelo proponente das exigéncias
Riacho da Cruz formais.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Garibaldi Alves. N&o
Municipal de Séo 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Tomé formais.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Afonso Bezerra
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. Nao
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Antonio Martins formais. CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de AssU 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mcufgﬁ;%ﬂgs 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura .
. . Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Felip 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n3o autorizado CANCELADO.
Guerra
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mun_|0|pal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Francisco Dantag
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Itaja] 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Itau 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munlplpal fj‘? 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Marcelino Vieira
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munlmpal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Martins
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mummpal 'de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n&o autorizado.CANCELADO.
Pendéncias
Prefeitura .
L Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de Pocq 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite n3o autorizado CANCELADO.
Branco
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Portalegre
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. N&o
Municipal de Portg 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
do Mangue formais.CANCELADO.
Prefeitura .
Municipal de 2500 12,50 0.00 0.00 37.50 Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.

Riacho da Cruz

Limite ndo autorizado.CANCELADO.
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Decisdo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Rodolfo Fernandefs
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. N&o
Municipal de S&o 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Miguel formais.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munltijlga'l/lcétla Serra 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Mun|_0|pal de 25,00 12,50 0,00 0.00 87,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Severiano Melo
Prefeitura .
- Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado.
Munlplpal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Limite ndo autorizado.CANCELADO.
Taboleiro Grande
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Betinho Rosado. N&o
Municipal de 25,00 21,87 0,00 0,00 46,87 atendimento pelo proponente das exigéncias
Umarizal formais.CANCELADO.
Prefeitura . o
Municipal Almino 2500 12,50 0,00 0.00 37.50 Emenda Fiarlamer)tar do Dep. Felipe Maia. Limite
ndo autorizado.CANCELADO.
Afonso/RN
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia. Limite
Municipal de Bodd 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 nao autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . o
L Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia. Limite
Municipal de Bom 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 n30 autorizado CANCELADO.
Jesus
Prefeitura . o
Municipal de 2500 12,50 0.00 0.00 37.50 Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia. Limite

Currais Novos

ndo autorizado.CANCELADO.
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Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Limite

Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura . .
- Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Mgg;;;ﬁﬁlhge 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Jardim de Angico ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Municipal de Patu 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
. Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Mugg:;pg(l;ir%;au 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 nao autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
Rafael Godeiro ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Fia”amer.“arddOCiilpégﬁKFE)eoMa'a'
Santana do Matos ndo autorizado. .
Prefeitura . .
Municipal de S&0| 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Emenda Ea”amer.‘tarddo Dep. Felipe Maia.
Miguel do Gostos nao autorizado.CANCELADO.
Prefeitura . .
- Emenda Parlamentar do Dep. Felipe Maia.
ML_ll_rgﬁlgpgéde 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 ndo autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
. de Bancada segundo o Coord. Geral da CGDS-
7K66 — 0236 Munlc:\aﬁlir:e Cear 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Carlos Almiro). Limite néo
autorizado.CANCELADO.
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
- de Bancada segundo o Coord. Geral da CGDS-
Mézrcgr)r?(l)se 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 Carlos Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa

Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)

Andlise (%) (%)

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancada Isegulnd.o 0 Coord. Geral da CGDS-

Macaiba Car 0s Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancada Isegulnd.o 0 Coord. Geral da CGDS-
Monte Alegre Car 0s Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.
Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda

Prefeltura 2500 12,50 0,00 0,00 37.50 de Bancada segund_o o] C(_)o_rd. GNeraI da CGDS-

Municipal de Nata Carlos Almiro). Limite n&o
autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda

Municipal de Nisig 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancada segundo o Coord. Geral da CGDS-
Floresta Car 0s Almiro). Limite ndo
autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de 25.00 12,50 0.00 0.00 3750 de Bancada segund_o o] C(_)o_rd. GNeraI da CGDS-
Parnamirim Carlos Almiro). Limite ndo

autorizado.CANCELADO.

Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda

Municipal de S&o 25,00 12,50 0.00 0.00 3750 de Bancada segundp o] Cpord. G~eral da CGDS-
Gongalo do Carlos Almiro). Limite ndo
Amarante autorizado.CANCELADO.
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Acédo Codigo Projeto / Negociacao. Deciséo e Acompanhamento Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Atividade Articulacdo e Implementacdo | da Execucdo (%) | Concluséo (%)
Andlise (%) (%)
Prefeitura Emenda Parlamentar do Dep. Fabio Faria (Emenda
Municipal de Sd0| 25,00 12,50 0,00 0,00 37,50 de Bancaga Isegxlnd.o o ‘I:_‘?O.rd' Geral da CGDS-
José de Mipibu arlos miro). Limite ndo
autorizado.CANCELADO.
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 18,28 1,27 0,59 45,14
PERCENTUAIS
PROGRAMA 1027 — Prevencéo e Preparacdo de Desastres
(Estagio 1) (Estagio 2) (Estagio 3) (Estagio 4)
Acao Projeto / Negociacgéo, Decisdo e | Acompanhament| Avaliacdo e Concluséc Total do Percentual Justificativa
Cadigo Atividade Articulacé@o e Analise| Implementacdo | o da Execucéo (%)
(%) (%) (%)
Capacitacéo dos
integrantes do
Corpo de
8172 | Bombeiros Militar 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33 Recursos em RAP 20083Exucao.
(2009) e técnicos da
Coordenadoria de
Defesa Civil do
Estado do Ceara
Capacitacéo dos
coordenadores o .
8172 S O convénio ndo foi assinado, por problemas no
(2010) municipais de 25,00 9,38 0,00 0,00 34,38 CAUC.CANCELADO.
Defesa Civil do
Estado da Paraibp

Continua
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Acéo Projeto / Negociacgéo, Decisao e Acompanhament| Avaliacdo e Conclusé Total do Percentual Justificativa
Cadigo Atividade Articulacdo e Analise| Implementacdo | o da Execucéo (%)
(%) (%) (%)
Capacitagdo em
Defesa Civil paral
f,?lbnéaéggde 25 00 938 0.00 0.00 Convénio ndo assinado por indefinicdo do
ool ' ' ' ' convenente.CANCELADO.
Prefeitura
Municipal de
Aracaju-SE.
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 14,58 2,78 0,00 42,36
PERCENTUAIS
PROGRAMA 1343 — Desenvolvimento Sustentavel de Adiiltura
(Estagio 1) (Estagio 2) (Estagio 3) (Estagio 4)
Acéo Projeto / Negociacgéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Cadigo Atividade Articulacéo e Implementacéo Execucéo (%) Conclusédo (%)
Andlise (%) (%)

i Yr:/gc])(r)ksl'?uc;g (ée A Procuradoria determinou que fosse mudado 0
4518 (2010 ~ ol 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25 instrumento de execucao (de convénio para

Pesca com énfase

: contrato). CANCELADO.
na Maricultura
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
PERCENTUAIS
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PROGRAMA 0512 — Zoneamento Ecoldgico-Econémico

(Estéagio 1) (Estéagio 2) (Estégio 3) (Estéagio 4)
Acéo Projeto / Negociacgéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Caodigo Atividade Articulacéo e Implementagéo Execucao (%) Conclusao (%)
Analise (%) (%)
Zoneamento ~ . oA
(ggig) ecoldgico- 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25 Nao ate“d'ﬁfggisgzﬁg’gfzgrg_e das exigéncias
econdmico estadupl
MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
PERCENTUAIS
PROGRAMA 1430 — Desenvolvimento Macrorregional Susntavel
(Estéagio 1) (Estéagio 2) (Estégio 3) (Estéagio 4)
Acdo |[Projeto/ Atividade| Negociacéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacdo e Total do Percentual Justificativa
Cadigo Articulagéo e | Implementagéo Execucéo (%) Conclusédo (%)
Analise (%) (%)
Aquisicdo de um
caminh&o equipadp
com bau isotérmicp
2272 para apoio as o
(2009) queijarias |r}s§r'|das 25,00 25,00 4,17 0,00 54,17 Iniciativa cancelada p&D.CANCELADO.
no APL Laticinios
do Sertao
Alagoano.Estado de
Alagoas
Fortalecimento dg
8918 estrutura produtiva .
(2009) da Apicultura na 25,00 25,00 25,00 0,00 75,00 Recursos em RAP 2@0&xecucéo.

Mesorregido ingo-
SE — Icoderus

Continua
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Acéo
Cadigo

Projeto / Atividade

Negociagéo,
Articulacéo e
Andlise (%)

Decisao e
Implementacéo
(%)

Acompanhamento da
Execucao (%)

Avaliagdo e
Concluséao (%)

Total do Percentual

Justificativa

Fortalecimento d4d

estrutura produtiva

de laticinios no
agreste alagoano

Estado de Alagoas.

25,00

25,00

4,17

0,00

54,17

N&o atendimento pelo proponente das exigéncias
formais.CANCELADO.

Capacitacéo de
produtores e agent

de desenvolvimento

rural na atividade g
ovinocaprinocultur

no Sertao Alagoanp.

25,00

25,00

0,00

0,00

50,00

Iniciativa cancelada PRD.CANCELADO.

8902
(2009)

Realizacdo de
diagnéstico
energético da
mesorregido do
Seridd-PB/RN.

ATECEL.

25,00

25,00

18,75

0,00

68,75

Recursos em RAP ZB@%xecucao.

8917
(2010)

Fortalecimento
Administracdes
Locais —Consorcig
de Pesqueira/PE
Grupo Gestdo

25,00

25,00

0,00

0,00

50,00

Recursos em RAP 201éxecucéo.

Fortalecimento
Administraces
Locais —
SEBRAE/RN

25,00

25,00

0,00

0,00

50,00

Recursos em RAP 2010.

8918
(2010)

Assisténcia técnica

aos

caprinovinocultoreg

familiares da
COOPERCAPRI.
Floresta/PE.

25,00

9,38

0,00

0,00

50,00

N&o atendimento pelo proponente das exigéncias
formais. CANCELADO.
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Acé@o |Projeto / Atividade| Negociacéo, Deciséo e Acompanhamento da Avaliacéo e Total do Percentual Justificativa
Cadigo Articulagéo e | Implementagéo Execucéo (%) Concluséao (%)
Andlise (%) (%)

Apoio a
ovinocaprinocultur N&o atendimento pelo proponente das exigéncias
de Pernambuco.G 25,00 25,00 0,00 0,00 50,00 formais.CANCELADO.

Estado
Fortalecimento dag

Estruturas
Produtivas da 25,00 25,00 0,00 0,00 50,00 Recursos em RAP 2010.

Mineragdo.SEBRA

E/PB

MEDIA ARITMETICA DOS 25,00 23,44 5,21 0,00 53,65

PERCENTUAIS

Posicéo: 31/12/2010.
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PROGRAMA 0750 — Apoio Administrativo

(Estéagio 1) (Estégio 2)
Processo n® Negociacdoe |A Anérl]ise
5 ) ¥ companhamento ¢ o
Acdo Articulagdo  (a) | Implementacao (b) Total do Percentual (a+b)
Cadigo Projeto / Atividade (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)
Fornecimento de Energia Elétn) Processo
2000 | 59335.000485/2008-68 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Processo f
Linha telefonica Internet 59333.000127/2006-11 50,00 50,00 100,00
Aquisi¢do de material de pintuf@rocesso 1
59335.000497/2009-73 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de assinaturas |[Processo f
jornais Diario de Pernambucg59335.000524/2009-16
Folha de Pernambuco 50,00 12,50 62,50
Aquisicdo de assinatura de jorRabcesso 1
J.C 59335.000524/2009-16 50,00 12,50 62,50
Aquisi¢do de assinatura de jorProcesso 1
Valor Econdmico 59.335000524/2009-16 50,00 12,50 62,50
Assinaturas de jornais revista|Processo f
periodicos 59335.000510/2009-94 50,00 12,50 62,50
Confeccgéo de literatura de Cor@g@locesso f
59335.000047/2008-08 50,00 12,50 62,50
Contratacdo de servico |Processo 1
implantacdo do Cartdo |59335.000182/2008-4%
combustivel para  veicul
utilizados na SUDENE. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Estudos de viabilidade e projeProcesso f
basicos e  executivos [59335.000269/2008-12
instalacdes prediais e
climatizacéo 50,00 12,50 62,50
Servigo de Limpeza |Processo 1
conservacéao do edificio SUDEIFHQ335.000031/09-78 50,00 37,50 87,50
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Andlise
Negociagdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articu?agéog (a) Implerrjnenta(;éo (b) T G0 [FETEEEL (€59
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Servicos de recuperagdo |Processo n°®
Fachadas e &reas externas|59335.000377/2008-9%
Edificio Sudene 50,00 12,50 62,50
Recuperagéo geral das instala(Processo
dos banheiros e copas n°59335.000343/2008

09 50,00 12,50 62,50
Servicos de agenciamento |[Processo n° 5933
meio de realizacdo de estagio |000219/2009-16 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Aquisicdo de software de gesProcesso f
de documentos. 59335.000089/20021 50,00 12,50 62,50
Implantacdo de Sistema de Processo n° L
Arr?bientegWEB 59335.000377/2009-7¢ 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de Telefonia Movel |Processo

59335.000105/2009- 73 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Contratacdo de empresa pProcesso f
fornecimento  instalacédo 59335.000380/2009-90
Plataformas Elevatérias para
Anexo Nilo Coelho 50,00 12,50 62,50
Locacgao de maquinas copiadof®socesso f

59335.000436/2009-14 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Acesso dedicado a Internet  |Processo

59335.000157/2009- 42 50,00 37,50 87,50 Servigo seréa concluido em 2011
Servigo Telefbnico fixjProcesso
Comutado — STFC 59335.000491/2008- 15 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Fornecimento de Agua e Esgotrocesso f

59335.000487/2008-57 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Manutencao Central TelefénicgProcesso [

59335.000489/2008-46 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Servico de publicidade Legal |Processo i

59335.000484/2008-13 50,00 12,50 62,50
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Andlise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articugllagéog (@) Implerrjnentagéo (b) Vel D PETEEmilEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Aquisicao de assinaturas do B|Processo i
e BLC 59335000453200943 50,00 12,50 62,50
Aquisicdo de veiculos 0 KM. |Processo f

59335.000121/2009-41 12,50 12,50
Prestacdo de servicos |Processo f
Vigilancia armada para o edifi¢59335.000437/08-70
SUDENE. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de venda de prodyProcesso f
COM OS COITEios 59335.000058/2008-80 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Servigos de malote Processo n°

59335.000057/2008-3% 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Manutencao de elevadores Processo:

59333.00307/2005-12 50,00 37,50 87,50 Servicoamréluido em 2011
Servicos de assisténcia méd|Boecesso:
hospitalar, laboratorial e exan59333.00120/2005-19
complementares. 12,50 12,50
Aquisicdo de assinatura reviProcesso:
nordeste 59335.000609/2009-96 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Seguro de veiculo Toyota mod|Processo:
Corola pertencente a sudene [59335.000004/2010-39 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Fornecimento de leitores Opti(Processo:
biométricos digiscan usb 59335000564/2009-5(Q 50,00 50,00 100,00
Contratacdo de empresa [Processo:
locacgdo de 01 6nibus 59335.000048/2010-69 50,00 50,00 100,00
Capacitacdo de servidores |Processo:
informatica 59335.000069/2010-84 50,00 50,00 100,00
Participacao d servidor no cursProcesso:
de atualizacdo gramatical 59335.000095/2010-11 50,00 50,00 100,00
Participacdo do servidor no cu|Processo:
de fiscalizagéo 59335.000096/2010-5Y
acompanhamento de convénios. 50,00 50,00 100,00

Cont
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Analise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articulagdo  (a) | Implementacao (b) Vel D PETEEmilEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Contratacdo de empresa pProcesso:
fornecimento de caminhdes p|59335.000099/2010-91
para abastecimento no edifi
sudene 50,00 50,00 100,00
Assinatura de lista eletrénicgProcesso:
lista impressa de autoridades |59335.000021/2010-76 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Treinamento de servidor no [Processo:
Congresso de Jornalismo 59335.000106/2010-54 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidores ngProcesso:
congresso internacional de dird59335.000118/2010-19
constitucional 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidor no culProcesso:
de auditoria 59335.000129/2010-69 50,00 50,00 100,00
Contratacdo de empresa [Processo:
fornecimento de agua potd59335.000099/2010-91
para o Edificio Sudene 50,00 50,00 100,00
Treinamento servidores Processo:
elaboracgéo de planilhas de cusf$8335.000201/2010-58 50,00 50,00 100,00
Treinamentos de servidores [Processo:
curso de Assessoria de impreng9335.000142/2010-18 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidores |Processo:
curso de secretaria 59335.000204/2010-91 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidor no culProcesso:
de Administracdo orgamentaria/59335.000200/2010-11 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de registro de gaveta Processo:

59335.000244/2010-33 50,00 50,00 100,00
Servicos graficos para confec{Processo:
de blocos receituarios 59335.000247/2010-77 50,00 50,00 100,00
Contratacdo de empresa [Processo:
locagdo de 01 6nibus para evg59335.000048/2010-69
em Fortaleza. 50,00 50,00 100,00
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Negociacdo e

Andlise
Acompanhamerto €

Total do Percentual (a+b)

Acao Articulagdo  (a) | Implementacao (b)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Aquisicdo de Medicamentos Processo:

59335.000075/2010-31 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidores(s) Processo:

59335.000478/2009-47 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000392/2009-14 50,00 50,00 100,00
Elaboracdo de Mapas da AregProcesso:
SUDENE 59335.000603/2009-19 50,00 50,00 100,00
Recarga de Extintores do HProcesso:
SUDENE 59335.000027/2010-43 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000303/2010-73 50,00 50,00 100,00
Capacitacao de servidor(s) Processo:

59335.000231/2010-64 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de Roteador Processo:
WIRELESS para computador [59335.000217/2010-60 50,00 50,00 100,00
Capacitacdo de servidor(s) Processo:

59335.000304/2010-18 50,00 50,00 100,00
Encadernagcdo de documerProcesso:
para a reunido do CONDEL  |59335.000370/2010-98 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000385/2010-56 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de cadeiras para us¢Processo:
Ascensoristas 59335.000246/2010-22 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000272/2010-50 50,00 50,00 100,00
Capacitacao de servidor(s) Process0:59335.00p0403/

2010-08 50,00 50,00 100,00
Servicos de transferéncia |Processo:59335.000357/
equipe de radiologia 2010-39 50,00 50,00 100,00
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Andlise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articugllagéog (@) Implerrjnentagéo (b) Vel D PETEEmilEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de servidor(s) Process0:59335.000424/

2010-15 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo0:59335.00p415/

2010-24 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000427/2010-59 50,00 50,00 100,00
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000426/2010-04 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo assinatura Jornal |Processo:
Commercio 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servigo seré concluido em 2011
Aquisicdo assinatura Jornal VgProcesso:
Econdmico 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Aquisicéo assinatura Jornal Fo|Processo:
de PE 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Aquisicdo  assinatura  JoriProcesso:
Diario de PE 59335.000443/2010-41 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Renovaga do Certificado DigitgProcesso:
do servidor 59335.000470/2009-81 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Capacitacéo de servidor(s) Processo:

59335.000359/2010-28 50,00 50,00 100,00
Manutencao de  AparelhProcesso:
Condicionadores e  Ar |59335.000103/2010-11
Informéatica 50,00 50,00 100,00
Aquisicdo de pecas para |Processo:
extintores. 59335.000718/2010-47 50,00 50,00 100,00
Assinatura Boletim |OB Processo:

59335.000704/2010-23 50,00 37,50 87,50 Servigo seré concluido em 2011
Elaboragédo Projeto Grafico Processo:

59335.000146/2010-04 50,00 50,00 100,00
Treinamento de servidores |Processo:
curso contabilidade publica  |59335.000046/2010-70 50,00 50,00 100,00
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Assinatura Boletim NDJ

Processo:
59335.000141/2010-7

Negociacdo e
Articulacdo  (a)
(%0)

Analise
Acompanhamento ¢
Implementacéo (b)
(%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

3

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Servico de publicidade legal
SUDENE

Processo:
59335.000437/2010-94

4

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Contratacéo de empre
especializada para execoc#@og
servicos graficos e confeccéo
exemplares do jornal “SUDEN
em noticias (impressao).

Processo:
59335.000507/2009-7

L

50,00

37,50

87,50

Servico sera concluido em 2011

Contratagéo de empre
especializada em organizaca
producdo de eventos p
realizacdo de Reunido

Conselho Deliberativo da Sude|

Processo:
59335.000022/2010-1

ne.

L

50,00

50,00

100,00

Contratacéo de empre
especializada para aquisi¢aq
instalagdo de arendicionadd
tipo split, para salas localizag
no Edificio SUDENE.

Processo:
59335.000001/2010-0

B

50,00

50,00

100,00

Contratacdo de empresa [
prestacdo de  servigcos
ascensoristas.

Processo:
59335.000007/2010-7]

D

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Contratacdo de empresa [
aquisicdo de materiaiseits d
estoque para o Almoxarifado
SUDENE.

Processo:
59335.000098/2010-4

D

50,00

50,00

100,00

Plano de assisténcia a sal
suplementar.

Processo:
59335.000057/2010-5

D

50,00

37,50

87,50

Servigo sera concluido em 2011

Contratacéo de servig
tercerizados de copeirage
porteiro, recepgéo, continuo e
garcom, para atendimento

Processo:
59335.000611/2009-6

SUDENE.

D

50,00

37,50

87,50

Servico sera concluido em 2011

Continua
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Andlise
Negociacdo e |Acompanhamento ¢
Acao Articu?agéog (@) Implerrjnentagéo (b) Vel D PETEEmilEL (25)
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)

Aquisicdo de  produto Processo:
seguranga (firewall)para Red59335.000573/2009-41
Local de Computadores
SUDENE. 50,00 50,00 100,00
Confeccdo de exemplares |Processo:
PRDNE. 59335.000243/2010-99 50,00 50,00 100,00
Catédlogo de cartas topografilProcesso:
do Nordeste do Brasil. 59335.000080/2010-44 50,00 50,00 100,00
Manutencao preventiva  |Processo:
corretiva das Subestagfes A (59335.000126/2010-2%
do Edificio SUDENE. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servigos de recepcao e portarijProcesso:
Torre Central. 59335.000444/2010-96 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Elaboragdo de um projeto basProcesso:
para o sistema de gestdo |59335.000131/2010-38
fundo de desenvolvimento. 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Aquisic® de  equipament(Processo:
eletrdnicos 59335.000572/2009-04 50,00 50,00 100,00
Aquisi¢do de passagem aérea. Processo:

59335.000452/2010-32 50,00 50,00 100,00
Servigos graficos. Processo:

59335.000701/2010-90 50,00 50,00 100,00
Imprensa Nacional Processo:

59335.000584/2009-21 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Andlise de viabilidadProcesso:
econdmica, financ. E avaliagdo59333.000072/2006-31
risco dos projetos. 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Servicos de manutencdo dProcesso
jardins 59335.000364/2009-0% 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Coleta e transporte de resid|Processo:
solidos 59335.000035/2009-56 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011

Cont
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Andlise
Negociagdo e |Acompanhamento ¢
Acéo Articulagdo  (a) | Implementacao (b) T G0 [FETEEEL (€59
Cddigo Projeto / Atividade Processo n° (%) (%) Justificativa (Insuficiéncias)
Contratacdo de servico de “WProcesso:
Design” 59335.000027/2007-68 50,00 37,50 87,50 Servico seré concluido em 2011
Servicos de locacdo de 3 Nerocesso:
Breaks 59333.000155/2007-10 50,00 37,50 87,50 Servico sera concluido em 2011
Locacao de veiculos c/motorista. Processo:
59333.000093/2006-57 50,00 37,50 87,50 Servigo sera concluido em 2011
Recuperagdo das fundagdesProcesso:
reforma do subsolo 59335.000530/2009-6% 50,00 37,50 87,50 Servigo seré concluido em 2011
Controle de infestagéo de cupins Processo:
59335.000041/2008-22 50,00 37,50 87,50 Servigo seré concluido em 2011
MEDIA ARITMETICA DOS PERCENTUAIS 50,00 40,28 90,28
Posicéo: 31/12/2010.
PROGRAMA 0757 — Gestéo da Politica de Integracao N#nal
(Estagio 1) (Estagio 2)
Processo n° Analise

Acéo Negociagdo e Acompanhamento e Total do Percentual (a+b) Justificativa (Insuficiéncias)
Cadigo Projeto / Atividade Articulagéo (@) (%) | Implementacéo (b) (%)
Execucdo de.82,91 % do Or¢. Autorizad
127,22 % fisico. Devido as inconsisténcias
59335.000017/2010 50 50,00 100,00 SCDP com o SIAFI nao oferecendo dsz
Capacitacao de serv precisos, a execugdo financeira fi
4572  |Publicos federais prejudicada.
Capacitacao de
servidores — servico | 59335.000038/2010-23 50 50 100
social
Capacitacéo de
servidores Hicitacdo ¢ 59335.000069/2010-84 50 50 100

contratos
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Negociagdo e
Articulacdo  (a) (%)

Andlise
Acompanhamento e
Implementacéo (b) (%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de
servidores — sistema
de gov ouvidoria

5 59335.000039/2010-78

50

50

100

Capacitacao de
servidores — gestao
estratégica

59335.000025/2010-54

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — politica
nac. de ai. |

59335.000094/2010-68

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — Lingua
portuguesa

59335.000095/2010-11

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — acomp.
De convénios

59335.000096/2010-57

50

50

100

Capacitacéo de
servidores -advocaci
publica

59335.000093/2010-13

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
contabilidade publica

59335.000046/2010-70

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — direito
constitucional

59335.000118/2010-89

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — politica
nac. de ai. ll

59335.000094/2010-68

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
jornalismo cultural

59335.000106/2010-54

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —

conse rvagéo acervos

59335.000130/2010-93

50

50

100
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Negociagédo e
Articulacdo () (%)

Andlise
Acompanhamento e
Implementacéo (b) (%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de
servidores —
examinador do PQG

(59335.000138/2010-50

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — ética
publica

59335.000169/2010-19

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — saude d
servidor

o
59335.000139/2010-02

50

50

100

Capacitacéo de
servidores -assessor
de imprensa

59335.000142/2010-18

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
licenciamento
ambiental

59335.000081/2010-99

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — process
adm. Disciplinar

o]
59335.000181/2010-15

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — sistema
de gov. SIGA

D

59335.000212/2010-38

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — process
adm. Disciplinar

o]
59335.000179/2010-46

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
secretarias

59335.000204/2010-91

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — normas
de estagio

59335.000227/2010-04

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
agregando valor org.

59335.000242/2010-44

50

50

100
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Acao
Cddigo

Projeto / Atividade

Processo n°

Negociagédo e
Articulacdo  (a) (%)

Andlise
Acompanhamento e
Implementacéo (b) (%)

Total do Percentual (a+b)

Justificativa (Insuficiéncias)

Capacitacéo de
servidores operacion
do FDNE |

al
59335.000255/2010-13

50

50

100

Capacitacéo de

servidores — agente de

capacitagdo

59335.000228/2010-40

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — admin.
Orcamentéria

59335.000200/2010-11

50

50

100

Capacitacéo de
servidores —
orgcamento publico

59335.000231/2010-64

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — curso d¢
inglés

h

59335.000392/2009-47

50

50

100

curso iniciado em 2010 e continuidad®
exercicio de 2011.

Capacitacéo de
servidores — curso de
inglés

59335.000478/2009-47

50

50

100

curso iniciado em 2010 e continuidade
exercicio de 2011.

Capacitacéo de
servidores
operacionalizacdo dg
FDNE I

59335.000354/2010-03

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — projetos
de ai. Regional

59335.000363/2010-96

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — Prest. D
contas do Gov.

e
59335.000309/2010-40

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — pregdo

59335.000303/2010-73

50

50

100

Capacitacéo de
servidores — redacgdo

para WEB

59335.000351/2010-61

50

50

100
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Andlise
Acao Negociagédo e Acompanhamento e Total do Percentual (a+b) Justificativa (Insuficiéncias)
Cédigo Projeto / Atividade Processo n°® Articulagcdo  (a) (%) | Implementacao (b) (%)

Capacitacéo de

servidores — 50 50 100
operacionalizacdo

SICONV 59335.000018/2010-52

Capacitacéo de

servidores — LIBRAS|59335.000232/2010-09 50 50 100

Capacitacéo de
servidores — a nova 50 50 100
cont. publica 59335.000272/2010-50

Capacitacéo de
servidores — termos de 50 50 100
cooperacdo 59335.000385/2010-56

Capacitacéo de
servidores — exames 50 50 100
médicos periddicos |59335.000405/2010-99

Capacitacéo de
servidores — atencéola 50 50 100
saude do serv. 59335.000386/2010-09

Capacitacéo de
servidores — 50 50 100
Agrinordeste 59335.000404/2010-44

Capacitacéo de
servidores — andlise e 50 50 100
Prest. De conv. 59335.000304/2010-18

Capacitacéo de
servidores — contrag&o 50 50 100
de servigos 59335.000403/2010-08

Capacitacéo de
servidores — gestao 50 50 100
integrada 59335.000415/2010-24

Capacitacéo de
servidores — ouvidorip 50 50 100
publica 59335.000409/2010-77

Continua
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Andlise
Acao Negociagédo e Acompanhamento e Total do Percentual (a+b) Justificativa (Insuficiéncias)
Cédigo Projeto / Atividade Processo n°® Articulagcdo  (a) (%) | Implementacao (b) (%)

Capacitacéo de
servidores — impostos 50 50 100
e tributos 59335.000424/2010-15

Capacitacéo de
servidores — 50 50 100
secretariado executiy69335.000427/2010-59

Capacitacéo de
servidores — ética na| 50 50 100
gestédo 59335.000418/2010-68

Capacitacéo de
servidores — tomada 50 50 100
de contas 59335.000426/2010-04

Capacitacéo de
servidores -portugué 50 50 100
préatico 59335.000359/2010-28

Capacitacéo de
servidores — saude 50 50 100
mental 59335.000697/2010-60

Capacitacéo de
servidores — auditoria 50 50 100
governamental 59335.000129/2010-69

Capacitacéo de
servidores — inglés 50 50 100
avancado 59335.000045/2009-91

curso iniciado em 2008 e continuidade
exercicio de 2010.

MEDIA ARITMETICA DOS

PERCENTUAIS Processo n° 50,00 50,00 100,00

Posigao: 31/12/2010.
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Tabela 7— Avaliacdo de Desempenho Institucional tilizacdo de Suprimento de Fundos — 2010

PROGRAMA 0750 — Apoio Administrativo

(Estégio Gnico)

Analise, Acompanhamentg
Acéo (Codigo) Projeto / Atividade e Pagamento de Supriment| Total do Percentual Justificativa (Insuficiéncias)
de Fundos (%)

Foram concedidos 12 (doze) Suprimg

2000 de Fundos, cujos processos cumpr 100,00 100,00 Os processos de suprimento de fundos estao a wigg
todas as etapas. para consulta junto a COCF
Foram concedidos 03 (trés) Supriment Despesas realizadas no periodo de 29/11/20
2000 Fundos que ndo cumpriram a Ultima etppa. 75,00 75,00 24/12/2010, faturas com vencimento em 10/01/2011.

| MEDIA ARITMETICA DOS PERCENTUAIS 87,50 87,50

Tabela 8- Avaliacdo de Desempenho Institucional tixidades do Fundo de Desenvolvimento do NordestE[NE) — 2010

PROGRAMA 74000 — Fundo de Desenvolvimento do Nordies— FDNE
(Estéagio 1) (Estagio 2) (Estéagio 3) (Estéagio 4)
Acéo Caddigo — Proieto Sir\tﬁlg:ggg ’e Ca?tr;?lci:soigjlta Anédlise do Execucédo do (Total do Percentua Justificativa
0902 ! Normatizacgéo (a) Projeto © (%) | Projeto (d) (%) (at+b+c+d)
%) (b) (%)
1 Transnordestina 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 infptantacao
2 Edlica Icaraizinho 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantacdo
3 Elica Siff Cinco 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantagdo
. Falta emitir certificado de
4 Edlica Pacararu 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 implantacao
5 Eélica Formosa 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantacéo
6 Porcellanati 25,00 25,00 25,00 22,24 97,24 Falta emitir certificado de
implantacéo

Continua



Tabela 8- Avaliacdo de Desempenho Institucional —ti&idades do Fundo de Desenvolvimento do NordestENE) — 2010

Articulacgéo, Andlise de
Acéo Codigo —| . Divulgacéo e ) Analise do Execucéo do |Total do Percentua o
0902 I Normatizacgéo (a) et ansulta Projeto © (%) | Projeto (d) (%) (at+b+c+d) JUSFTEEIE
%) (b) (%)
7 CEMAR 25,00 25,00 25,00 - 75,00 Implantagao pendente de
verificagdo
8 Candeias Energia S/A 25,00 25,00 6,24 - 56,24 Pendéncias na andlise
Bons Ventos Geradofa
9 de Energia S/IA - 25,00 25,00 6,24 - 56,24 Pendéncias na analise
Aracati
10 AJC Empreendiment 25,00 25,00 6.24 . 56,24 Pendéncias na analise
11 Shopping Center Cos 25,00 25,00 6,24 - 56,24 Projeto devolvido
Dourada S/A
12 Ventos Brasil 25,00 25,00 - - 50,00 Aguardando apresentagdo do
projeto
Centrais Edlicas .
13 Ventos do Nordeste 25,00 25,00 - - 50,00 Aguardando apresentagdo do
Ltda projeto
14 Centra[s Eodlicas 25.00 25.00 ) _ 50,00 Aguardando gpresenta(;ao do
Aracés Ltda projeto
15 Centrais Edlicas da 25.00 25.00 ) _ 50,00 Aguardando gpresenta(;ao do
Prata Ltda projeto
16 'antrals qulcas 25.00 25.00 ) ) 50,00 Aguardando gpresenta(;ao do
Elétricas Seraima Ltda projeto
Centrais Edlicas ) ) Aguardando apresentagéo do
17 Morrinhos Ltda 25,00 25,00 50,00 projeto
18 Centrais Edlicas 25.00 25.00 ) ) 50,00 Aguardando apresentac&o do
Tanque Ltda projeto
Embuaca Geragéo ¢
19 Comercializac¢éo de| 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Energia S/A
Edlica Bela Vista
20 Geragao e Comerc. De 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Energia S/A
Edlica aisa | Geracd
21 e Comercializagéo de 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise

Energia Ltda

Continua
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Tabela 8- Avaliacdo de Desempenho Institucional —ti&idades do Fundo de Desenvolvimento do NordesteENE) — 2010

Articulacgéo, Andlise de
Acéo Codigo —| . Divulgacéo e i Analise do Execucéo do |Total do Percentual o
0902 I Normatizacgéo (a) Cart(z;))c(z)/gsulta Projeto © (%) | Projeto (d) (%) (at+b+c+d) JUSFTEEIE
(%)
Edlica aisall
22 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializagéo de|
Energia Ltda
Edlica aisa lll
23 Ger_agao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializac¢éo de|
Energia Ltda
Edlica aisa IV
24 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializagéo de|
Energia Ltda
Edlica aisdV
25 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializa¢éo de|
Energia Ltda
Edlica Icarai Geragéad
26 Comercializagao de 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Energia S/A
Edlica Mar e Terra
27 Ger_ag'ao e 25,00 3,57 - - 28,57 Carta-consulta em andlise
Comercializa¢éo de|
Energia S/A
28 Tecon Salvador S/A 25,00 17,85 - - 42,85 Dedal\apds analise
29 Renova Energia S/A 25,00 25,00 - - 50,00 Apraifadvogada
MEDIA ARITME TICA DOS 25,00 18,10 18,18 22,24 83,52

PERCENTUAIS
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Reducéo do IRPJ — 2010

Fase Analise e | Execucgao €
N° DE DATA A e Total do e
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \N\CENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) | S'¢€M4al “o s insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1) (@ (b) (¢
Cia Alcoolquimica
0001/2011.699.378/00Nacional — Reducéo
1 1007-37 Alcoolquimica PE [75% Ir Transfer. - 15/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cia Alcoolquimica
0002/2(11.699.378/00Nacional — Reducéo
2 1007-37 Alcoolquimica PE [75% Ir Transfer. - 15/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cia Alcoolgquimica
0003/2(11.699.378/00Nacional — Reducéo
3 1007-37 Alcoolquimica PE [75% Ir Transfer. - 15/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan — Comércio E
Industria De
Produtos
0004/2009.991.639/00Alimenticios Do Reducéo
4 1002-31 Nordeste Ltda. PB75% Ir Mod. Total 10/11/2009 3/2/2009 13/1/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Tecnogrés
0005/2004.390.556/00Revestimentoe Reducéo
5 1001-92 Ceramicos Ltda. BA75% Ir Instalacdo 15/5/2009 23/12/20085/1/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0006/2(006.107.255/0 Reducéo
6 1001-34 Mgm Méveis Ltda | ES75% Ir Instalagdo 11/3/2009 11/12/20084/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0007/2005.695.884/00Produmaster Do Reducéo
7 1001-60 Nordeste Ltda BA75% Ir Instalagdo 12/5/2009 29/1/2009 14/1/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0008/2(084.046.101/0(Bunge Alimentos Reducédo
8 1001-93 S/A PE|75% Ir Instalacdo dez-09 30/10/20P9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Gf — Corporation
Industria
0009/2001.515.189/0(Eletroeletrénicos Reducéo
9 10001-18 Ltda BA|75% Ir Diversif. 19/5/2009] 23/3/2009 20/10/200933,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua
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Fase

Andlise e

Execucéo €

N° DE DATA L o~ Total do A
N° 7 MOTIVO DO DATA DATA . Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OB s | SN EMPRESA  |UF| TIPO % | \NcenTIVO |visTORIA | PrOTOC. | Y-TMO | (e tagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[FErceMUal =< insuficiencias)
M ATEND. (at+b+c+d)
1)@ (b) (¢
Gf — Corporation
IndUstria
0010/2001.515.189/0(Eletroeletrénicos Reducéo
10 10001-18 Ltda BA [75% Ir Diversif. 19/5/2009] 23/3/2009 20/10/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
Gf — Corporation
IndUstria
0011/2001.515.189/0(Eletroeletrénicos Reducéo
11 10001-18 Ltda BA|75% Ir Diversif. 19/5/2009] 23/3/2009 20/10/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
0012/2083.000.167/1(Petréleo Brasileiro
12 1037-76 S/A — Petrobras EfReducéo Ir Reducédo - 29/12/20p9 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0013/2007.811.608/00So0l Salinas Hotelar Reducéo
13 1001-45 E Servicos Ltda AL [75% Ir Instalacdo | dezembro-p®B0/7/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0014/2061.079.117/01S&0 Paulo Reducéo novembro-
14 1064-43 Alpargatas S/A PH75% Ir Mod. Total 09 27/8/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0015/2010.656.452/0QVotorantim Reducédo
15 1071-92 Cimentos N/Ne S/A CH75% Ir Instalacéo 3/2/201Q 17/11/20099/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0016/2002.179.938/0(Haco Etiquetas Do Reducéo
16 1001-46 Nordeste Ltda CE75% Ir Diversif. 27/1/2010, 24/11/200918/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0017/2007.291.784/00Sanny Confec¢Bes
17 1001-01 Femininas S/A CE |Redugdo Ir Reducéo - 13/9/2007  15/4/2009 33,83 33,3 33,34 100,00 -
Nordeplast Industria
0018/2009.041.908/0(E Comeércio De Reducéo
18 1001-18 Plasticos Ltda. AL [75% Ir Instalagdo 16/12/200013/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,04 -
0019/2010.220.089/00Abl Industria Téxtil Reducéo
19 1001-55 Ltda CE|75% Ir Instalacéo 14/2010| 28/12/2009.9/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0020/2004.205.454/00Mais Industria De Reducéo
20 1001-50 Alimentos Ltda ES75% Ir Diversif. 26/1/2010 30/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA L o Total do e
N° MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF;ADE Laupo| ©NPJ EMPRESA | UF| TIPO % | \\CENTIVO |VISTORIA | PROTOC. L/J\LTTEIMS (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) [ rcenual ~, < insuficiencias)
. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0021/2(012.727.145/00Guaraves - Reducéo
21 1006-82 Guarabira Aves LtdaPB |75% Ir Instalacéo 10/12/20Q025/11/2009] 2/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Empresa Brasileira
De Bebidas E
0022/2(007.604.556/00Alimentos S/A - Reducédo
22 1006-40 Ebba CE|75% Ir Mod. Total 2/2/2010| 23/12/2009 23/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0023/2061.079.117/01S&0 Paulo Reducéo
23 1045-80 Alpargatas S/A PB |75% Ir Diversif. 11/11/2009 15/7/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0024/2061.079.117/01S&0 Paulo Reducéo
24 1045-80 Alpargatas S/A PHB75% Ir Diversif. 11/11/2009 15/7/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Jps Industria,
0025/2009.403.980/00Comércio E Reducéo
25 1001-48 Representacdo LtdaRN |75% Ir Instalagdo 8/12/2009  13/8/2009  28/10/20083,33 33,33 33,34 100,00 -
Espirito Santo
0026/2(28.152.650/0(Centrais Elétricas Reducédo
26 1001-71 S/A - Escelsa ES[75% Ir Mod. Total 26/1/2010] 11/12/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Mpc Ind., Com. E
0027/2008.064.832/0(Servicos De Reducéo
27 1001-83 Informética Ltda | BA |[75% Ir Instalagdo 1/2/2010] 26/5/2009 19/11/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
Acc Brasil Industria
0028/2007.157.915/0(E Comeércio De Reducéo
28 1001-54 Computadores Ltda BA [75% Ir Instalagdo 20/8/2009  25/11/200933,33 33,33 33,34 100,00 -
0029/2082.430.993/0(Rimo S/A IndUstria
29 1001-28 E Comércio ESReducéo Ir Reducédo - 30/11/20P9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0030/2008.620.421/00Energética Camaga Reducédo
30 1001-27 Muricy S/A BA |[75% Ir Instalacédo 4/8/2009 15/1/2(01083,33 33,33 33,34 100,00 -
0031/2027.485.374/0(0Metalosa Indistria Reducéo
31 1001-09 Metallrgica S/A ES[75% Ir Mod. Total 27/1/2010| 29/12/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA i o Total do B
N° 2 MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE || nupo|  ©NPJ EMPRESA  |UF| TIPO % | \\cenTIVO |visTORIA | PROTOC. | YETIMO 1 Egiagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[7 MU "5 insuficiencias)
M ATEND. (at+b+c+d)
1@ (b) (¢
Newsul S/A
0032/2000.386.430/0(Embalagens E Reducéo
32 1002-74 Componentes BA [75% Ir Instalagdo 9/11/200¢ 6/8/2009  9/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0033/2010.656.452/00Votorantim Reducédo
33 1075-16 Cimentos N/Ne S/A BA75% Ir Instalacdo 3/2/201Q0 10/11/20P9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0034/2001.551.272/00Asa Industria E Reducéo
34 1001-42 Comércio Ltda PH75% Ir Mod. Total 23/2/2010 23/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0035/2001.551.272/00Asa Industria E Reducéo
35 0901-42 Comeércio Ltda PE [75% Ir Mod. Total 23/2/2010| 23/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0036/2001.551.272/00Asa Industria E Reducédo
36 1001-42 Comércio Ltda PE75% Ir Mod. Total 23/2/201Q 23/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0037/2001.551.272/00Asa Industria E Reducéo
37 1001-42 Comércio Ltda PH75% Ir Diversif. 23/2/2010, 23/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0038/2001.551.272/00Asa Industria E Reducédo
38 1001-42 Comércio Ltda PE75% Ir Diversif. 23/2/2010| 23/11/20Q9 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Alcon - Companhial
0039/2080.974.737/0(De Alcool Reducéo
39 1001-76 Conceicdo Da BarrgES |[75% Ir Instalacdo FEV/2001011/1/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia
0040/2009.439.128/0(Energética Potigua Reducéo
40 1002-01 S/A RN |75% Ir Instalacdo 9/12/2009  29/7/2009 22/3/20183,33 33,33 33,34 100,00 -
0041/2008.528.337/00Wind Power Energi Reducéo
41 1001-88 S/IA PE [75% Ir Instalacéo 2/3/2010| 6/11/2009 18/3/2p133,33 33,33 33,34 100,00 -
Comptron Industria|
E Comércio De
0042/2(008.944.608/00Produtos De Reducéo
42 1001-86 Informatica Ltda. | BA [75% Ir Instalacdo FEV/2001j06/10/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucgao €
N° DE DATA . o Total do e
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF| TIPO % | \N\CENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)|" "M\l o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1) (@ (b) (¢
0043/2011.490.075/00M. Gongalves Reducéo
43 1001-14 Santos PE75% Ir Mod. Total 12/3/201Q  23/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0044/20|06.191.223/00Fertipar Fertilizante Reducédo
44 |10 01-60 Do Maranhéo Ltda| MAV5% Ir Instalagéo 27/1/2010 26/3/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0045/20|60.394.723/0( Reducéo
45 |10 18-92 Dixie Toga S/A RN75% Ir Transfer. - 5/3/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan-Com. E Ind.
De Produtos
0046/20|09.991.639/00Alimenticios Do Reducéo
46 |10 01-50 Nordeste Ltda. PE |75% Ir Mod. Total 2/6/2009 6/9/2007 10/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan-Com. E Ind.
De Produtos
0047/20]09.991.639/0QAlimenticios Do Reducédo
47 |10 01-50 Nordeste Ltda. PE75% Ir Diversif. 2/6/2009 6/9/2007 10/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Cipan-Com. E Ind.
De Produtos
0048/20]09.991.639/00Alimenticios Do Reducéo
48 |10 01-50 Nordeste Ltda. PE/5% Ir Mod. Total 2/6/2009 6/9/2007 10/2/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0049/20|05.373.212/00Y pioca Reducédo
49 |10 02-19 Agroindustrial Ltda] CE |75% Ir Retificagao - 33,33 33,33 33,34 100,Q -
Timac Agro
IndUstria E
0050/20|02.329.713/00Comércio De Reducéo
50 |10 16-05 Fertilizantes Ltda AL75% Ir Transfer. - 18/12/2009 2/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Timac Agro
IndUstria E
0051/20|02.329.713/00Comércio De Reducéo
51 |10 22-53 Fertilizantes Ltda BA75% Ir Transfer. - 18/12/2009 2/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucgao €
N° DE DATA - - Total do A
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) |8l "o insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1) (@ (b) (¢
Fcc Jacuipe -
Termoplasticos,
0052/20|03.281.950/00Adesivos E Reducéo
52 |10 01-20 Componentes Ltda] BA5% Ir Retificacédo - 30/12/2008 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0053/20|06.054.647/0
53 |10 01-82 Cotece S/A CiReducéo Ir Reduc¢éo - 29/12/2(0082/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Incobal - Industria
Comércio De
0054/20|06.034.136/00Babacu E Algodao
54 |10 01-07 Ltda. MA|Reducéo Ir Retificacdo - 17/3/200916/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0055/2004.299.596/0(Renner Nordeste Reducéo
55 10 01-23 Ltda BA|75% Ir Retificacéo - 2/5/2008 1/2/2010 33,38 33,33 33,34 100,00 -
0056/2078.876.950/00 Reducéo
56 10 5300 Cia Hering RN75% Ir Instalacdo 5/5/2010| 31/7/2009 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Itabrasil Industria E
0057/2008.833.405/0fComércio De Azeite Reducédo
57 10 01-12 Ltda. PE |[75% Ir Instalagdo 26/2/2010 15/1/2010 23/4/2010 33,33 B3,3 33,34 100,00 -
0058/2009.282.102/0(Banta Colomba Reducédo
58 10 01-11 |Cafés Ltda. BA75% Ir Instalacéo 28/4/2010 18/11/20099/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0059/2010.724.474/0(Pincol Premoldados Reducéo
59 10 12-92 Ind. E Com. Ltda PHB75% Ir Instalacédo 5/5/2010  16/12/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia De
0060/2010.917.819/0(Cimento Portland Reducéo
60 10 08-48 Lacim BA|75% Ir Transfer. - 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
Companhia De
0061/2010.917.819/0(Cimento Portland Reducédo
61 10 04-14  |Lacim PB|75% Ir Transfer. - 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
Companhia De
0062/2010.917.819/0(Cimento Portland Reducéo
62 10 04-14  |Lacim PB [75% Ir Transfer. - 14/5/2010Q 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
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Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA . i~ Total do L
Ne 2 MOTIVO DO DATA DATA g Inicial — | Decisé@o- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE |, aupo| CNPY EMPRESA | UF | TIPO % | \NcEnTIVO |ViSTORIA | PROTOC. | YETIMO 1 Egiagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[ M@l “5s insuficiencias)
M ATEND. (a+b+c+d)
1) (@) (b) (¢
Companhia Muller
0063/2002.151.119/0(De Bebidas Reducédo
63 10 01-90 Nordeste PE [75% Ir Mod. Total 5/3/2010| 19/11/200916/3/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0064/2042.150.391/00 Reducéo
64 10 21-14 Braskem S/A AL75% Ir Mod. Total 23/7/2009 13/1/2009 19/5/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0065/2015.145.444/0@Carballo Faro & Cia Reducéo
65 10 10-83 Ltda BA|75% Ir Mod. Total 8/12/2008 19/9/2008 31/5/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0066/2015.145.444/0@Carballo Faro & Cia Reducéo
66 10 05-16 Ltda BA|75% Ir Mod. Total 8/12/2008 19/9/2008 31/5/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0067/2008.268.683/00/ijai Elétrica Do Reducéo
67 10 01-74 Brasil Ltda PB |75% Ir Mod. Total 11/12/2009 26/11/2009 20/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0068/2004.515.103/00 Reducédo
68 10 01-45 Cbi Madeiras Ltda] M{@5% Ir Instalacdo 30/4/2010 18/11/20091/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0069/2010.820.645/00 Reducéo
69 10 01-24 Usina Trapiche S/APE |75% Ir Diversif. - 28/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 00D -
0070/2048.715.759/0(Bms Tecnologia Reducédo
70 10 05-00 Eletronica Ltda SH75% Ir Instalacdo - 30/11/20Q09 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0071/2006.980.064/0(Butano Distribuidor
71 10 48-46 Ltda PE|Reducéo Ir Enquadra. - 9/6/2006 5/3/2010 33,33 33,3 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0072/2006.980.064/0(Butano Distribuidor
72 10 34-40 Ltda SE|Reducdo Ir Enquadra. - 9/6/2006 5/3/2010 33,33 33,3 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0073/2006.980.064/0(Butano Distribuidor
73 10 73-57 Ltda RN|[Reducéo Ir Enquadra. - 16/6/2006 5/3/2010 33,83 333, 33,34 100,00 -
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. (a+b+c+d)
1) (@) (b) (©
Nacional Gas
0074/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
74 10 25-50 Ltda BA |Reducdo Ir Enquadra. - 9/6/2006 5/3/2010 33,33 33,3 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0075/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
75 10 35-21 Ltda BA |Reducdo Ir Enquadra. - 14/6/2006  5/3/2010 33,83 333, 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0076/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
76 10 10-73 Ltda AL |Reducéo Ir Enquadra. - 3/5/201p  23/3/2010 33,83 333, 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0077/2006.980.064/0(Butano Distibuidorg
77 10 06-97 Ltda PB |Reducéo Ir Enquadra. - 12/4/2010 - 33,33 33,38 43,3 100,00 -
Nacional Gas
0078/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
78 10 03-44 Ltda MA [Reducéo Ir Enquadra. - 26/3/2010 - 33,33 33,38 43,3 100,00 -
Nacional Gas
0079/2006.980.064/0Butano Distribuidor|
79 10 06-50 Ltda BA |Reducdo Ir Reducéo - 23/3/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0080/2006.980.064/0Butano Distribuidor|
80 10 04-98 Ltda CE |Reducdo Ir Reducéo - 27/4/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Nacional Gas
0081/2006.980.064/0(Butano Distribuidor|
81 10 90-58 Ltda BA |Reducdo Ir Reducéo - 23/3/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Guaraves -
0082/2012.727.145/0@Guarabira Aves Reducéo
82 10 01-78 Ltda. PB |75% Ir Diversif. 26/4/2010| 11/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0083/2009.130.858/0(Tess Industria E Reducéo
83 10 01-45 Comércio Ltda PB75% Ir Instalacéo 28/4/2010 18/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Cristalpet Do Brasil
0084/2009.428.630/00ndustria De Reducéo
84 10 01-36 Embalagens Ltda. | PE [75% Ir Instalacéo jun/10 15/3/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,amo -
0085/2008.274.949/0(Zipco-Sistemas Reducéo
85 10 01-91 Construtivos Ltda. | PHE/5% Ir Instalacédo 26/5/2010  18/3/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Sbde-Sociedade
Brasileira De
0086/20 86.445.822/0(Embalagens Reducéo
86 10 03-63 Descartaveis Ltda.| PB5% Ir Instalacédo 14/12/20095/11/2009| 17/6/201(Q 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0087/2008.255.314/0(Pontalmar Praia Reducédo
87 10 01-47 Hotel Ltda. RN [75% Ir Instalacéo 4/5/2010 16/4/2010 16/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0088/2010.384.022/00 Reducéo
88 10 01-56 Usina Ipojuca S/IA| PH5% Ir Retificacdo - 14/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Agrotec Tecnologia
0089/2006.987.725/0(Em Agronegdcio Reducéo
89 10 01-00 Ltda PE [75% Ir Instalacéo 2/6/2010 17/3/2010 22/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia De
0090/2021.796.032/0(Fiacéo E Tecidos Reducéo
90 10 01-15 Cedronorte MG [75% Ir Mod. Total 27/4/2010| 15/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0091/2034.432.153/0Companhia De Gag Reducéo
91 10 01-20 Da Bahia - Bahiag§sBA |75% Ir Ampliacéo 4/5/2010{ 19/8/201p0  2/7/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Novo Nordisk
Producédo
0092/2016.921.603/0(Farmacéutica Do Reducéo
92 10 01-66 Brasil Ltda MG75% Ir Diversif. 26/4/2010, 27/11/200931/5/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0093/2006.424.337/0Mangueira Indistria
93 10 01-02 De Bebidas Ltda Pl |Reducdo Ir | Enquadramento - 17/5/2006| 3/12/2009 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
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0094/2004.706.416/00
94 10 01-80 Tintas Hidracor S/ACE [Reducdo Ir | Enquadramento - 4/5/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0095/2007.454.414/0(Agro Industrial Reducéo
95 10 01-30 Campo Lindo Ltda | SH75% Ir Instalacédo abr/10 10/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Unilever Brasil
0096/2000.880.935/0(Nordeste Produtos Reducéo
96 10 001-00 |De Limpeza S/A PE75% Ir Mod. Total 21/5/2010 1/10/2009 12/7/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
White Martins Gase
0097/2024.380.578/00ndustriais Do Reducéo
97 10 09-36 Nordeste S/A BA75% Ir Mod. Total 6/5/2010| 18/11/2009 8/7/2010 33,33 33,33 33,34 100,0D -
Edlica Icaraizinho
Geracéo E
0098/2005.532.555/0fComercializacéo D¢ Reducéo
98 10 02-89 Energia S/A CH75% Ir Instalacéo 29/7/201( 8/4/2010 - 33,38 33,33 33,34 00,00 -
Edlica Formosa
Geracéo E
0099/20 05.532.529/0fComercializacéo D¢ Reducéo
99 10 02-50 Energia S/A CE [75% Ir Instalacdo 26/7/2010 6/4/2010D - 33,38 33,38 33,34 100,00 -
Industria E
0100/2032.780.025/0Comércio Mendong Reducéo
100 10 01-41 Barreto Ltda. RN [75% Ir Instalacéo 15/5/200¢ 1/4/2009 21/6/20[10 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0101/2001.397.886/0(Metalmecéanica Mai Reducéo
101 10 01-11 Ltda CE|75% Ir Diversif. 23/7/2010, 31/3/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0102/2032.677.726/0(Brasfrut - Frutos D¢ Reducéo
102 10 01-50 Brasil Ltda BA|75% Ir Mod. Total 3/5/2010| 30/12/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0103/2004.585.532/00 Reducéo
103 10 01-99 Dax Oil Refino S/IA| BA|75% Ir Instalacéo jul/10 14/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,000 -
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M ATEND. (at+b+c+d)
1) (@ (b) (¢
0104/2000.331.788/0(Air Liquide Brasil Reducédo
104 10 20-81 Ltda BA|75% Ir Diversif. jul/10 15/4/2010 - 33,33 33,33 33, 100,00 -
0105/2000.331.788/0(Air Liquide Brasil Reducéo
105 10 20-81 Ltda BA|75% Ir Mod. Total jul/10 15/4/201( - 33,33 33,33 B8 100,00 -
0106/2000.331.788/0(Air Liquide Brasil Reducéo
106 10 21-62 Ltda BA [75% Ir Mod. Total 26/7/10 15/4/201( - 33,33 33,33 33,34 0,00 -
0107/2000.331.788/0fAir Liquide Brasil Reducéo
107 10 24-05 Ltda PE[75% Ir Mod. Total 28/5/10 15/4/2010 - 33,33 33,33 3,3 100,00 -
0108/2005.373.212/00¢pioca Reducédo
108 10 09-95 Agroindustrial Ltda| CH75% Ir Instalacdo jul/10 17/6/2010D - 33,37 33,33 ,333 100,00 -
0109/2005.373.212/00¢pioca Reducéo
109 10 09-95  |Agroindustrial Ltda| CH75% Ir Instalacédo 28/7/10 17/6/2010 - 33,38 33,38 3,38 100,00 -
Chemical Industria
E Comércio De
0110/2010.234.999/0(Produtos Reducédo
110 10 01-97  |Agroindustrial Ltda| PE75% Ir Instalacéo 5/8/10 20/4/201p - 33,31 33,33 33,34 ,amOo -
Transportadora
0111/2006.248.349/0(Associada De Gas Reducéo
111 10 13-67 S/IA BA [75% Ir Instalacéo jul/10 21/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,A00 -
Transportadora
0112/2006.248.349/0(Associada De Gas Reducéo
112 10 15-29 S/IA BA [75% Ir Instalacéo jul/10 23/7/2010 - 33,33 33,33 33,34 ,A00 -
0113/2003.990.321/0(Penha Papéis E Reducéo
113 10 01-79 Embalagens Ltda BAY5% Ir Mod. Total 29/07/10 8/6/2010 - 33,33 33,33 3,33 100,00 -
0114/2012.282.034/00 Reducéo
114 10 06-00 Usina Caeté S/A Al75% Ir Mod. Total 17/07/09| 18/12/200822/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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0115/2012.282.034/00 Reducéo
115 10 06-00 Usina Caeté S/A Al75% Ir Mod. Total 17/07/09| 18/12/200822/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0116/2012.282.034/00 Reducéo
116 10 03-67 Usina Caeté S/A Al75% Ir Mod. Total 16/07/10| 18/12/200822/6/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0117/2011.490.075/0(M. Goncalves Reducédo
117 10 01-14  |Santos & Cia Ltda.| PE |75% Ir Retificacéo - 15/7/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0118/2010.384.022/00
118 10 03-18 Usina Ipojuca S/A PReducéo Ir Retificac@o - 6/8/2010 - 33,38 33,37 333, 100,00 -
Companhia De
0119/2025.582.727/0(Fiacédo E Tecidos Reducéo
119 10 01-55 |Santo Antdnio MG [75% Ir Mod. Total 27/4/2010, 15/4/2010 25/8/2010 33,38 33,3] 33,34 100,00 -
0120/2010.242.753/0(Edn - Estireno Do Reducédo
120 10 02-48 Nordeste S/A BA75% Ir Mod. Total jul/10 30/6/201( - 33,33 33,33 38 100,00 -
Incoplast
0121/2007.491.690/0(Embalagens Do Reducédo
121 10 02-59 Nordeste Ltda PB75% Ir Instalacéo 9/8/10 8/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 §[()]0] -
Incoplast
0122/2007.491.690/0(Embalagens Do Reducédo
122 10 02-59 Nordeste Ltda PB75% Ir Instalacéo 9/8/10 8/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 §[()]0] -
Empresa De
0123/2008.600.252/00rransmissao Do Reducéo
123 10 01-63 Espirito Santo SIA| E&5% Ir Instalacéo 24/8/2010 20/7/2009 - 33,38 33,3 33,34 100,00 -
Discobras Industria
E Comércio De
0124/2007.819.505/0(Eletro Eletrdnica Reducédo
124 10 01-21 Ltda. BA|75% Ir Instalacédo ago/10 14/3/2008 - 33,38 33,38 ,383 100,00 -
0125/2003.361.880/0Monte Pascoal Reducéo
125 10 01-10 Hoteis Ltda BA [75% Ir Mod. Total ago/10 6/10/2009 - 33,33 33,33 33,34 ,000 -
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0126/2032.430.993/0(Rimo S/A Industria Reducéo
126 10 01-21 E Comeércio ES75% Ir Mod. Total ago/10 30/6/2010 - 33,3 33,33 ,383 100,00 -
Saint- Gobain Do
Brasil Produtos
0127/2061.064.838/00ndustriais Para Reducédo
127 10 35-82 Construcao Ltda. PE5% Ir Transfer. - 12/11/200818/11/2009 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0128/2002.151.955/0(Recife Armazens Reducéo
128 10 01-75 |Gerais Ltda PE [75% Ir Mod. Total 10/9/2010] 22/6/2009 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Industria E
0129/2008.534.889/0fComércio Baiana D Reducéo
129 10 01-07 Biscoitos Ltda BA [75% Ir Instalacéo 30/9/201( 3/8/2010 - 33,38 33,33 33,34 00,00 -
0130/2002.179.938/0(Haco Etiquetas Do Reducéo
130 10 01-46 Nordeste Ltda CE75% Ir Ampliacéo 20/7/2010  6/7/201 - 33,33 33,33 3,33 100,00 -
IndUstrias Reunidas
0131/2011.507.415/0(Raymundo Da Fon Reducédo
131 10 01-72 |S/IA PE |[75% Ir Mod. Total 4/8/2010 9/7/2010  24/9/2010 33,38 33,33 33,34 100,00 -
0132/2002.341.494/0Norfil S/A Indlstria Reducédo
132 10 01-01 Téxtil PB [75% Ir Mod. Parcial 9/8/2010 31/5/2010 13/8/2010 ,333 33,33 33,34 100,00 -
White Martins Gase
0133/2024.380.578/00ndustriais Do Reducéo
133 10 41-76 Nordeste S/A SH75% Ir Transfer. - 29/4/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,p0 -
Pincol Premoldados
0134/2010.724.474/00ndUstria E Reducéo
134 10 12-92 Comércio Ltda PB75% Ir Retificac@o - 24/9/2010Q - 33,33 33,33 33,34 100,P0 -
0135/2007.020.906/00 Reducéo
135 10 01-17 Calcados Malu LtdaBA [75% Ir Retificacéo - 18/6/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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0136/2007.654.474/0(Pomar Brasil Reducédo
136 10 01-04  |Agroindustrial Ltda| MG75% Ir Instalacédo 29/9/2010  7/6/201p - 33,38 33,383 33,34 100,00 -
0137/2001.081.026/0(Compojet Reducéo
137 10 01-74 |Biomédica Ltda BA75% Ir Instalacéo 28/9/2010 14/5/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Via Direta Industrial
0138/2063.319.891/0(E Comércio Da Reducéo
138 10 01-63 Moda S/A CE[75% Ir Redugéo - 30/8/2010  4/10/2010 33,33 33,38 ,383 100,00 -
0139/2069.037.133/0(Bahia Specialty Reducéo
139 10 01-39 |Cellusose S/A BA [75% Ir Ampliagdo out/10 13/9/201( - 33,33 33,33 33,34 000, -
0140/2043.677.178/0fArch Quimia Brasil Reducéo
140 10 10-75 Ltda PE|75% Ir Mod. Total 22/9/201Q  3/9/201( - 33,31 33,33 33,34 100,00 -
0141/2007.069.487/0(F.C.Oliveira & Cia Reducéo
141 10 03-70 Ltda MA|75% Ir Diversif. 27/4/2010  4/3/201(Q 2/9/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0142/2007.069.487/0(F.C.Oliveira & Cia Reducéo
142 10 03-70 Ltda MA|75% Ir Diversif. 27/4/2010,  4/3/201(Q 2/9/2010 33,38 33,33 33,34 100,00 -
0143/2016.460.081/00rroppfruit Nordeste Reducédo
143 10 01-42 |S/IA SE |[75% Ir Mod. Total 1/9/2010 | 22/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 00,00 -
0144/2060.561.719/00 Reducéo
144 10 94-22 Akzo Nobel Ltda. PE/5% Ir Mod. Total | 22/10/201p 14/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0145/2060.561.719/00 Reducéo
145 10 94-22 Akzo Nobel Ltda. PE/5% Ir Mod. Total | 22/10/201p 14/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
Nestlé Nordeste
0146/20 08.334.818/0(Alimentos E Reducédo
146 10 01-52 Bebidas Ltda BA75% Ir Diversif. 1/9/2010 | 28/9/201d - 33,33 33,33 33,34 0,00 -
Continental Do
0147/2002.036.483/0(Brasil Produtos Reducéo
147 010 06-14  |Automotivos Ltda | BA75% Ir Instalagdo 4/10/2010  23/9/2010 - 33,38 33,33 33,34 100,00 -
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Abisa Industria E
Comércio De
0148/2007.782.004/0(Materiais De Reducédo
148 10 01-18 Limpeza Ltda SE75% Ir Instalacdo 1/10/2010 23/9/2010 - 33,33 33,38 33,34 100,00 -
Transportadora
0149/2006.248.349/0(Associada De Gas Reducéo
149 10 16-00 S/A - Tag RN/75% Ir Reducdo - 18/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Suzlon Energia
0150/2008.146.882/0(E06lica Do Brasil Reducéo
150 10 08-86 Ltda CE|[75% Ir Instalacéo out/10 9/9/2010 10/11/201033,33 33,33 33,34 100,00 -
Prontu Industria E
0151/2010.498.270/0@Comércio De Reducéo
151 10 01-28 Alimentos Ltda. BA75% Ir Instalacéo 5/10/201( 3/9/2010 - 33,38 33,33 33,34 00,00 -
0152/2007.140.373/0(Hortus Reducéo
152 10 01-07  |Agroindustrial S/IA | BAI75% Ir Instalagdo 26/10/201025/1/2010| 19/11/201p 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0153/2007.500.495/0(Knt 1 Agroindustria| Reducédo
153 10 01-67 Ltda BA [75% Ir Instalacéo 26/10/2010 8/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
P&L
0154/2040.568.933/0fAgroindustria De Reducéo
154 10 01-02 Laticinios Ltda BA [75% Ir Instalagdo 10/12/201)010.11.2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0155/2007.332.190/00 Reducéo
155 10 08-60 Vicunha Téxtil S/A| CHE75% Ir Mod. Total 25/10/2010 20/8/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0156/2003.970.326/0(Nordeste IndUstria Reducédo
156 10 01-30 |Comércio Ltda. BA75% Ir Diversif. 4/10/2010] 30/8/201 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia
0157/20/10.835.932/0{Energética De Reducédo
157 10 01-08 Pernambuco - CelpePE |[75% Ir Mod. Total | 12/11/2010 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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0158/2009.326.499/00 Reducéo
158 10 01-04 Sotel Hotelaria LtdpAL [75% Ir Instalacédo 1/9/2010  15/9/2010 26/11/201(83,33 33,33 33,34 100,00 -
Monteiro Braga
0159/20 63.356.000/0Consultoria Reducédo
159 10 01-49 Empresarial Ltda. BA75% Ir Instalacéo 25/11/201021/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Brazil Melon
Producédo
0160/2004.593.293/0(Exportacdo E Reducéo
160 10 01-19 Importacéo Ltda. RN75% Ir Instalacédo 17/11/2010 9/9/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0P -
0161/2025.853.672/0(Karambi Alimentos Reducédo
161 10 01-70 Ltda BA [75% Ir Mod. Total 30/9/2010| 14/5/2010 17/11/20{1033,33 33,33 33,34 100,00 -
0162/2009.094.632/0QJsina Monte Alegre Reducéo
162 10 02-17 S.A PB|75% Ir Mod. Total 19/11/2010 4/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Real Comércio E
0163/2002.037.388/00ndustria De Bebidg Reducéo
163 10 01-20 Ltda. RN |75% Ir Retificac@o - - 33,33 33,33 33,34 100,09 -
Bons Ventos
0164/2007.565.497/00Geradora De Reducéo
164 10 02-15 Energia S/A CE|[75% Ir Instalacéo 7/10/201Q 25/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Bons Ventos
0165/2007.565.497/0@Geradora De Reducéo
165 10 05-68 Energia S/A CE[75% Ir Instalacéo 7/10/201Q 25/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Bons Ventos
0166/2007.565.497/0@Geradora De Reducédo
166 10 04-75 Energia S/A CE [75% Ir Instalacéo 7/10/201Q 25/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
M Dias Branco S/A
0167/2007.206.816/00nd. E Com. De Reducéo
167 10 24-01 Alimentos CE|[75% Ir Mod. Total 9/12/2010] 15/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -

Continua



Tabela 9— Avaliacdo de Desempenho Institucional -A¢entivos e Beneficios Fiscais— 2010

146

Fase Analise e | Execucao €
N° DE DATA i o Total do B
N° 2 MOTIVO DO DATA DATA - Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OB ) s | G EMPRESA  |UF| TIPO % | \NcenTIVO |viSTORIA | PrOTOC. | Y-TMO | (e tagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[FErcemual “ < insuficiencias)
M ATEND. (a+b+c+d)
1@ (b) (¢
0168/2010.483.899/0(Pena Industria E Reducéo
168 10 001-02 |Comércio Ltda CE75% Ir Ampliacédo 6/12/201Q 22/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0169/2060.479.813/0@Grafech Braasil Reducéo
169 10 01-38 Participacdes Ltda| B/5% Ir Retificacéo - - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0170/2097.837.181/00 Reducéo
170 10 01-47 Duratex S/A PH75% Ir Transfer. - 7/10/201(Q - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Monsanto Nordeste
Ind. E Com. De
0171/2002.990.728/0Produtos Quimicos Reducéo
171 10 01-33 Ltda BA [75% Ir Mod. Total | 26/11/201014/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0172/2004.585.532/00 Reducéo
172 10 01-99 Dax Oil Refino S/A BA75% Ir Diversif. 10/12/2010 18/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0173/2040.499.907/0(Laticinio Marianna Reducéo
173 10 01-61 Ltda BA|75% Ir Mod. Total | 25/11/201010/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0174/2017.221.771/0QLigas De Aluminio Reducédo
174 10 01-01 |S/A- Liasa MG |75% Ir Mod. Total 7/12/2010/ 01.10.2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Transportadora
0175/2006.248.349/0fAssociada De Gas Reducéo
175 10 14-48 |S/A-Tag AL [75% Ir Instalagdo 30/9/2010  29/8/2010 - 33,3 33,3 33,34 100,00 -
Novo Nordisk
Producédo
0176/2016.921.603/0(Farmacéutica Do Reducéo
176 10 01-66 Brasil Ltda MG |75% Ir Diversif. 7/12/2010 27.09.2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0177/2001.838.723/0Brf - Brasil Foods Reducéo
177 10 06-02 |S/A PE|75% Ir Instalacéo 7/12/2010 7/10/2010 3/12/2010 333, 33,33 33,34 100,00 -
0178/2044.023.661/00 Reducéo
178 10 1-08 Utc Engenharia S/IABA [75% Ir Instalacédo 9/12/2010 19/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase

Andlise e

Execucao €

N° DE DATA A e Total do L
Ne MOTIVO DO DATA DATA f Inicial — | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
OF:ADE Laupo| NP EMPRESA — JUF[ TIPO % | \NCENTIVO |VISTORIA | PROTOC. li"TTE”\N"g (Estagio | (Estagio 2)| (Estagio 3) | S'¢€M\al “o s insuficiencias)
. (at+b+c+d)
1) (@ (b) (¢
Delcotton -Industrig
0179/2008.966.043/0(E Comércio De Reducéo
179 10 01-38 Confecgbes Ltda | CE |75% Ir Instalacéo 27/10/201016/9/2010| 6/12/201(Q 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0180/2073.626.293/0(Fratelli Vita Bebida Reducéo
180 10 24-87  |SIA MA |[75% Ir Mod. Total | 24/11/201014/10/2010| 15/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0181/2007.815.053/0(Delrio Refrigerantes Reducéo
181 10 02-90 Ltda. CE|75% Ir Instalacdo out-10 9/9/2010 10/11/201033,33 33,33 33,34 100,00 -
0182/2003.342.704/00 Reducéo
182 10 01-30 Petrorecbéncavo S/IA BA5% Ir Mod. Total 10/12/2010 3/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia
Energética Do Rio
0183/2008.324.196/0@Grande Do Norte - Reducéo
183 10 01-81 Cosern RN |75% Ir Mod. Total 7/12/201Q 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Minercon -
0184/2034.089.417/0Mineracdo E Reducéo
184 10 01-94 Construgbes S/IA | BA |75% Ir Mod. Total 8/12/2010| 19/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Nolandis
0185/2005.581.720/0(Empreendimentos E  |[Reducédo
185 10 01-01 Participagoes Ltda.| BA [75% Ir Ampliacédo 7/12/2010 12/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
Companhia De
0186/20,02.808.708/0(Bebidas Das Reducéo
186 10 42-77 Américas - Ambev | RN |[75% Ir Mod. Total 6/12/2010| 20/10/201015/12/2010, 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0187/2009.811.654/0(Acumuladores Reducédo
187 10 01-70 Moura S/A PE|75% Ir Mod. Total 12/8/201Q  14/6/2010 30/11/201033,33 33,33 33,34 100,00 -
0188/2012.213.443/00ndustrias Reunidas Reducéo
188 10 01-40 Coringa Ltda. AL|75% Ir Mod. Total 9/12/201Q 16/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
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Fase Analise e | Execucgao €
N° DE DATA - - Total do A
N° D MOTIVO DO DATA DATA . Inicial - | Decisdo- | Acomp.- Justificativa (sobre
ORDE |, \upo| ©NPJ EMPRESA  |UF| TIPO % | \NcenTIVO |visTORIA | PrOTOC. | YTMO 1 Etagio | (Estagio 2)| (Estagio 3)[Feree™U@l “ s insuficiencias)
M ATEND. (a+b+c+d)
1) (@ (b) (¢

0189/2063.320.411/00rrés Coracdes Reducédo

189 10 01-01  |Alimentos S/A CH75% Ir Mod. Total | 25/11/201015/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0190/2006.597.801/00rheodoro F. Sobral Reducéo

190 10 01-62 |& Cia Ltda. P1|75% Ir Diversif. 19/11/2010 4/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0191/2006.597.801/00rheodoro F. Sobral Reducédo

191 10 01-62 |& Cia Ltda. Pl [75% Ir Ampliacdo 18/11/2010 4/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0192/2005.513.384/0(Netuno Internacion Reducéo

192 10 01-80 |S/A PE|75% Ir Transfer. - 3/11/2010 13/12/2000 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0193/2013.573.332/00 Reducéo

193 10 01-07 Kordsa Brasil SIA | BAV5% Ir Mod. Total 8/12/201Q 11/11/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0194/2012.795.597/0(osé Claudio & Reducéo

194 10 01-97 Barros Ltda PH75% Ir Ampliacédo 9/12/201Q 24/8/2010 - 33,3 33,33 33,34 100,00 -
0195/2009.811.654/0(Acumuladores Reducédo

195 10 08-46 Moura S/A PE |75% Ir Instalacdo 1/6/2009| 23/12/20083/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -

Vidfarma Industria

0196/2003.993.167/0(De Medicamentos Reducédo

196 10 0199 Ltda PE |[75% Ir Instalagdo 7/12/2010 13/10/201(1/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,0 -
0197/2003.119.889/0(Ferronorte Industrig Reducédo

197 10 01-19 Ltda. P1|75% Ir Ampliacédo 10/5/201Q 17/11/201@6/11/2010] 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0198/2008.715.757/0{(Refrescos Reducéo

198 10 04-16  |Guararapes Ltda. PE5% Ir Mod. Total | 21/12/201010/12/2010 21/12/2010 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0199/2002.709.449/0(Petrobras Transpor Reducéo

199 10 66-02  |S/A - Transpetro BA75% Ir Mod. Total 7/12/2010 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -
0200/2002.709.449/0Petrobras Transpiz| Reducéo

200 10 08-25 |S/A - Transpetro | BA [75% Ir Mod. Total 7/12/2010] 29/10/2010 - 33,33 33,33 33,34 100,00 -

MEDIA ARITMETICA DOS
PERCENTUAIS - - - - - - 33,33 33,33 33,34 100,00
Posicéo: 31/12/2010.
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Reinvestimento do IRPJ - 2010

. .| Analise e Execucéo e Avaliacdo e
N° DE N° N° CNPJ EMPRESA UE TIPO (MOTIVO DO F_a(sésl[ggg‘ Decisdo- | Acompanhamento -| Concluséo - nggéh.?g AL JUS.{;EL?:‘ZLVA
- . P .
ORDEM | PARECER | PORTARIA % | INCENTIVO 1) (a) (Estégio 2) (Estégio 3) (Estégio 4) (atbrcd) insuficiencias)
(b) (c) (d)

Cagece -Companhia D
Agua E Esgoto Do

1 0009/2010[ 0009/201Q0 07.040.108/0001ara Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,0 100,00
Companhia Ferro Ligas
Minas Gerais -

2 0010/2010[ 0010/201Q0 16.933.590/0001MiBasligas Mg 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 ,000

3 0011/2010[ 0011/201Q0 23.637.697/0007A0&0a Aluminio S.A. Ma 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
M.Dias Branco S/A
Industria E Comércio [

4 0012/2010 0012/2010 07.206.816/0001Alinentos Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Calgcados Ramarim

5 0013/2010[ 0013/2010 01.726.410/0001M8¥deste Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Petrobras Transporte

6 0017/2010[ 0017/201Q0 02.709.449/0008A25 Transpetro Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Isofarma Industrial

7 0022/2010] 0022/201Q0 02.281.006/0001F@@macéutica Ltda Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Cia De Ferro Ligas Da

8 0023/2010] 0023/2010 15.141.799/00018zhia - Ferbasa Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Calcados Bibi Nordeste

9 0024/2010[ 0024/201Q 02.279.361/0001k4da Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

10 0025/2010, 0025/201Q0 07..206.816/000[F!H Arte Ltda Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,0( 100,00
Norpack Industria E
Comércio De Produtos

11 0026/2010, 0026/2010 03.383.010/0001Mdsticos Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
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. .| Andlise e Execucéo e Avaliacdo e
N° DE Ne N° CNPJ EMPRESA UE TIPO (MOTIVO DO F_a(sssltggg‘ Decisdo- | Acompanhamento -| Concluséo - nggéh.?g AL JUS_{;EL?:;LVA
- . L o
ORDEM | PARECER | PORTARIA % | INCENTIVO 1) (a) (Estégio 2) (Estégio 3) (Estégio 4) (atbrcd) insuficiencias)
(b) (c) (d)

Europackne Nordeste
Indastria E Comércio [
Produtos Termoplastic

12 0030/2010, 0030/201F 07.308.402/0001-6%a Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Petréleo Brasileiro S.A| -

13 0035/2010, 0035/201F 33.000.167/1049P&@robras Rn 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 0000,
Ferrolene S/A Industrig

14 0036/2010, 0036/2010 61.881.017/0008660mércio De Metais Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Nordeste Industria E

15 0044/2010| 0044/2010 03.970.326/0001€320nércio Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,0 100,00
Socdco S/A -Industria:

16 0045/2010,  0045/201Q 12.285.276/0001Aditnenticias Al 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Nacional Gas Butano

17 0046/20100 0046/2010 06.980.064/0048A€tribuidora Ltda Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Sian - Sistemas De
lluminagdo Automotiva

18 0047/2010| 0047/20010 04.054.381/0001DdMNordeste Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,0( 25,00 0Q@5, 100,00
Oficina Ceramica
Francisco Brennand

19 0068/2010 | 0068/2010 11.549.870/000188 Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

20 0069/2010 | 0069/2010 33.592.510/0001\de S/A Se 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 1M0,0

21 0070/2010 | 0070/2010 13.455.068/0001mrit Brasil Ltda. Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 5,00 100,00
Ceramica Brasileira

22 0071/2010 | 0071/2010 35.029.057/0001 & bréas Ltda Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
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. .| Andlise e Execucéo e Avaliacdo e
N° DE N° N° CNPJ EMPRESA UE TIPO [MOTIVO DO F_a(sEeSItglgcilg\ Decisdo- | Acompanhamento -| Concluséo - ngg’éh.?g AL JUS{;EL?:;-ISVA
- . L o
ORDEM | PARECER | PORTARIA % | INCENTIVO 1) (a) (Estégio 2) (Estégio 3) (Estégio 4) (atbrcd) insuficiencias)
(b) (c) (d)

Mk Eletrodomésticos

23 0078/2010 | 0078/2010 07.666.567/0002L2da. Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

24 0079/2010 | 0079/2010 04.471.564/00017@on Suape S/A Pe 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 025,( 100,00
Marisol Industria Téxtil

25 0088/2010 | 0088/2010 02.316.187/0001t6@a Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Dispa Industria De

26 0092/2010 0092/2010 05.528.914/0003RaE0es S/A Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 ,0000
Cometal Estruturas

27 0101/2010 0101/201Q0 04.781.309/0001Métdlicas Ltda. Mg 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
J. Branddo Comércio E

28 0102/2010 0102/2010 06.822.340/0001k8dstria Ltda. Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

29 0117/2010 0111/201d 07.041.007/0001E0gametal S/A Ce 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Nordeste Industria E

30 0115/2010 0112/2010 03.970.326/0001€30nércio Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Ibc-IndUstria Bahiana
De Componentes

31 0114/2010 0113/2010 05.821.403/0001Plésticos Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Total Flex Industria De

32 0113/2010, 0114/201Q9 07.350.344/0001EMbalagens Ltda Ba 30 Reinv. 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

MEDIA ARITMETICA DOS
PERCENTUAIS - - - 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00

Posicdo: 31/12/2010.
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Isencdo do AFRMM e do IOF - 2010

.. L Decisao, Execucaq TOTAL DO
[0} - - )
NORD-E LN Rl CNPJ EMPRESA UF |TIPO % | MOTIVO DO F(Ellzsseiélng:glall) (é:g;ii )| ACRIREEIERED)  HIHRIEIENS JUSISIEL?: ZISVA
DEM PARECER RIA INCENTIVO @ (b) e Concluséo - TUAL insuficiéncias)
(Estagio 3) (c) (at+b+c)
Votorantim Cimentos N/Ne
1 0001/2010[ 0001/2010 10.656.452/0075156A BA | 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Trevo Industrial De Gesso
2 0002/2010[ 0002/2010 06.956.391/00011Ditla CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
3 0003/2010[ 0003/2010 07.069.487/0001108 F C Qhv&iCia Ltda MA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
4 0004/2010/ 0004/201p 08.528.170/00011{55 Rpm SpdrDe Motos LtdaCE | 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Zipco - Sistemas Construtivos
5 0005/2010[ 0005/2010 08.274.949/00011Btda PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Central Edlica Volta Do Rio
6 0006/2010[ 006/2010 07.063.713/0002{34A CE| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Central Eolica Praia Do
7 0007/2010/ 0007/201D 07.063.963/00028%rgado S/A CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Central Eolica Praias De
8 0008/2010, 0008/201p 07.063748/0002-Frajuru S.A CE| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
9 0014/2010[ 0014/2010 02.456.955/0001183 Natulddwtaorio S.A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Gf Corporation Industria De
10 0015/2010 0014/201 01.515.189/00011ERtroeletronicos Ltda BA | 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
11 0018/2010| 0018/201 49.324.221/0008t80 FresdtabsBrasil Ltda CE| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
12 0019/2010| 0019/201 06.082.918/0001103 Una Dulé&te Ltda BA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
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.. L1 Decisao, Execuca TOTAL DO
o - -
NORD-E I el ® A CNPJ EMPRESA UF |TIPO 9 | MOTIVO DO F(%Ssié:g:glall) (é:giqsii )| S CEMPEEMEND)| - PERCIEN JUSISIEL?: ZISVA
DEM PARECER RIA INCENTIVO @ (b) e Concluséo - TUAL insuficiencias)
(Estagio 3) (c) (at+b+c)

13 0020/2010 0020/201 10.193.957/0001155 Daisastnidl Ltda CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

14 0021/2010 0021/201 02.281.836/0004180 Transstirch Logistica SIAPE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

15 0027/2010 0027/201 70.112.925/0001{00 Fiac&niraé Ltda. PB 100| AFRMM E IQOF 33,33 33,33 33,34 100

16 0028/2010 0028/201 00.185.368/0001171 Fibrasddééte S/A PE 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100
Armando Adonias Dantas

17 0029/2010 0029/201 11.898.202/0001EBho PB 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

18 0031/2010 0031/201 02.425.358/0001191 PludiexBrasil Ltda RN| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
White Martins Gases

19 0032/2010 0032/201 24.380.578/0001B@lustriais Do Ne S.A PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Acrinor - Acrilonitrila Do

20 0033/2010 0033/201 13.546.353/00011R8rdeste S/A BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Edn — Estireno Do Nordeste|

21 0034/2010 0034/201 10.242.753/0001B7A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

22 0037/2010 0037/201 01.397.886/0001111 Metalmeadaia Ltda CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Ibel - Indlstria De Borracha

23 0038/2010 0038/201 01.632.154/0001169a Ltda. CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Companhia Industrial De

24 0039/2010 0039/201 10.260.249/00018imento Apodi CE| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

25 0040/2010 0040/201 02.710.680/0001162 Sao Bemdéxtil S/A PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
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_ - Deciséo, Execucd( TOTAL DO
N° DE & & ) Fase Inicial -| Analise - _ | JUSTIFICATIVA
OR- N® [N PORTA CNPJ EMPRESA UF |TIPO 06 | MOTIVO DO | e iagi0 1) | (Estagio 2)| AcOMPanhamentol  PERCEN (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficincias)
(Estagio 3) (c) (atb+c)
Marschall IndUstria Comércip
26 0041/2010 0041/201 02.130.525/00011ifdp. Exp. Ltda BA| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
27 0042/2010 0042/201 01.682.695/0001{00 Notainméxitos Ltda. PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
28 0043/2010 0043/201 73.626.293/0024187 Frafihi Bebidas S/A. MA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
29 |0049/2010 | 0049/201 10.572.515/0001110 Altenblogleste Ltda SE 100| AFRMME IQF 33,33 33,33 33,34 100
30 |0050/2010 | 0050/201 27.515.154/0011{44 Prog@géhica S/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
31 |0051/2010 | 0051/201 27.515.154/0012{25 Prog@géhica S/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
SUATA Servico Unificado D
Aramazenagem E Terminal
32 |0052/2010 | 0052/2010 03.928.105/0001-QAlfandegado S/A PE 100| AFRMME IQF 33,33 33,33 33,34 100
33 |0053/2010 | 0053/2010, 02.402.478/0001-73 Unig&dtitlos S/A BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
34 |0054/2010 | 0054/2010 02.402.478/0006-88 Unig&dtitlos S/A BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
35 |0055/2010 | 0055/2010, 07.591.258/0001-59 GrarjaslBsé S/A CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Ind Reunidas De Méveis Do
36 |0057/2010 | 0057/2010 02.224.846/0001-3Wordeste Ltda CE |100 AFRMM E IOR 33,33 33,33 33,34 100
37 |0058/2010 | 0058/2010 10.674.531/0001-13 Liz Eketdustrial Ltda CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
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.. L1 Decisao, Execuca TOTAL DO
(e} - - [
NORD-E I el ® A CNPJ EMPRESA UF |TIPO 9 | MOTIVO DO F(aEssetéllg:ng) (92%';3 )| S CEMPEEMEND)| - PERCIEN JUSISIEL?: ZISVA
DEM PARECER RIA INCENTIVO @) (b) e Concluséo - TUAL insuficiéncias)
(Estagio 3) (c) (at+b+c)

Sand Beach Industria De

38 |0059/2010 | 0059/2010 01.755.087/0001-700onfec¢bes Ltda CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Fort Vidros Industria E
Comércio De Molduras E

39 |0060/2010 | 0060/2010 12.451.688/0001-0Bspelhos Ltda. CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Maranguape Industria E

40 |0061/2010 | 0061/2010| 07.407.252/0001-83omércio De Espelhos Ltdal JE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

41 10062/2010 | 0062/2010] 73.626.293/0024-87 Fratéhi Bebidas S/A. MA| 100 AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Tuboarte Industria E

42 |0063/2010 | 0063/2010 01.802.541/0001-08omércio Ltda. CE| 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

43 |0064/2010 | 0064/2010 02.802.419/0001-92 Mercmfri6/A PE | 100 AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

44 |0065/2010 | 0065/2010 02.281.836/0006-41 Transstirth Logistica S/l |100 AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Hydrostec Tecnologia E

45 10066/2010 | 0066/2010| 08.874.534/0002-3Bquipamentos Ltda CE |100 AFRMM E I0OH 33,33 33,33 33,34 100
Companhia De Bebidas Dag

46 |0067/2010 | 0067/2010] 02.808.708/0057-%8méricas - Ambev PB |[100 AFRMM E IOR 33,33 33,33 33,34 100
Flex Import - Comércio

47 10072/2010 | 0072/2010 08.297.453/0001-3BidUstria Ltda. PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100

48 |0073/2010 | 0073/2010 06.855.894/0007-13 Ribeddo Pl 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Closure Systems International
(Brazil) Sistemas De Vedacao

49 |0075/2010 | 0075/2010 09.074.885/0002-29da. T PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
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. L1 Decisdo, Execucd TOTAL DO
o _ _ ,

N° DE N°  |N° PORTA- MOTIVO Do | Fase Inicial - Analise - | oo nhamento|  PERCEN- | JUSTIFICATIVA
OR- CNPJ EMPRESA UF [TIPO % (Estagio 1) | (Estagio 2) = (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiencias)

(Estagio 3) (c) (atb+c)

Hydrostec Tecnologia E

50 |0076/2010 | 0076/2010 08.874.534/0001-%8quipamentos Ltda CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

51 |0077/2010 | 0077/2010 07.637.022/0001-06 Alumivodeste S/A. PH 100f AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

52 |0080/2010 | 0080/2010 09.373.678/0003-56 Enem&timpe li S/A PH 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

53 |0081/2010 | 0081/2010 09.373.678/0002-75 Enem&timpe li S/A PH 100 AFRMM E IQF 33,33 33,33 33,34 100

54 |0082/2010 | 0082/2010 03.843.947/0001-32 Kelowrinftica Ltda BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Unitextil-Uni&o Industrial

55 10083/2010 | 0083/2010 07.203.904/0001-6Béxtil S/A CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Tambau IndUstria De

56 |0084/2010 | 0084/2010 02.340.534/0001-9&limentos Ltda. PE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Porto Do Pecém Geracao De

57 0085/2010 | 0085/2010 08.976.495/0001-0Bnergia S/A CH 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Mpx Pecém li Geragdo De

58 [0086/2010 | 0086/2010 10.471.487/0001-4Energia S/A CH 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100

59 |0087/2010 | 0087/2010 13.573.332/0001-07 KordsaiB8/A.. BA| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Graftech Brasil Participagcbes

60 [0089/2010 | 0089/2010 60.479.813/0001-38da BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Santa Monica Industria Téxtjl

61 0090/2010 0090/201p 11.958.084/0001{8TComércio Ltda. SE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
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. L1 Decisdo, Execucd TOTAL DO
o _ _ ,

N° DE N°  |N° PORTA- MOTIVO Do | Fase Inicial - Analise - | oo nhamento|  PERCEN- | JUSTIFICATIVA
OR- CNPJ EMPRESA UF [TIPO % (Estagio 1) | (Estagio 2) = (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiencias)

(Estagio 3) (c) (atb+c)
62 0091/2010 0091/201 11.418.412/0001162 TricaHritbm Ltda BA| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
63 0093/2010 0093/201 92.366.442/0001{74 J.M. #amaCia Ltda CH 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
64 0094/2010 0094/201 03.286.775/0001163 MoinhueBhlcia Ltda. CH 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
65 0095/2010 0095/201 03.428.529/0001107 Pamedraxil S/A PE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Projeart Ind De Estruturas
66 0096/2010 0096/201 41.632.928/00011vketalicas Ltda CE 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
67 0097/2010 0097/201 05.659.785/0037t33 Maré @iktda. RN| 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Ute Porto Do Itaqui Geracéad
68 0098/2010 0098/201 08.219.477/00011>4 Energia S/A MA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
69 0099/2010 0099/201p 04.585.532/0001199 Dax @i S/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Ipm-Ind. De Produtos
70 0100/2010 0100/201p 06.905.487/0001{Btalirgicos Ltda PE 100| AFRMME IQF 33,33 33,33 33,34 100
Ute Mc2 Senhor Do Bomfim
71 0110/2010 0103/201p 10.441.885/0001138A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
72 0107/2010 0104/201D 10.441.793/0001138 Ute Mie® D'avila1 S/A | BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
73 0111/2010 0105/201p 10.441.865/0001147 Ute Mie® D'avila2 S/IA | BA 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
74 0106/2010 0106/2010 10.441.884/0001173 Ute Matdi G/A BA| 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
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. L1 Decisdo, Execucd TOTAL DO
o _ _ ,
N'DE! Ne |NePORTA- MoTIvo po | Fase Inicial - Analise - 1, o panhamento| PERCEN- | JUSTIFICATIVA
OR- CNPJ EMPRESA UF [TIPO % (Estagio 1) | (Estagio 2) = (sobre as
pem |PARECER|  RIA INCENTIVO (@ (b) e Conclusdo - | TUAL insuficiencias)
(Estagio 3) (c) (atb+c)
75 0112/2010 0107/2010 10.441.875/0002163 Ute Mmd&tari 1 S/A BA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Ute Mc2 Feira De Santana
76 0108/2010 0108/2010 10.469.784/00011SHA BA 100 | AFRMM E IOH 33,33 33,33 33,34 100
Cia De Cimento Portland
77 0116/2010 0109/2010 10.917.819/0004ldcim PB 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
Tortuga Companhia
78 0109/2010 0110/201p 56.992.951/0005{Z8otécnica Agraria CE 100 | AFRMM E IOF 33,33 33,33 33,34 100
MEDIA
ARITMETICA DOS
PERCENTUAIS - - - 33,33 33,33 33,34 100

Posicdo: 31/12/2010.
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Tabela 10— Avaliacdo de Desempenho InstitucionalGonsolidagcéo dos resultados por grupos de atividade2010

CONVENIO
2w Total do
Programa  (Cd4digo) Estagio 1| Estagio 2| Estagio 3| Estagio 4| Percentual
0757 25,00 25,00 8,33 0,00 58,33
1025 25,00 18,28 1,27 0,59 45,14
1027 25,00 14,58 2,78 0,00 42,36
1343 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
0512 25,00 6,25 0,00 0,00 31,25
1430 25,00 23,44 5,21 0,00 53,65
Média Aritmética por Estagio 25,00 15,63 2,93 0,10 43,66
Obs. (1) Os programas 1343 e 0512 ndo tiveramelfnatitorizados.
(2) O programa 0757 n&o teve convénios celebragesnas execucdo de capacitacdo de servidores dasBAP
Posicéo: 31/12/2010.
CONTRATO E SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Total do
Programa  (Cddigo) Estégio 1| Estagio 2| Percentual
0757 50,00 50,00 100,00
0750 50,00 40,28 90,28
0750 (suprimento de Fundos) 87,50 - 87,50
Média Aritmética por Estagio 62,50 45,14 95,14
Posicéo: 31/12/2010.
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE E INCENT. E BE NEFICIOS FISCAIS
Programa (Cddigo ou nome) - - - . el
Estagio 1| Estagio 2| Estagio 3| Estagio 4| Percentual
74000 25,00 18,10 18,18 22,24 83,52
Reducdo IRPJ 33,33 33,33 33,34 - 100,00
Reinv IRPJ 25,00 25,00 25,00 25,00 100,00
Isencdo AFRMM e do IOF 33,33 33,33 33,34 - 100,00
Média Aritmética por Estagio 29,17 27,44 27,46 23,62 95,88

Posicéo: 31/12/2010.



Tabela 11- Avaliacdo de Desempenho InstitucionalResultado 2010

DESEMPENHO PROGRAMATICO CONSOLIDADO DAS ACOES ORCAM ENTARIAS - 2010

Programas Finalisticos  (Cddigo e Nome) Des<(a;/rol)p ek
CONVENIOS
0757 - Gestao da Politica de Integragdo Nacionah{€nios) 58,33
1025 - PROMESO (Convénios) 45,14
1027 - Prevencdo e Preparacdo para Desastres (Gasivé 42,36
1343 - Desenvolvimento Sustentavel da Aquilcut@aniénios) 31,25
0512 - Zoneamento Ecolégico-Econdmico (Convénios) 1,283
1430 - Desenvolvimento Macrorregional Sustenta@eh{/énios) 53,65
CONTRATOS E SUP. FUNDOS
0757 - Gestao da Politica de Integracdo Nacionahit@tos) 100,00
0750 - Apoio Administrativo 90,28
0750 - Apoio Administrativo (Sup. Fundos) 87,50
FUNDO DE DESENVOLVIMENTO E INCENTIVOS FISCAIS

74000 - Inv. c/retorno - Fundo de DesenvolvimerddNdrdeste 83,52
1430 - 90C6 - 1 - Incentivo Fiscal da Reducédo daJR 100,00
1431 - 90C6 - 2 - Incentivo Fiscal do Reinvestimed IRPJ 100,00
1432 - 90C6 - 3 - Isencdo do AFRMM e do IOF 100,00

Média Aritmética Geral 71,02

DESEMPENHO 0,7102

Posicdo: 31/12/10
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